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CONSIDERATII GENERALE

Art. 1. REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE a $colii

Gimnaziale Nr.l DurneEti are la bazd Regulamentul-cadru de organizare gi functionare a

unialilor de invdl5mant preuniversitar, aprobat prin Ordinul nr. 572612024, cu modificdrile 9i

completdrile ulterioare, Legea invdtdmdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modific[rile gi

completirile ulterioare ti Statutul elevului, din 01.08.2024, aprobat prin Ordinul nr. 5707 /2024.

Art. 2. (1) Regulamentul de organizare gi funclionare a unitilii de inviFmant contine

reglementiri cu caracter general, precum qi reglementEri specifice $colii Gimnaziale Nr.l

Dumeqti, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) Proiectul regulamentului de organizare gi funclionare a $colii Gimnaziale Nr.l

Dumegti a fost elaborat de cltre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic, membru al

Consiliului de administralie, numit de cdtre directorul unitalii de invdtdmant. Din colectirul de

lucru, numit prin hotirire a Consiliului de administralie, au frcut parte qi reprezentanti ai

organizaliilor sindicale afiliate federaliilor sindicale reprezentative la nivel de sector de;

negociere colectivi ?nveldmant preuniversitar care au membri in unitatea de invaremant, ai

pdrinlilorireprezentanlilor legali qi ai beneficiarilor primari, desemnaJi de cdtre consiliul

reprezentativ al pirinlilor/reprezentanlilor legali 9i asociatia pdrinfilor/reprezentantilor legali,

acolo unde exist6, respectiv de Consiliul qcolar al elevilor.

(3) Proiectul regulamentului de organizare gi funclionare a $colii Gimnaziale Nr.l

Dumegti, precum gi modificdrile ulterioare ale acestuia au fost supuse spre dezbatere in Consiliul

reprezentativ al pirinlilor, in Consiliul qcolar al elevilor qi in Consiliul profesoral, la care au

participat cu drept de vot 9i personalul didactic auxiliar gi administrativ.

(4) Prezentul regulament de organizare qi functionare a $colii Gimnaziale Nr. I Durnegti,

precum gi modific6rile ulterioare ale acestuia se aprobd, prin hotdrAre, de citre Consiliul de

administralie.

(5) Regulamentul de organizare gi func(ionare a unitalii de inv5ldm6nt este inregistrat la

secretariatul unitdlii. Pentru aducerea la cunoqtinla personalului unit[rii de inv[tdm6nt, a

pdrintilor qi a beneficiarilor primari, regulamentul de organizare gi funclionare a unitjilii de
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invdlimdnt se afigeazd pe site-ul $colii Gimnaziale Nr.l Dumeqtigi prin orice alte forma de

comunicare publicS.

(6) Educatorii/educatoarele/profesorii de educalie timpurie/invdlitorii/ institutorii/

profesorii pentru invilSmdntul pregcolar/primar/profesorii diriginli au obligajia de a prezenta

regulamentul beneficiarilor primari $i pdrinlilor/reprezentanlilor legali, la inceputul fiecirui an

gcolar gi ori de cate ori existl o revizuire a acestuia.

(7) Regulamentul de organizare qi funcJionare a unitilii de invdtam6nt poate fi revizuit

anual sau ori de cdte ori este nevoie.

(8) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare gi funcfionare a unitdlii de

invSldm6ntde c[tre personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi gi

plrinli/reprezentanli legali este obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare qi

funclionare a unitalii de inv6timdnt constituie abatere gi se sanclioneazd conform prevederilor

legale.

Art.3. (1) $coala Gimnaziall Nr.1 Durneqti are urmltoarele elemente definitorii:

a) act de infiinlare;

b) d ispune de patrimoniur

c) cod de identitate fiscal5 (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului/bancd;

e) sigiliu cu stema Rom6niei gi cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei gi

Cercetdrii, precum qi cu denumirea exacfi/complete a unitalii de inveFmant corespunzdtoate, de

regul6, nivelului maxim de inv[l6mAnt gcolarizat.

(2) $coala Gimnazial5 Nr.l Durneqti are personal de conducere, personal didactic,

didactic auxiliar qi buget, proprii, intocmeSte situaliile financiare, dispunAnd, in limitele ;i
condiliile prevdzute de legislalia in vigoare, de autonomie institu{ionald qi decizionalS.

(3) $coala Gimnaziald Nr.i Dumegti are ia componenlS urmitoarsle structuri gcolare

arondate, IerA personalitate juridicl gi in care se des{Eqoard doar activitate didacticd gi/sau alte

loca{ii in care se desfEgoard activitate didactic[ giisau administrativ5:

- $coala Gimnazial6 Nr.2 Guranda;

- $coala Primard Nr.l Cucuteni:

- $coala Primard Nr.4 Brosteni
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-Grddinila cu PN Nr.1 Dumeqti

-Gradinila cu PN Nr.2 Guranda

-Gradinila cu PN Nr.5 Bibiceni

-Grddinila cu PN Nr.6 Broqteni

5

Art. 4. Principiile pe baza clrora se organtzeazi qi funclioneazi $coala Gimnazialtr

Nr.l DurneEti, sunt:

a) principiul nediscriminirii - in baza ciruia accesul gi participarea la educalia de

calitate se realizeazd fbri discriminare. inclusiv prin interzicerea segreg[rii gcolare;

b) principiul calitetrii - in baza cdrtia activitAlile de invetemant se raporteazi la standarde

de calitate qi la bune practici nationale, europene gi intemalionale;

c) principiul relevanlei - presupune o ofertd educalionall realistd, act:iralizald,9i corelatiL

cu nevoile elevilor de dezvoltare personald, cu domeniile de cunoagtere, cu valorik:

socioculturale gi cu cerinlele pielei muncii;

d) principiul eficientei - in baza clruia se urm5re$te oblinerea de rezultate educationalt:

preconizate, prin gestionarea resurselor existente;

e) principiul descentralizdrii decizionale - presupune redistribuirea autoritelii decizional,r

de la nivelurile centrale citre cele locale, pentru a rispunde adecvat nevoilor beneficiarilor;

f1 principiul garantdrii identitilii culturale a tuturor cetElenilor rom6ni gi dialogului

intercultural;

g) principiul asumirii, promovdrii qi plstrdrii identitiitii nationale gi a valorilor culturale

ale poporului romAn;

h) principiul recunoaqterii qi garantdrii drepturilor persoanelor apa(indnd minoritililor

na{ionale la plstrarea, la dezvoltarea qi la exprimarea identitSlii lor etnice, culturale, lingvistice :;i

religioase;

i) principiul asigurdrii echitalii 9i egalitdlii de ganse - implicd asigurarea condiliikrr

pentru accesul gi participarea la educalie a tuturor beneficiarilor primari, prin eliminarea

limitdrilor/barierelor etnice, religioase, de dizabilitate, fdri a se limita la acestea, combaterera

discrimindrii gi personalizarea parcursurilor educa{ionale in funclie de nevoi specifice;

j) principiul transparenlei - implici asigurarea vizibilitdlii deciziei, a proceselor gi a

rezultatelor din domeniul educaliei, prin comunicarea deschisS, periodicd qi adecvatl a acestora
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citre beneficiarii educaliei gi cdtre societate in ansamblu;

k) principiul libefiAdi de g6ndire qi al independenlei fat[ de ideologii, doctrine politice gi

religioase;

l) principiul incluziunii - implicd acceptarea cu drepturi depline in sistemul de educaJie a

tuturor beneficiarilor, combaterea excluziunii Si sprijinul pentru pa(icipare activd la educatie in

ansamblul siu;

m) principiul centrdrii educaliei pe beneficiarii primari ai acesteia - vizeazl orientarea

intregului sistem educafional cdtre nevoile educationale, socioemolionale, de slnAtate fizice $i

mintal5, fnand cont de experienlele qi capacitSlile elevilor, printr-o abordare flexibild 9i

personalizatd a curriculumului gcolar, prin promovarea gendirii critice, inv6{6rii active,

contextuale $i responsabile;

n) principiul particip[rii gi responsabilitlfii pirinlilor/reprezentantilor legali - constd in

exercitarea responsabilitiililor privind cregterea, ingrijirea, dezvoltarea gi educarea copiilor

pentru a contribui la un parcurs educational de succes al beneficiarului primar;

o) principiul flexibilitnfi/adaptabilitdtii traiectoriei educationale - implicd tranzilia qi

mobilitatea intre diverse rute educationale qi profesionale;

p) principiul fundament[rii deciziilor pe dialog sociai 9i consultare - presupune

colaborarea, consultarea gi comunicarea transparentd in procesul de luare a deciziilor intre actorii

relevanti pentru politicile publice din domeniul educaliei: reprezentanli ai autoritdlilor publice

centrale gi locale, ai mediului academic, beneficiari, organizalii sindicale reprezentative la nivel

de sector de negociere colectivd invdiamAnt preuniversitar, societatea civild, mediul economic,

or ganizalii internajionale ;

q) principiul organizdrii invdlimantului confesional potrivit cerinlelor specifice fiecdrui

cult recunoscut gi prevederilor legale;

r) principiul respectdrii dreptului la opinie al elevului qi al personalului din invildmdnt,

in contextul deruldrii actului educalional;

s) principiul politicilor educalionale bazate pe date - conform ciruia politicile

educalionale sunt elaborate inclusiv in functie de informatiile statistice gi./sau de studiile care

analizeazd acesle date;

9) principiul datelor deschise - conforrn cdruia datele publice produse de Ministerul

Educatiei gi Cercetdrii gi de instituliile din sistemul national de invildmAnt sunt publicate in
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format deschis;

t) principiile accesibilitiilii 9i disponibilitnlii - constau in garantarea accesului la educalie

de calitate al tuturor beneficiarilor primari ai educa{iei gi respectarea dreptului tuturor la educalie;

t) principiul respecterii dreptului la viata, al asigurlrii integritdlii fizice gi psihice,

respectirii demnitAtii 9i al protej6rii statutului personalului din invi{amAnt qi al beneficiarilor, al

recunoagterii relevanlei acestuia pentru o educatie de calitate;

u) principiul adaptabilitnlii curriculumului nalional - conform cdruia proiectarea acestuia

sd fie in concordanld cu particularitSlile de vdrstb gi cele individuale ale elevilor, evitdnd

supraincdrcarea,/suprasolicitarea acestora, oferind timp gi condilii necesare qi pentru desftgurarea

activitiili Ior extra$colare;

v) principiul interesului superior al elewlui - presupune asigurarea cu prioritate a unui

mediu educalional sigur gi sAndtos, promovarea drepturilor gi a nevoilor individuale ale fiecirui

elev, precum gi luarea in considerare a impactului deciziilor educaJionale asupra dezvoltarii

copilului pe termen scurt, mediu 9i lung, punAnd interesele elevilor inaintea altor considerente.

Art. 5. (1) in $coala GimnazialS Nr.1 Durneqti, beneficiarii educatiei, au drepturi egale

de acces la toate nivelurile qi formele de invd!6mint, indiferent de condilia social5 gi materiall,

de sex, de rasd, de nationalitate, de apartenenla politic[ sau religioasd, firi restriclii care ar puteil

constitui o discriminare sau segregare.

(2) $coala Gimnaziald Nr.l Durnegti se organizeaz[ gi funclioneazd independent de

orice ingerinle polilice sau religioase.

(3) in incinta $colii Gimnaziale Nr.l Dumegti sunt interzise crearea gi funcJionarea

oricdror formaliuni politice, orgutizarca gi desligurarea activititilor de naturd politicd qi

prozelitism religios, precum qi orice form6 de activitate care incalci normele de conduiti morald

qi convietuire sociali, care pun in pericol sAnetatea, integritatea fizici sau psihic5 a beneficiarilor

primari sau a personalului din unitate.

Art. 6. (1) $coala Gimnaziald Nr.1 Durnegti asigurd transportul beneficiarilor primari la

qi de la unitatea de invAlAmant cu autovehiculele qcolare, in conformitate cu prevederile Legii nr.

16212024 pentru utilizarea autovehiculelor qcolare destinate transportului elevilor din

invetemantul preuniversitar de stat.

(2) Scopul principal al utilizdrii autovehiculelor qcolare, este transportul dus-intors al

beneficiarilor primari la cursuri, intre localitatea de domiciliu a acestora si unitatea <le

7
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invdlamant in care iqi desfrqoari cursurile.

Alte scopuri de utilizare a autovehiculelor ;colare:

- transporlul elevilor gi cadrelor didactice la alte activitdli culturale/educative de naturd s[

contribuie la dezvoltarea competenlei de invdtare qi a abiliGlilor socioemolionale in rdndul

acestora: manifestirii culturale gi competilii sportive, vizite de studiu, realizarea unor activit5li

din proiectele educa{ionale gcolare qi extraqcolare in care unitatea de invlldmdnt este implicatl,

transportul cadrelor didactice la conferinle, intrilniri de lucru, consfEtuiri qi/sau alte activitili care

au ca beneficiar final elevul, care si avantajeze dezvoltarea acestuia fbrd a perturba sub nicio

forml transportul elevilor la unitatea de invdlimdnt qi [a domiciliul acestora, dupi terminarea

orelor de curs.

(3) Utilizarea autovehiculelor qcolare se realizeazd cu respectarea dispoziliilor legale

privind circulatia pe drumurile publice 9i transporturile rutiere qi a regulamentului de utilizare

autovechicul qcolar aprobat.

Art. 7. (f ) in vederea promovlrii tradiliilor qi a spiritului $colii Gimnaziale Nr.l

Dumegti, se otganizeazd activitdri festive:

a) la inceputul anului ;colar;

b) la sfargitul anului calendaristic - cu ocazia sdrbitorilor de iami;

c) de Ziua NationalS a Romdniei - 1 decembrie;

d) cu ocazia zile de 24 ianuarie - Unirea Principatelor RomAne;

e) cu ocazia unor zile speciale in care ii celebrem pe Mihai Eminescu, lon Creangd, Ion

Luca Caragiale, etc.

(2) Beneficiarii primari qi profesorii au obligalia de a se implica activ in buna

desldqurare a manifestirilor orgatizate.

(3) Beneficiarii primari pot participa la manifestAri qi in timpul programului qcolar, sub

indrumarea gi supravegherea profesorilor.

(4) Programul activitililor/manifestlrilor vor trebui trimise spre aprobare cdtre

conducerea $colii Gimnaziale Nr.1 Dumeqti cu minim 5 zile inainte de incepere.

(5) Profesorii responsabili se vor asigura de buna desfigurare a manifestfuilor organizale.
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CAPITOLUL I. PROGRAMUL $COLAR
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Art. 8. (1) Anul qcolar incepe [a data de 1 septembrie qi se incheie la data de 3'l august

din anul calendaristic urmAtor.

(2) in unitatea de invitement cursurile se desliqoari intr-un singur schimb: de la ora 8,00

la ora 15,00 program de dimineali, urmdnd ca orele de pregAtire suplimentari si fie planificate

in afara orarului gcolar de cltre fiecare cadru didactic in parte.

(3) in invSlam6ntul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzd de 15 minute

dup[ fiecare ord gi o pauzd de 20 de minute dupi cea de-a doua ord de curs. La clasa preg[titoare

qi Ia clasa I, activitdlite de predare-inv5]are-evaluare acoperd 30-35 de minute, restul de timp

fiind destinat activitdlilor liber alese, recreative. in situaliile in care clasele din invdtdm6ntul

primar funclioneazd impreund cu alte clase din nivelurile superioare de invdltrmdnt, ora de curs

este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute se organizeazd activititi de tip recreativ.

Cursurile pentru elevii din clasa pregdtitoare gi din clasele I qi a II-a nu vor incepe inainte de ora

8.00 qi nu se vor termina mai tdrziu de ora 14.00

(4) Pentru clasele din invetdmantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu c,

pauzd de 10 minute dupd fiecare or[; dupl a treia ord de curs se poate stabili o patzd de 15-20 dr:

minute.

(5) in educa{ia timpurie - nivel preqcolar, durata activitdlilor poate varia, in func{ie de

particularitiilile copiilor gi, implicit, de interesul manifestat de grupul de copii/copil pentru

acestea, de continutul activitelilor, precum gi in funclie de maniera de desfdgurare. Recomandat

este ca, pentru primul interval de vArstd (de la 3 luni la 1 an), durata unei activitili sd fie de cel

mult 5-10 minute, dupd care, pontru intervalele urmdtoare, durata activitdlii poate cregt.

progresiv, p6nd la 35 minute (5 - 6 ani), respectdnd prevederile din planul de invilAmant din

cadrul Curriculumului pentru educatie timpurie.

(6) in situalii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitdti, alte situalii excep{ionale,

pe o perioadi determinati, durata orelor de curs qi a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea

motivatd a directorului, in baza hotlrdrii Corrsiliului de administralie al unitdlii de invdFmant, cu

aprobarea Inspectoratului $colar.

(7) Unitatea de educalie timpurie funclioneazd dupd urmdtorul progmm: program normirl

- 5 ore pe zi. activitate cu copiii .
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(8) Suspendarea cursurilor cu prezentd lizici se poate face, dupl caz:

a) la nivel individual, la cererea pdrintelui/reprezentantului legal, cu avizul gi

recomandirile specifice ale medicului curant, in cazul in care elel.ul suferi de boli care afecteazd,

capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd,

diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de

metabolism, tratament imunosupresiv, alte afec{iuni cronice, afecliuni asociate cu imunodepresie

moderati sau severd cum ar fi: transplant, afecliuni oncologice in tratament imunosupresor,

imunodeficiente primare sau dobAndite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. in aceasti

situatrie activitatea didactic[ se va desftgura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea pirintelui/reprezentantului legal al beneficiarului primar,

pentru beneficiarii primari aflali in arest la domiciliu, in limitele hotirdrii judecitoreqti; in

aceasta situatie activitatea didactic[ se va des{bqura in sistem hibrid sau online, in limitele

hotdrdrii judecdtoreqti;

c) la nivelul unor formaliuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitdlii de invqimant,

precum gi la nivelul unitllii de invdtimAnt - la cererea directorului, in baza hot[rdrii Consiliului

de administralie al unit[lii, cu informarea Inspectoratului $colar, respectiv cu aprobarea

inspectorului $colar general gi informarea Ministerului Educaliei qi Cercetdrii;

d) la nivelul grupurilor de unitili de inva@mant din acelagi judel/municipiul Bucureqti -

la cererea inspectorului gcolar general, cu aprobarea ministerului Educaliei gi Cercetlrii;

e) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educaliei, ca unnare a hotiir6rii

comitetului judelean/al municipiului Bucureqti pentnr situalii de urgen15, respectiv Comitetului

National pentru Situajii de UrgenJd (CJSUiCNSU), dupl caz.

(9) Suspendarea cursurilor cu prezenle fizicd la nivel individual, conform alin. (8) lit. a),

se realizeazd ct avizul, motivat in scris, al Consiliului de administralie.

(10) in situaliile prevAzute la alin. (8), activitatea didacticl se poate deslEqura in format

online sau hibrid.

(11) in situatiile in care activitatea nu s-a putut desfrgura in format online sau hibrid,

suspendarea cursurilor este urmate de mf,suri privind parcurgerea integrald a programei gcolare

prin modalitSli alternative stabilite de Consiliul de administralie al unitiilii de inv5Jdm6nt.

l0
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n situalii exceplionale, inclusiv pe perioada declar5rii stlrii de urgen{5/alerti,

desf[qurarea activitililor in sistem online sau hibrid se realizeazd in conformitate cu prevederile

Metodologiei-cadru de organizare qi desfrgurare a activitililor in sistem online sau hibrid.

(13) Reluarea aativitatilor didactice care presupun prezenla hzicl a benef,tciarilor primari

in unitatea de invilAmant se realizeaze cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(14) in perioada vacanlelor, in unitatea de invildmint cu nivel prescolar se pot organiza,

la nivelul unitiitii sau in asociere cu alte uniGili, activitili educativ-recreative cu copiii.

Activiti{ile se pot organiza cu minimum 10 copii inscrigi la program prelungit, ai ciror plrinii au

solicitat acest tip de program.

(15) Perioada din vacantd in care se otganizeze acdvit6li educativ-recreative se aprobii

de citre Consiliul de administralie al unitiilii de invitdmdnt, in concordan{i cu programarea

concediilor de odihni ale salarialilor gi se aduce la cunogtinlS plrinlilor/reprezentantilor legali ai

benefi ciari lor primari.

(16) in vederea participdrii la activitdlile educativ-recreative, p{rintrii li unitatea d,3

invilimdnt incheie pentru perioada respectivi contract educational. ActivitAule se vor desfrgura

cu respectarea urmitoarelor condilii specifice:

a) stabilirea locatiei potrivite pentru activitAti de vacanl6;

b) planificarea personalului didactic gi administrativ in activitate;

c) planifi carea activitililor de educativ-recreative;

d) asigurarea condiliilor de microclimat;

e) asigurarea hranei conlorm prevederilor aplicabile;

I) asigurarea efectudrii concediului de odihnd pentru personalul unitetii de educa(ie

timpurie;

g) asigurarea timpului necesar pentru efectuarea lucrdrilor necesare de repara(ie gi de

igienizare ale cl6dirilor qi terenurilor.

(17) Profesorii care au lectii in ultima ori de curs se ingrijesc de iegirea in ordine a

elevilor, de inchiderea geamurilor qi a ugilor, de eliminarea oricdror pericole din sala de curs.

(18) Orarul $colii Gimnaziale Nr.l Dumegti se intocmeste de o comisie numitl de

director, se discuti in Consiliul de administratie gi se aprob[.

(19) in vederea respectlrii op(iunilor pentru Curriculum la decizia elevului din oferta

gcolii (CDEOg) exprimate de elevi/p[rinli, stabilirea listei de optionale va lua in calcul inclusiv

ll
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posibilitatea de organizare a unui bloc orar pentru CDEO$, care sd permitd participarea la un

oplional comun a beneficiarilor primari din clase diferite, de la acelaqi nivel de studiu.

(20) in urma analizei de nevoi intreprinse la nivelul unit[rii de invd{dmdnt in func{ie de

resursele existente (umane, financiare gi materiale), prin hotdr6rea Consiliului de administralie al

unitalii de invljimint gi, dupi caz, cu avizul Inspectoratului $colar, se pot organiza programe

care au drept scop cre$terea calitalii educatiei oferite tuturor beneficiarilor primari sau se pot

intreprinde demersuri pentru dobandirea unui statut special, procum:

a) Programul "$coala dupd gcoald";

b) Programul de "invilare remediald";

c) Statutul de gcoali verde;

d) Statutul de gcoali - pilot sau de aplicalie;

e) Programul "Zone de investilii prioritare in educalie".

(21) Organizarea programelor qi, respectiv, dobdndirea statutului mentrionat mai sus se

face in conformitate cu reglementdrile specifice, aprobate prin ordin al ministrului educaliei.

(22) Este interzisl scoaterea elevilor de la ore pentru orice fel de activitate, fdrb avizul

conducerii unitSlii de invetdmant.

(23) Compartimentul Secretariat iqi desf6goar5 programul in intervalul 8.00 - 16.00.

Accesul beneficiarilor primari/ptrrinlilor/reprezentanlilor legali la secretariat este permis conform

programului afigat.

CAPITOLT'L II - FORMATII,]NILE DE STUDIU

Art. 9. (1) in $coala Gimnaziald Nr.1 Dumegti, formatiunile de studiu cuprind grupe,

clase sau ani de studiu qi se constituie, la propunerea directorului, prin hotdrdre a Consiliului de

administratie, conform prevederilor legale.

(2) in situatii exceptionale, formaliunile de studiu pot funcliona cu cel mult 2 beneficiari

sub efectivul minim qi, respectiv, cu cel mult 4 beneficiari peste efectivul maxim prevezut la art.

23 alin. (1) din Legea invdJimdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificlrile qi completirile

ulterioare, dupd caz, cu aprobarea Inspectoratului $colar, pe baza unei justificdri din partea

Consiliului de administralie al unitiilii de invilimdnt care solicitii exceptarea de la prevederile

privind efectivele minime qi maxime prevSzute de lege.
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(3) localititile in care existd cerere pentru forma de invepmant in limba maternh a uner

minoriteli nalionale, formaliunile de studiu pot functiona sub efectivul minim sau peste efectiwl

maxim, ln conformitate cu prevederile legale in vigoare. Prevederile se aplicd gi formaliunilor de

studiu in limba rom6n6, atunci cand acestea function eazl in zone unde ponderea unei minoritAti

etnice este majoritarS. in aceste situaiii, aprobare a se realizeazd de Ministerul Educaliei qi

CerceErii la propunerea Inspectoratului $colar sau a Consiliului de administralie al unitiilii de

invd!6mdnt.

(4) Repartizarea beneficiarilor la gmpe/clase se face conform Ordinului rc. 3945/2024

privind aprobarea Procedurii de distribujie aleatorie a antepregcolarilor/pregcolarilor/elevilor in

formaliunile de studiu, Legii inv5llmdntului preuniversitar nr. 19812023, cu modificArile $i

completlrile ulterioare gi procedurii aprobate la nivelul unitdlii de invllAmint.

(5) Activitatea de inviJ[mdnt in regim simultan se reglementeazd prin ordin al ministrului

educatiei.

Art. 10. in vederea asigurdrii 9i respectdrii principiului desegreglrii Scolare $i al

combaterii oricdror forme de discriminare asumat la nivelul sistemului nalional de inv616mdnt, la

inceputul nivelului de invapmant, formaliunile de studiu se constituie prin distribulia aleatorie a

beneficiarilor primari, acolo unde existi mai multe clase pe an de studiu, conform procedurii in

vigoare, aprobate prin ordin a[ ministrului educatiei.

Art. ll. (1) La inscrierea in invdlAmentul gimnazial, se asigur6, de reguld, continuitatea

studiului limbilor moderne, lindnd cont de oferta educalionale a unitAlii de inv{Smant.

(2) Conducerea $colii Gimnaziale Nr.l Dumegti constituie, de reguld, forma{iunile de

studiu astfel incAt elevii sA studieze aceleagi limbi strdine.

(3) in $coala Gimnazial6 Nr.l Dumegti, in cazul in care constituirea formatiunilor de

studiu nu se poate lace cu respectarea prevederilor alin. (2), conducerea $colii Gimnaziale Nr.1

Dumegti asigurd in program un interval orar care se permite asocierea beneficiarilor primari

pentru studiul Iimbilor modeme.

(4) in situalii temeinic motivate, la solicitarea scrisd a perinlilor/reprezentantilor legali,

Consiliul de administralie poate hotiri ordinea studierii limbilor modeme sau schimbarea lor.

(5) in cazurile menlionate la alin. (4), conducerea $colii Gimnaziale Nr.l Dumegti,'rin

interesul superior al elevului, poate si asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au
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studiat limba moderni respectivi sau nu se afld la acelagi nivel de studiu cu ceilalli elevi din

clasa,/grup6, cu lncadrarea in bugetul $colii Gimnaziale Nr.l Dumegti.

CAPITOLUL III - MAIIAGEMENTUL gcolii Gimnaziale Nr.l DurneEti

SECTIUNEA I - DISPOZITII GENERALE

Aft. 12. Managementul $colii Gimnaziale Nr.1 Dumeqti este asigurat in contbrmitate cu

prevederile legale.

Art, 13. Unitatea de invdlimdnt este condusd de Consiliul de administra{ie, de dircctor.

Art. 14. Pentru indeplinirea atribuliilor ce le revin, direclorul gcolii Gimnaziale Nr.l

Durneqti qi Consiliul de adminishalie, se consult5, dupE caz, cu toate organismele interesate:

Consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, Comisia pentru

Evaluarea gi Asigurarea Calit{ii (CEAC), Comisia pentru Formare gi Dezvoltare in Cariera

Didactic6 (CFDCD) gi alte comisii constituite la nivelul unitiilii de invSlimAnt, Consiliul gcolar

al elevilor, Consiliul reprezentativ al pdrinlilor/reprezentantilor legali 9i asocialia de pirinti,

acolo unde existd, cu autorititile administrafiei publice locale 9i organiza{iile sindicale afiliate

federaJiilor sindicale reprezentative [a nivel de sector de negociere colectiv[ invi]trmdnt

preuniversitar.

Art. 15. (1) ConsultanJa gi asistenla juridic[ pentru $coala Gimnazial6 Nr.l Durnegti este

asigurat5, la cererea directorului, de cdtre Inspectoratul $colar, prin consilierul juridic.

(2) Directorul $colii Gimnaziale Nr.l Dumegti are obligalia de a solicita consultanta gi

asistenla juridicd de la Inspectoratul $colar pentru toate procesele sau alte situalii/litigii in care

este implicatl unitatea de invitlm6nt.

SECTIUNEA II - CONSILruL DE ADMINISTRATIE

Art. 16. Consiliul de administra{ie este organul deliberativ de conducere al $colii

Gimnaziale Nr.l DumeEti qi se organizeazd qi func[ioneazi conform Metodologiei-cadru de

organizare gi functionare a consiliilor de administralie din unitdlile de invl{imAnt preuniversitar,

aprobat6 pdn Ordirf.il nr.6223/2023.
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Art. 17. (1) Consiliul de administralie al $colii Gimnaziale Nr.l Durnegti este format din

11 membri, ace$tia sunt: directorul,4 cadre didactice, din cota clrora un loc poate fi alocat unui

reprezentant al personalului didactic auxiliar, primarul sau un reprezentant al primarului, 2

reprezentanti ai consiliului local, 3 reprezentanli ai pirinlilor. Prevederile se aplicl in mod

corespunz[tor daca unitatea de inv5llmant are efective de peste 400 de beneficiari primari.

Cvorumul de qedinld este constituit tn prezenla a cel pulin 6 membri'

(2) Pregedintele Consiliului de administralie este directorul $colii Gimnaziale Nr.l

Durneqti.

(3) in situalia in care tematica qedintei vizeazl activitatea directorului sau eliberarea din

funclie a directorului numit in urma concursului nalional, iar directorul este pre$edinte, de drept

sau ales, qedin{a este condusd de un alt membru al Consiliului de administra}ie ales prin votul

membrilor.

(4) Incompatibilitelile privind calitatea de membru al Consiliului de administratie sunl.

cele previzute in Legea inveFmantului preuniversitar nr. 19812023, cu modifictrrile gi

completirile ulterioare 9i in Metodologia-cadru de organizare gi functionare a consiliilor de:

administra{ie din unit5tile de invSldm6nt preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului

educaJiei.

(5) $edinlele Consiliului de administra{ie se pot desfrgura fizic, on-line sau hibrid,

conform prevederilor Metodologiei-cadru de organizare qi funclionare a consiliilor dr:

administralie din unitalile de invSlimant preuniversitar, aprobat6 prin ordin al ministrului

educaliei.

(6) Pentru asigurarea transparenlei in procesul decizional, tematica de gedin!5 a

Consiliului de administralie, precum qi deciziile luate vor fi afiqate la avizierul unitAii $i/ sau pe

adresa,/ pagina web a unitelii.

(7) La gedinJele Consiliului de administralie participd de drept, cu statut de observator,

reprezentanlii federa{iilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi

invilimdnt preuniversitar care au membri in unitatea de invi1im6nt 9i ai asocialiei de pdrin;i

membre a federaliilor plrinlilor/reprezentantilor legali cu activitate relevant[ la nivel national :1i

pregedintele consiliului gcolar al beneficiarilor primari.

(8) in funclie de problematica abordatd, la qedinpte Consiliului de administrafie pot

participa qi alte persoane/sunt invitali gi alti observatori, conform prevederilor Metodologiei-
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cadru de organizare gi functionare a consiliilor de administralie din unitafle de invapmant

preuniversitar, aprobatl prin ordin al ministrului educaliei.

(9) Pregedintele Consiliului de administralie convoacd observatorii la toate $edintele

Consiliului de administratie.

(10) Reprezentanlii Consiliului de administralie organizeazd, cel pulin o dat6 pe an,

intdlniri consultative cu reprezentanlii p5rinlilor/reprezentantrilor legali ai beneficiarilor primari

cu cerinte educationale speciale, respectiv ale p[rintilor/reprezentan]ilor legali fiecdrui grup

etnic din care fac parte beneficiarii primari.

(11) Consiliul de administralie, cu sprijinul autoritAlilor publice locale, identific[ 9i

aprobl mdsurile necesare pentru accesibilizarea mediului fizic, informalional, comunicational gi

educational conform nevoilor beneficiarilor primari, pdrinlilor/reprezentanlilor legali 9i

personalului cu dizabilit2ili.

(12) Consiliul de administra{ie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru invepmant

primari diriginlilor, monitorizeazd nevoia de sprijin qi soliciti CJRAE/CMBRAE si aloce

profesori consilieri gcolari, profesori logopezi, profesori itineranli gi de sprijin, respectiv

mediatori qcolari necesari, in funclie de nevoile unitiilii de invildmdnt.

Art. 18. (1) Hotirdrile Consiliului de administralie se adoptii cu votul a cel pulin

jumdtate plus unu dintre membrii prezenti, cu excepliile prevdztte de legislalia in vigoare.

(2) Hotlr6rile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, disponibilizarea

personalului didactic, respectiv respunderea disciplinarE, cu exceplia hotirdrii privind stabilirea

sanc{iunii aplicate personalului didactic de predare, se iau la nivelul unitAlii de inv6lam0nt de

cltre Consiliul de administratie, cu votul a cel pulin jumetate plus unu din totalul membrilor

consiliului.

(3) in situatii exceptionale, in care hotirArile Consiliului de administralie nu pot fi luate

conform acestei prevederi, acesta va fi reconvocat o singuri datd. La urmEtoarea gedint[

cvorumul de $edin16 este cel pu]in jumdtate plus unu din totalul membrilor Consiliului de

administralie, iar hotir6rile Consiliului de administratie se adoptd cu cel putin 2/3 din voturile

celor prezenli. Dacd in urma votului nu se obline cel putin numdrul de 2i3 din voturile celor

prezenli, hotArarea nu poate fi adoptatd.

(4) Hotiirirea privind revocarea calitdlii de pre$edinte ales al Consiliului de administrafie,

altul decet directorul unitalii de invdtlmant, respectiv propunerea de eliberare din functie a
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directorului gi hotirdrea privind sancliunea acordatd personalului didactic de predare, se iau cu

votul a cel pulin 2i3 din numirul total a[ membrilor Consiliului de administratie.

(5) HotdrArite privind bugetul ;i patrimoniul unitelii de invlJdmAnt se adoptd cu votul a

cel pu{in jumitate plus unu din numirul total al membrilor Consiliului de administralie.

(6) HotdrArile Consiliului de administralie carc vizeazd personalul din unitate, respectiv:

procedurile pentru ocuparea posturilor, a functiilor de conducere, acordarea grada{iei de merit.

restrdngerea de activitate, acordarea calificativelor, aplicarea de sancliuni gi altele asemenea, se,

iau prin vot secret. in cazul gedin{elor desfbqurate on-line sau hibrid, modalitatea de exercitare a

votului secret se precizeazd in procedura de desfrqurare onJine sau hibrid a qedintelor

Consiliului de administralie.

Art. 19. (l) Consiliul de administralie se intruneste lunar in gedinle ordinare, precum gi

ori de c6te ori este necesar in gedinle extraordinare, la solicitarea pregedintelui Consiliului dt:

administralie, sau a cel pulin o treime dintre membrii Consiliului de administralie.

(2) $edinJele Consiliului de administralie se pot deslEEura fizic, online sau hibrid.

Preqedintele CA stabile$te modalitatea de desfEqurare a gedin{elor: fizic, online sau hibrid.

(3) in situalii obiective, cum ar fi calamitaf, intemperii, epidemii, pandemii, altr

situalii excep{ionale, qedinlele Consiliului de administra}ie se pot des{Egura doar onJine, prin

mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinti..

Art.20. (l) Atributiile Consiliului de administralie sunt stabilite in conformitate cu

Ordinul nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare gi funciionare a

consiliilor de administralie din unitdlile de invdtimAnt preuniversitar.

(2) Consiliul de administralie are urmltoarele atributii principale:

a) adopte proiectul de buget Si avizeazd execulia bugetare la nivelul $colii Gimnaziale

Nr.1 Dumegti;

b) aprobS planul de dezvoltare institulionall al $colii Gimnaziale Nr.I Dumegti, la

propunerea directorului unitelii de inviJdmdnt;

c) aprob[ oferta de curriculum la decizia elerului din oferta qcolii (CDEO$);

d) analizeazS, qi aprob6 propunerile de colaborare cu terlii, in condiliile legii gi cu

respectarea principiului interesului superior al benefi ciarului primar;
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e) aprobd planul de incadrare cu personal didactic de predare 9i didactic auxiliar, precum

qi schema de personal administrativ, in conibrmitate cu normele metodologice aprobate prin
ordin al ministrului educaliei;

f) aprobd programe de dezvoltare prolesionali a salarialilor, la propunerea Consiliului
profesoral;

g) stabileqte sancliunile disciplinare care se aplicI personalului unitn{ii de invi{dm6nt;
h) aprobl comisiile de concurs qi valideaz6 rezultatul concursurilor, conform legislaliei in

vigoare;

i) aprobd programul 9i orarul unitAlii de invilAmant;

i) iqi asum[ rdspunderea publicd pentru performanlele unitalii de invdJimant, aldturi de

directol

k) monitorizeazi activitatea de rapofiare a datelor qi informaliilor in sistemele

in lormatice na{ionale;

l) indeplineqte orice alte atribulii stabilite prin legislatia in vigoare.

SECTIUNEA III - DIRECTORUL

Lrl. 21. (1) Directorul exerciti conducerea executivd a $colii Gimnaziale Nr.l Dumeqti,

in conformitate cu legisla{ia in vigoare.

(2) Func{ia de director s-a ocupat conform legii.

(3) Pentu asigurarea finanlirii de bazd, a finan{irii complementare gi a finanlrrii
suplimentare, dupd promovarea concursului, dircctorul a incheiat contract de management

administrativ-financiax cu primarul unitiilii administrativ-teritoriale in a c6rei raz6 teritoriald se

afld unitatea de invdlim6nt.

(4) Directorul a ?ncheiat contract de management educational cu inspectorul gcolar

general al Inspectoratului $colar.

(5) Pe perioada exercitirii mandatului, directorul nu poate deline, conform legii, funclia

de pregedinte sau vicepregedinte in structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local,

judelean/al municipiului Bucureqti sau na{ional, funclia de primar, viceprimar, presedinte sau

vicepreqedinte de consiliu jfieleanlal Consiliului General al Municipiului Bucuregti sau orice

func1ie de conducere in organiza{iile sindicale. Nu poate ocupa/exercita o functrie de conducere la
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nivelul unitilii de invd{imdnt persoana care a fost condamnati penal definitiv pentru sdvdrqirea

cu intenlie a unei infrac{iuni contra vielii, integritalii corporale sau sanatAlii, contra libertetii

persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hdriuire, trafic de minori, proxenetism, infracliuni

contra libertSlii 9i integritnlii sexuale, luare gi dare de mitd, trafic de influentd, fals 9i uz de fals,

furt calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea.

(6) Directorul unitelii de inv6lamant de stat poate fi eliberat din funclie:

a) 1a propunerea motivata a inspectorului qcolar general al Inspectoratului $colar, cu

avizul Consiliului de administralie al Inspectoratului $colar;

b) la propunerea motivate a2/3 dintre membrii Consiliului de administralie al unitAtii de

lnvildmdnt, urmati de un raport de evaluare a activitetrii directorului, realizat de cdtre o comisie

constitui6 la nivelul Inspectoratului $colar, decizia final5 apa4indnd Consiliului de administralie

al inspectoratului gcolar;

c) la propunerea Consiliului profesoral, cu votul secrct a2l3 dintre membri. in aceastd

situalie, este obligatorie realizarea unui audit de cdtre Inspectoratului $co1ar;

d) pentru incdlcarea cu vinovitie a obligaliilor stabilite prin contractul de management,

cu respectarea procedurii de cercetare disciplinard prevezutd de Legea invdlamantului

preuniversitar nr. 19812023, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

e) de c6tre Consiliul de administrafie al lnspectoratului $colar la propunerea motivatA ar

autoritiitii publice locale care anual evalueazd respectarea contractului gi a planului de

management administrativ-financiar; hotirArea finald apa(ine Inspectoratu[ui $colar.

(7) in funcliile de director r[mase vacante in urma organizirii concursului sau in cazul

vacantiirii unor functii de director din $coala Gimnaziali Nr.l Durneqti, conducerea interimarii

este asigurata, p6nd la organizarea concursului, dar nu mai tdrziu de sffirgitul anului gcolar, de un

cadru didactic titular, numit prin detaqare in interesul invItemantului, prin decizia inspectorului

gcolar general, in baza avizului Consiliului de administratie al lnspectoratului $colar gi cu

acordul scris al persoanei solicitate. Anterior solicitirii avizului Consiliului de administrafie al

lnspectoratului $colar, inspectorul gcolar general consultd Consiliul profesoral al unit?i1ii dr:

invarimant, de reguld pAnf, la lncheierea cursurilor anului gcolar, in perioada de activitate il

cadrelor didactice.

(8) in cazul in care nu se poate asigura numirea prin detagare in interesul invdldmdntului,

oonducerea interimari va fi asiguratd de un cadru didactic membru al Consiliului d,e

1,)
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administra(ie din $coala GimnazialS Nr.l Dumegti, cu acordul acestuia, cdruia i se deleagd

atributiile specifice functiei de conduoere, pdnd [a organizarea concursului, dar nu mai mult de

60 de zile calendaristice qi ftrd a depiqi sfdrgitul anului $colar. in aceastA ultimi situatie, in baza

avizului Consiliului de administralie al Inspectoratului $colar, inspectorul gcolar general emite

decizie de delegare a atribuliilor specifice funcliei.

Art, 22. (1) in exercitarea functiei de conducere executivl, directorul are

urmitoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitSlii de invitdmAnt qi realizeazd conducerea executivi a

acesteia;

b) organizeazd intreaga activitate educa{ionald;

c) rdspunde de aplicarea legislaJiei in vigoare, la nivelul unitdtii de invdlamint;

d) asiguri corelarea obiectivelor specifice unitilii de invdldm6nt cu cele stabilite la nivel

national qi local;

e) propune spre aprobare Consiliului de administra{ie obiectivele unitiilii de lnvdtlmAnt

preuniversitar privind asigurarea calit{ii qi echit6lii in educalie, prin raportare la cadrul general

privind politicile educalionale, scopurile, obiectivele ti standardele stabilite de Ministerul

Educaliei gi Cercetdrii. indeplinirea obiectivelor unitetii de invildmdnt privind asigurarea calititii

$i echitalii in educaJie reprezintd criteriu in evaluarea manageriali realizatd de inspectorul qcolar

general al lnspectoratului $colar gi este verificatA periodic de ARACIP;

f) rispunde de implicarea unitetii de invdldmdnt in programele Uniunii Europene in

domeniul educaliei si formarii profesionale, ca instrument de dezvoltare institulionald qi de

creqtere a calit{ii educaliei furnizate de unitatea de inv6}imAnt;

g) coordoneazl 9i notificd administratorii patrimoniului in vederea objinerii autorizaliilor

gi avizelor legale necesare funcliondrii unit6tii de invdtamant, conform atribu{iilor care [e revin;

h) reprezintd unitatea de invd{nmant in cadrul conso4iilor qcolare constituite in

parteneriat cu alte unitdli de invdtdmdnt de stat, particulare gi confesionale $i autoriteli ale

administratiei publice locale in vederea asiguririi calitalii educatiei gi a optimizlrii gestiondrii

resurselor;

i) colaboreazi cu Consiliul $colaral al elevilor, structurile asociative ale

pdrin{ilor/reprezentanlilor legali gi organizaliilor sindicale afiliate federa}iilor sindicale
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reprezentative [a nivel de sector de negociere colectivi inv[fimAnt preun iversitar care au

2,1

membrii in unitatea de invafdmint, pentru identificarea celor mai bune metode privind

dezvoltarea sistemului educalional;

j) asiguri aplicarea qi respectarea normelor de sanetate 9i de securitate in munci;

k) prezintd anual un raport asupra calitAlii educaliei ln unitatea de invaFmant; rapoftul

este prezentat in fala Consiliutui de administralie, a Consiliului profesoral, in fala consiliului

reprezentativ al p6rinlilor/reprezentanlilor legali qi a conducerii asociajiei de pdrinli, acolo unde

existti; raportul este adus la cunogtinla autoritililor administratiei publice locale qi a

lnspectoratului $colar gi postat pe site-ul unitelii de invAtemant 9i prin orice altd formi de

comunicare publicl existentii [a nivelul unit5lii Ecolare, in termen de maximum 30 de zile de la

data inceperii anului polar.

(2) Directorul are calitatea de ordonator de credite qi are responsabilitl(ile

prevtrzute de legisla{ia in vigoare pentru aceasti calitate. in exercitarea funcfiei de

ordonator de credite, directorul are urmitoarele atributii:

a) propune Consiliului de administrajie, spre aprobare, proiectul de buget qi raportul de

execulie bugetard;

b) rdspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitdlii de invl!6m6nt;

c) face demersuri pentru ahagerea de resurse extrabugetare, cu respectarga prevederilo;:

legale;

d) rispunde de gestionarea bazei materiale a unit5lii de inv5ldm6nt.

(3) in exercitarea funcfiei de angajator, directorul are urmltoarele atributii:

a) angajeazd personalul din unitate prin incheierea contractului individual de muncS'

b) intocmeqte, conform legii, fiqele posturilor pentru personalul din subordine;

c) rtrspunde de evaluarea periodic6, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune Consiliului de administralie vacantarea posturilor, organizarea concursurilcr

pe post gi angajarea personalului;

e) aplicl prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din

invdtimAntul preuniversitar, precum gi prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atribufii ale directorului sunt:

a) propune Inspectoratului $colar, spre aprobare, proiectul planului de qcolarizare, avizat

de Consiliul de administralie;
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b) coordoneazd activitatea de elaborare a ofertei educalionale a unitilii de inv6lam6nt gi o

propune spre aprobare Consiliului de administralie;

c) coordoneazl activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul na{ional de

indicatori pentru educalie, pe care le transmite Inspectoratului $colar, gi respunde de introducerea

datelor in Sistemul informatic integrat al invitam6ntului din Rom6nia (SIIIR);

d) propune Consiliului de administralie, spre aprobare, regulamentul de ordine interioard

gi regulamentul de organizare Ei funclionare a unitiilii de invdtlm6nt;

e) stabileqte componenla nominal5 a forma{iunilor de studiu, in baza hot?irdrii Consiliului

de administra!ie;

f) elaboreaztr proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum gi statul de

personal didactic auxiliar qi administrativ 9i le supune, spre aprobare, Consiliului de

administratie;

g) nume$te, dupd consultarea Consiliului profesoral, in baza hotdr6rii Consiliului de

administrajie, profesorii diriginti, educatorii/profesorii pentru educalie timpurie de la grupele

pentru educarie timpurie, in cazul in care unitatea de inv5limAnt are qi acest nivel de educatie,

invdfitorii/profesorii pentru invildmAntul primar la clase, precum fi coordonatorul pentru

proiecte qi programe educative $colare $i extragcolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte

educationale europene;

h) rdspunde de implementarea programelor nalionale iniliate de Ministerul Educaliei qi

Cercetdrii gi a proiectelor europene din cadrul programelor UE in domeniul educaliei qi formdrii

profesionale qi coordoneazl activitatea echipelor de proiect din unitatea de invSjimdnt;

i) emite, in baza hotiririi Consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului

didactic, membru al consiliului clasei, care preia atribu{iile profesorului diriginte, in situaliile in

care acesta este indisponibil pentru o perioadd de timp, din motive obiective;

j) emite, in baza hotirdrii Consiliului de administralie, decizia de numire a

coordonatorilor structurilor arondate, din rdndul cadrelor didactice - de regul6, titulare - care iqi

desfrEoard activitatea in structurile respective;

k) emite, in baza hotlririi Consiliului de administralie, decizia de constituire a comisiilor

din cadrul unitatrii de invaFmant;

l) coordoneazd comisia de intocmire a orarului cursurilor unitilii de invd{dmint 9i il

propune spre aprobare Consiliului de administra{ie;
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m) propune Consiliului de administralie, spre aprobare, strategiile unitilii de invdlimAnt

pentru implementarea qi respectiv, pentru valorizarea activitalilor din proiectele nationale iniliate

de Ministerul Educaliei qi Cercet[rii gi din proiectele europene din cadrul programelor UE in

domeniul educaliei gi formlrii profesionale, precum 9i calendarul activit?itrilor educative al

unitAlii de inveFmant;

n) emite, in baza hotirArii Consiliului de administralie, decizia de aprobare a

regulamentelor de funclionare ale cercurilor, asocialiilor qtiinlifice, tehnice, sportive Ei cultural-

artistice ale beneficiarilor primari din unitatea de invfidmdnt, precum gi a programului

activitililor remediale qi a programului ,,$coald dupd gcoal6" desfiqurat la nivelul unitdlii;

o) elaboreazd instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control gi

evaluare a tuturor activitalilor care se desfrqoar6 in unitatea de inv6![mdnt gi le supune spr<:

aprobare Consiliului de administralie;

p) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului d<:

inviJ[m0nt, a programelor qcolare gi a metodologiei privind evaluarea rezultatelor gcolare pe

baza standardelor nafionale de evaluare;

q) controleazI, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea

procesului instructiv-educativ, atAt prin asistenle la ore, astfel ca fiecare cadru didactic sd fie

asistat cel pu{in o data intr-un an gcolar, cdt 9i prin evaluarea impactului participErii cadrelor

didactice ta mobilitili cu scop de invdlare gi la diverse activititri educative extracurriculare gi

extragcol are;

r) monitorizeazi activitatea de formare continud a personalului din unitate;

s) monitorizeazl activitatea cadrelor didactice debutante qi sprijind integrarea acestora in

colectivul unitdtii de invalamant;

t) consemneazd zilnic in condica de prezen{i absen(ele gi intdrzierile personalului didactic

qi administrativ de la programul de lucru;

u) igi asumi, aleturi de Consiliul de administralie, r[spunderea publicd pentru

performan[ele unit5tii de invellmant pe care o conduce;

v) numeqte qi controleazS personalul care rdspunde de sigiliul unitelii de invdldmdnt;

w) rispunde de arhivarea documentelor unitdlii de invdfimant;

x) rdspunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de

studii gi a documentelor qcolare;
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y) supune, spre aprobare, Consiliului de administratie, procedura de acces in unitatea de

invil6mAnt al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al reprezentanlilor mass-mediei, precum qi

procedura de acces a plrinjilor/reprezentanrilor legali ai beneficiarilor primari, in condiliile

stabilite prin regulamentul de organizare 9i funclionare a unitetii de invdldmant gi regulamentul

de ordine interioard a unitdlii de invdllm6nt; procedura de acces in unitatea de invetlmant se

afi1eazd, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invitdmdnt. Reprezentantrii instituliilor cu drept

de indrumare qi control asupra unitdlilor de inve@mant, precum gi persoanele care particip[ la

procesul de monitorizare gi evaluare a calitElii sistemului de invildmdnt au acces neingrddit in

unitatea de invSlAmant;

z) supune, spre aprobare, Consiliului de administratie, procedura de sesizare a

suspiciunilor gi faptelor de violen{d la nivelul unitdjii de invAtrSmant precum qi metoda de

sesizare confiden{ialI a suspiciunilor 9i cazurilor de violenlI la nivelul unitIlii de invalAmant, in

condiliile stabilite prin regulamentul de ordine interioard a unitilii de invdtimdnt; procedura gi

metoda de sesizare a suspiciunilor gi cazurilor de violen{i se afiqeazdo la loc vizibil, la intrarea in

unitatea de inv[t6mAnt;

aa) asigur[ implementarea hotdrdrilor Consiliului de administratie;

bb) propune spre aprobare Consiliului de administralie suspendarea cursurilor la nivelul

unor formaliuni de studiu - gmpe/clase sau la nivelul unitalii de invalemant, in situalii obiective,

cum ar fi epidemii, intemperii, calamitdli, alte situalii exceplionale;

cc) coordoneaz[ activit5lile realizale prin intermediul tehnologiei gi al intemetului la

nivelul unitilii de invAlemant qi stabilegte, in acord cu profesorii dirigin{i qi cadrele didactice,

modalitatea de valorificare a acestora;

dd) asigurd implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finan[are nerambursabili in

cadrul cdrora unitatea de invsrAmant este aplicanVlider/coordonator sau partener, desemndnd,

prin decizii inteme, componenla echipelor de implementare;

ee) sprijind participarea cadrelor didactice la mobilitali cu scop de ?nvdlare, desfdqurate in

cadnrl programelor UE de educatie gi formare profesionalS, prin asigurarea suplinirii pe perioada

mobilitalii, utiliz6nd resurse financiare din finanlarea complementarA;

ff) sprijini participarea beneficiarilor primari la mobilitnti cu scop de invifare,

deslagurate in cadrul programelor UE de educalie qi formare profesional[ gi asigura

recunoaqterea rezultatelor invAldrii dobdndite in timpul stagiului sau perioadei petrecute in
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streinltate ca fiind echivalentI cu perioada de prezenli la activitiilile obignuite ale unitiilii de

inv[limdnt; intreprinde misurile necesare pentru a motiva absentele beneficiarilor primari care

participn la astfel de mobititnli li pentru a permite recuperarea materiei pierdute, in conformitate

cu legislalia in vigoare;

gg) coordoneazl managementul cazurilor de violenld asupra beneficiarilor primari qi

asupra personalului la nivelul unitalii de invAlemant;

bt) analizeazd nevoile de accesibilizare a mediului gcolar 9i sesizeazd autoritefile

administraliei publice locale privind investiliile necesare asiguririi accesului gi participdrii

beneficiarilor primari cu dizabilitdli la procesul educalional;

ii) recruteazd, cu acordul Consiliului de administralie gi cu sprijinul CJRAE/CMBRAE,,

elevi de la liceele pedagogice, clasele a Xl-a gi a XII-a, aflali in practicd individuali sau

comasate gi studen{i de la facult5lile de psihologie acreditate, afla{i in practice, in vederea

asistirii in timpul orelor de curs a beneficiarilor primari cu cerinle educalionale speciale (CES)

gi/sau dizabilititi;

li) iniliazE qi coordoneazi colaborarea personalului unitAfi de invdlemant cu gcolile

speciale, centrele gcolare de educalie incluzivS, instituliile de proteclie social5, furnizorii

ticenliali qi acreditali din domeniul serviciilor sociale 9i de senatate, CJRAE/CMBRAE,

instituliile de protecJie socialtr, fumizorii licentiali gi acreditali din domeniul serviciilor sociale qi

de sindtate, in vederea asigurlrii nevoilor beneficiarilor primari cu cerinle educalionale speciale

integrali;

kk) initiazd ;i coordoneazd colaborarea personalului unitnlii de invi!6mdnt cu

organizaliile neguvemamentale, in vederea asigurdrii nevoilor educalionale specifice

beneficiarilor primari cu statut social, economic sau cultural scizut, remigran$, refugia1i, cu

cerinJe educalionale speciale, cu dizabiliteti, separali temporar sau definitiv de pdrin{i, din

comunit[ti de romi vulnerabile, implicali in migralie sezonierd gi alte categorii dezavantajate;

ll) poate achiziliona, cu acordul Consiliului de administralie, serviciile necesare

indeplinirii obliga{iilor legale privind integrarea beneficiarilor primari cu cerin}e educalionale

speciale in inv{6m6ntul de masd, costurile fiind acoperite din finanlarea de bazd.

(5) Directorul indeplinegte alte atribulii precizale explicit in fiqa postului, stabilite de

cdtre Consiliul de administraJie, potrivit legii, qi orice alte atribulii rezult6nd din prevederile

legale in vigoare qi contractele colective de muncl aplicabile.
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(6) Pentru realizarea atribuliilor sale, directorul se consultji cu reprezentanlii

organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivd inv[tdmAnt

preuniversitar care au membri in unitatea de invaFmant sau, dupe caz, cu rcprezentanlii

salariajilor din unitatea de inv[I5mAnt, in conformitate cu prevederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu ipi poate exercita atributiile (concediu de odihni,

delega{ii gi altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atribuliile cdtre

directorul adjunct sau, in cazul in care nu exist6 funclia de director adjunct, c6tre un alt cadru

didactic titular, de reguld Membru al Consiliutui de administralie.

(8) Pentru situaliile exceplionale (accident, boal6 qi altele asemenea) in care directorul nu

poate delega atribuliile, acesta emite la inceputul anului gcolar decizia de delegare a atributiilor

citre directorul adjunct sau, in cazul in care nu existd functia de director adjunct, cdtre un cadru

didactic membru al Consiliului de adminisralie. Decizia va conline qi un supleant, cadru didactic

titular. Nelndeplinirea acestor obligalii constituie abatere disciplinard gi se sanclioneazd conform

legii.

(9) in situaJiile in care directorul are calitate procesual6 in dosarele aflate pe rolul

instanfelor, in contradictoriu cu unitatea la care exercita funclia, acesta iqi deleagd atribuliile

specifice funcliei de conducere directorului adjunct/membrului Consiliului de administralie, care

asiguri reprezentarea intereselor unitalii de invdfimint, precum qi semnarea tuturor actelor de

procedurd necesare, pdnl Ia finalizarea definitivd a acestor dosare.

Art. 23, in exercitarea atributiilor qi a responsabilitetilor stabilite, directorul emite decizii

qi note de serviciu.

Art 24. (1) Drepturile 9i obligajiile directorului unitetii de invd{amAnt sunt cele

prevlzute de legislatia in vigoare, de prezentul regulament, de regulamentul de ordine interioara,

de contractul colectiv de muncd aplicabil qi de Regulamentul-cadru de organizare qi funclionare

a unitllilor de invildmdnt preuniversitar.

(2) Perioada concediului anual de odihni al directorului se aprobi de citre inspectorul

gcolar general.

(3) Rechemarea din concediul de odihnd a directorului se face in caz de fo(i majori sau

penlru interese urgente care impun prezenla acestuia la locul de munci, cu respectarca

obliga{iilor legale de citre angajator, $i se dispune prin decizie a inspectorului gcolar general.
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CAPITOLT'L IV - TIPUL $I CONTINUTUL DOCIJMENTELORMANAGERIALE

Art. 28. (1) Pentru optimizarea managementului $colii Gimnaziale Nr.l Durneqti,

conducerea unitifii elaboreazi documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozl;

b) documente de prognozd;

c) documente de eviden![.

(2) in functie de resursele existente la nivelul unitelii de invapmant, documenteler

manageriale men(ionate ta alin. (1), precum gi alte documente elaborate de comisiile constituite

la nivelul unitllii de inv5lamant vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documente se

poate face gi prin semndturd electronicl.

Art. 29. (1) Documentele de diagnozi ale $colii Gimnaziale Nr.l Durneqti sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor $i compadimentelor din unitatea de invqEmart;

b) raportul anual asupra caliterii educatiei din unitatea de invntdmdnt;

c) raportul anual de evaluare interna a calitalii.

(2) Conducerea $colii Gimnaziale Nr.1 Dumeqti poate elabora $i alte documente de

diagnozd privind domenii specifice de interes, care si contribuie la dezvoltarea instituJionali qi la

atingerea obiectivelor educalionale.

Art. 30. (l) Raportul anual asupra calitdlii educaliei se intocmegte de cEtre director .

(2) Raportul anual asupra calitilii educaliei se analizeazd,, se dezbate gi se valideazi de

citre Consiliul profesoral gi se aprobi de cdtre Consiliul de administraqie, la propunerea

directorului, in primele patru slptimdni de la inceputul anului gcolar.

(3) Raportul se prezintd de cdtre director in fata Consiliului profesoral, a consiliului

gcolar a[ beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al pdrinlilor/reprezentanlilor legali gi a

conducerii asocialiei de plrinii, acolo unde exist?i.

Art.31. Raportul anual asupra calitarii educaliei este adus la cunogtinla autoritalilor

administraliei publice locale qi a Inspectoratului $colar $i postat pe site-ul unitAlii de invdtrdmant

qi prin orice altd formd de comunicare publicl existenta la nivelul unitIlii gcolare.

Art.32. (l) Raportul anual de evaluare inteme (RAEI) se intocmeste de cdtre comisia

pentru evaluarea gi asigurarea calitSlii educaJiei, se prezinti, spre analizi gi validare Consiliului
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profesoral qi se aprobd de cf,tre Consiliul de administra{ie, la propunerea coordonatorului

comisiei, gi se prezintd, spre analiz6, Consiliului profesoral.

(2) Raportul anual de evaluare interne este adus la cunogtinlI tuturor beneficiarilor prin

afigare sau publicare.

Art. 33. (1) Documentele de prognozd ale unitSlii de invd{imdnt realizate pe baza

documentelor de diagnozd ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institulional5 (PDI);

b) planul managerial;

c) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora qi alte documente de prognozd, in scopul optimizArii

managementului unitdJii de invdJ6m6nt.

(3) Documentele de prognozl se poste.ve pe site-ul unititii de invdJimant $i se transmit,

in format electronic, consiliului reprezentativ al pirinlilor/reprezentanJilor legali 9i conducerii

asocialiei de pdrin{i, acolo unde existd, fiind documente care conlin informalii de interes public.

Lrt.34. (1) Planul de dezvoltare institulionald constituie documentul de prognozl pe

termen lung qi se elaboreazd de citre o echipd coordonatd de cdtre director, pentru o perioadi de

3 - 5 ani. Acesta conline:

a) prezentarea unitelii: istoric Ai starea actuald a resurselor umane, materiale qi financiare,

relalia cu comunitatea locali gi organigramd;

b) analiza de nevoi, alcituiti din analiza de tip SWOT 9i analiza de tip PESTE;

c) viziunea, misiunea gi obiectivele strategice ale unitilii;

d) planificarea tuturor activitelilor unitetii de inveFmdnt, respectiv activitili manageriale,

obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitili, indicatori de

performanttr qi evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institulionalE se dezbate Si se avizeaz\, de cdtre Consiliul

profesoral gi se aprob6 de c[tre Consiliul de administralie.

(3) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognozl pe

termen lung (PDI) este evaluat anual gi, dupd caz, echipa coordonat6 de cdtre director care a

elaborat aceste documente poate propune revizuirea/reactualizarea activitililor corespunzitoare

acestora-
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(4) cazul in care se propune o revizuire a activitdtilor, aceasta este corelati cu

propunerea de revizuire corespunz toare a celotlalte componente PDI.

(5) Propunerea de revizuire se dezbate gi se avizeazd de cdtre Consiliul profesoral gi se

aprobd de citre Consiliul de administralie, devenind anexi la PDI.

Art. 35, (1) Planul managerial constituie documentul de ac{iune pe tennen scurt 9i se

elaboreazd de cAtre director pentru o perioadd de un an qcolar.

(2) Planul managerial conline adaptarea direcliilor de acliune ale ministerului 9i

Inspectoratului $colar la specificul unitltii, precum qi a obiectivelor strategice ale PDI la

perioada anului qcolar respectiv. Planul managerial conline toate activitilile din cadrul

proiectelor nalionale iniliate de Ministerul Educaliei qi Cercetdrii gi din proiectele europene dirL

cadrul programelor UE in domeniul educa{iei si formarii profesionale pe care unitatea de

invAtAmant le deruleazd in acel an.

(3) Planul managerial se dezbate qi se avizeazd de cdtre Consiliul profesoral qi se aprobii

de citre Consiliul de administralie.

Art. 36, Directorul ia mdsurile nesesare, in conformitate cu legisla[ia in vigoare, pentrr;

elaborarea qi/ sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor

formalizate pe activitili. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va

cuprinde obiectivele, acliunile, responsabilit5lile, termenele, precum qi alte componente.

Art. 37. Documentele manageriale de eviden{i sunt:

a) statul de funclii;

b) organigrama unitltii de inv5Fmant;

c) schema orard a unitdlii de invAtemAnVprogramul zilnic al unit6{ii de inv5limAnt pregcolar;

d) planul de gcolarizare.

CAPITOLUL V - PERSONALUL $colii Gimnaziale Nr.l Durneqti

SECTIUNEA I - DISPOZITII GENERALE

Art. 38. (l) La $coala Gimnaziald Nr.l Dumegti, personalul unitifii este format din

personal didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar qi personal administrativ.

(2) Seleclia personalului didactic, a personalului didactic auxiliar gi a celui administrativ
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(8) Personalul din inv6!6mdntul preuniversitar are obligalia sd sesizeze, dupl caz,

instituliile publice de asistenji sociall/educalionald specializat[, direclia generald de asistenld

sociala qi proteclia copilului in legituri cu orice incdlcdri ale drepturilor beneficiarilor primari,

inclusiv in leglturd cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea frzicd qi psihic[.

Art. 40. (1) Structura de personal ;i organizarea acestuia se stabilesc prin organigramd,

prin statele de functii qi prin proiectul de incadrare al $colii Gimnaziale Nr.1 Durneqti.

30

se face conform normelor specifice fiecirei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar qi administrativ se

realizeazd prin incheierea contractului individual de muncl cu $coala Gimnaziali Nr,1 Dumegti,

prin reprezentantu I sdu legal.

Art. 39. (1) Drepturile qi obligatiile personalului din tnvd{[m6nt sunt cele previzute de

reglementirile legale in vigoare.

(2) Personalul trebuie sI indeplineasc6 condiJiile de studii cerute pentru postul ocupat $i

sd fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invitimdntul preuniversitar trebuie se aibd o {inutd morald demn6, in

concordanld cu valorile pe care trebuie sd le transmitd beneficiarilor primari, o vestimentalie

decentd gi un comportament responsabil.

(4) Personalului din invildmintul preuniversitar ii este interzis s[ desfiqoare gi sd

incurajeze acJiuni de naturl sI afecteze imaginea publici a beneficiarului primar gi viaJa intimd,

privatd sau familiald a acestuia sau ale celorlalJi salariali din unitate.

(5) Personalului din invdtlmAntul preuniversitar ii este interzis sd aplice pedepse

corporale, precum gi sd agreseze verbal, fizic sau emolional beneficiarii primari qi/sau colegii.

(6) Personalului didactic de predare din inveldmantul preuniversitar ?i este interzis sd

desfEgoare activitili de pregdtire suplimentard./meditalii contracost cu beneficiarii primari de la

clasa/clasele Ia care este incadrat in anul $colar in curs, conform procedurii pentru completarea

declaraliilor de interese de c5tre personalul didactic de predare, aprobatd prin ordin al ministrului

educaliei.

(7) Personalul din invdtim6ntul preuniversitar are obligalia de a veghea la siguranla

benehciarilor primari, pe parcursul desfrguririi programului qcolar gi a activitililor gcolare,

extracurriculare/ extragcolare.
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(2) Prin organigama unitilii se stabilesc: structura de conducere gi ierarhia intemd,

organismele consultative, comisiile qi celelalte colective de lucru, compartimentele de

specialitate sau alte structuri f'unclionale previzute de legislalia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de cltre director la inceputul fiecdrui an gcolar, se aprobi de

citre Consiliul de administratie qi se inregistreazd la secretariatul $colii Cimnaziale Nr.1

Durneqti.

Art. 41. Coordonarea activitilii structurilor $colii Gimnaziale Nr.l Dumegti se realizeazd

de catre un coordonator numit, de regul5, dintre cadrele didactice titulare, prin hotdrdre a

Consiliului de administralie, la propunerea directorului'

Art. 42. Personalul didactic auxiliar qi administrativ este organizat in compartimente de

specialitate care se afld in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama $colii

Gimnaziale Nr.l Dumeqti.

Art.43. Personalul din invA@mantul preuniversitar are drepturi qi obligaJii care decurgl

din tegislalia in vigoare, din regulamente specifice, precum qi din prevederile contractului

individual de muncd gi ale contractului colectiv de muncd aplicabil.

Art. 44. (1) Personalul are, in principal, urmitoarele drepturi:

a) dreptul la salarizare pentru munca depusd;

b) dreptul la repaus zilnic qi sdptimdnal;

c) dreptul Ia concediu de odihnd anual;

d) dreptul la egalitate de qanse ti de tratament;

e) dreptul la securitate ;i senEtate in muncS;

t) dreptul la formare profesionald.

(2) Personalului ii revine, in principal, urmitoarele obligafii:

a) obligalia de a realiza norma de muncd sau, dupd caz, de a indeplini atribuliile ce ii
revin conform figei postului;

b) obligalia de a respecta disciplina muncii;

c) obligalia de fidelitate fale de angajator in executarea atribuliilor de serviciu;

d) obligalia de a respecta mdsurile de securitate gi sinltate a muncii in unitate;

e) obligaJia de a respecta confidenlialitatea informajiilor qi documentelor utilizate in

indeplinirea atribuliilor de serr ic iu:

t) obliga[ia de a adera la un fond de pensii administrat privat;
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g) alte obligalii previzute de lege sau de contractul colectiv de muncd aplicabil, dupi caz.

(3) Personalul din invdtamantul preuniversitar beneficiazd de asistenli medicald gratuiti
pentru examinirile medicale periodice prevazute de legislatia in vigoare, de vaccinare gratuiti

impotriva bolilor infecto-contagioase, precum gi de mlsuri active de prevenire a imbolndvirilor
profesionale.

(4) Personalul didactic care qi-a pierdul capacitatea de muncd, ca urmare a unei boli

profesionale, beneficiazd de pensie de invaliditate in conformitate cu dispoziliile legale in
vigoare.

(5) Cadrele didactice din unitate beneficiazd de concediu de odihni, anual, cu platd, in

perioada vacantelor gcolare, cu o duratd de 62 de zile lucritoare. in cazuri bine justificate,

conducerea unit6trii de tnv5tdmant poate intrerupe concediul legal, persoanele in cauzd urmdnd a

fi remunerate pentru munca depusd.

(6) Cadrele didactice care red,acteazd, Ieza de doctorat sau lucrdri in interesul

invit[m6ntului pe bazi de contract de cercetare ori de editare au dreptul la 6 luni de concediu

pl6tit, o singurd dat6, cu aprobarea Consiliului de administralie al unitaliide invlldmant.

(7) Dreptul la iniliativd profesional6 constd in:

a) pregdtirea activitdlii profesionale qi realizarea obiectivelor educationale ale

disciplinelor de invdjdmAnt, prin metode conforme principiilor psihopedagogice;

b) utilizarea bazei materiale gi a resurselor educalionale, pentru realizarea obligajiilor

prolesionale;

c) punerea in practic[ a ideilor inovatoare pentru modernizarea procesului de invltim6nt.

(8) Personalul didactic de predare are dreptul la siguran{E in exercitarea actului

educalional qi nu poate fi perturbat in timpul desldguririi activitdtii didactice.

(9) Personalul didactic are dreptul sd face parte din asocialii qi organizatii sindicale,

profesionale qi culturale, nalionale qi internalionale, legal constituite, in conformitate cu

prevederile legii.

(10) Personalul didactic poate exprima liber opinii proiesionale in spaJiul qcolar qi poate

intreprinde acliuni in nume propriu in afara acestui spa(iu, dacd acestea nu afecteazb onoarea qi

prestigiul invd{Smentului, demnitatea profesiei qi nici prevederile prezentei legi,

(11) Personalul didactic beneficiazA, in limita fondurilor alocate prin buget, din venituri
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proprii sau sponsorizlri, de acoperirea integrall ori pa(iali a cheltuielilor de deplasare qi de

participare la manifestdri qtiin[ifice organizate in strein5tate, cu aprobarea Consiliului de

administratie al unitAlii de invA1Amant.

(12) Copiii personalului din sistemul de invAFmant aflat in activitate sunt scutili de plata

taxelor de inscriere la concursurile de admitere in inv[tdmdntul superior qi beneficiazi de

gratuitate la cazare in cdmine gi intemate.

(13) De prevederile alin. (12) beneficiazi qi copiii personalului pensionat din sistemul de

invilIm6nt, precum qi copiii orfani de unul sau ambii pirinli ce a/au activat in sistemul de

inv5pmant.

(14) Personalul didactic Ai didactic auxiliar din inv{imdnt beneficiazd de la bugetul

asigurdrilor sociale de stat de reducerea cu 50o/o a costurilor de cazare, mas6 gi tratament in

bazele de odihnd $i tratament.

(15) Personalul didactic titular, care, din proprie iniliativd, soliciti sd se specializeze ori

sA continue studiile, are dreptul la concediu ftira plate. Durata total5 a acestuia nu poate depaqi 3

ani intr-un interval de 7 ani. Aprobirile in aceste situatii sunt de competenla unit5lii gcolare prin

Consiliul de administralie, dacd se face dovada activitilii respective.

Art. 45. Rispunderea disciplinari a personalului din $coala Gimnaziali Nr.l
Durneqti

(1) Personalul didactic rdspunde disciplinar potrivit dispoziliilor art. 209-212 din Legea

invdiim6ntului preuniversitar nr.19812023, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

(2) Personalul didactic auxiliar qi administrativ rdspund disciplinar potrivit dispoziliilor

afi. 247 -252 din Codul muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003, cu modificdrile qi completdrile

ulterioare.

Art. 46. Rispunderea disciplinartr a personalului didactic

(1) Personalul didactic are obligatia si igi exercite profesia respectand atdt principiile qi

valorile consacrate in Legea invaFmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare, cdt 9i cadrul legal general, precum qi interesul superior al elevului.

(2) Reprezinti abateri disciplinare ale personalului didactic de predare gi se sanc{ioneaz:6,

dacr nu sunt savar$ite in astfel de condilii inc6t, potrivit legii penale, s6 constituie infracliune:

a) faptele de violenltr fizici gi/sau verbald indreptate impotriva elevilor sau a colegilor;
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b) orice fapte sau atitudini care pot pune in pericol sdndtatea qi integritatea fizicd sau

psihicd a elevilor;

c) manifestarea convingerilor politice qi prozelitismul religios in spaJiul gcolar;

d) activitatea de desfiqurare a meditaliilor cu elevii de la propria clasd;

e) inctrlcarea dispoziliilor legii, a obligaliilor, a normelor statutului profesiei, deciziilor

obligatorii ale organelor profesiei la nivel nalional sau ale unitdlii de invaldmint al c[rei angajat

este sau in cadrul cireia presteazi activitif de predare-invilare-evaluare cu elevii;

f) fapte de naturi si aduci atingere imaginii, demnit6lii sau drepturilor elevilor gi

familiilor acestora ori sd prejudicieze onoarea qi/sau prestigiul unitilii, interesul invalemantului.

(3) Abaterile disciplinare prevdzute la alin. (2) lit. a) qi b) pot fi sanctionate numai dupl

solicitarea unui raport de specialitate realizat de specialigti din cadrul DGASPC la solicitarea

scrisd a unitilii de inv5{6mint.

(4) in cazul in care cadrul didactic este cercetat pentru una din faptele prevdzute la Art.

46, alin. (2) lit. a) qi b), pe perioada des{Egurdrii cercetirii disciplinare, acesta nu va des{Equra

activitdli didactice cu beneficiarii primari, cu plstrarea corespunzatoare a drepturilor salariale.

{rt. 47. (l) Sancliunile disciplinare care se pot aplica personalului didactic de predare, in

raport cu gravitatea abaterilor, sunt:

a) avertisment scris;

b) reducerea salariului de bazd, cumulat, cdnd este cazul, cu indemnizalia de conducere,

de indrumare gi control, cu p6nd la 15%, pe o perioadl de l-6 luni;

c) suspendarea, pe o perioadd de pAni la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs

pentru oblinerea gradaliei de merit, pentru ocuparea unei functii de conducere, de indrumare gi

de control ori a unei func1ii didactice superioare;

d) suspendarea, pe o perioadd de pdni la 3 ani, a dreptului de a face parte din comisiile de

organizare gi desfigurare a examenelor nalionale;

e) desfacerea disciplinard a contractului individual de muncd.

(2) Pentru abaterile disciplinare prevezute la alin. (2) lit. a) qi b) se pot aplica cumulat

sanctiunile disciplinare prev[zute la alin. (1) lit. b) -d) sau cea prevlzutd la alin. (1) lit. e). Pentru

celelalte abateri se poate aplica sanctiunea prevazutd la alin. (l) lit. e) ori una sau mai multe

cumulate dintre sanctiunile prevEzute la alin. (1).

(3) in func{ie de gravitatea abaterii disciplinare, la aplicarea sancJiunilor prevdzute la lit.
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b)-e) se dispune gi mdsura retragerii decoratiilor, ordinelor, medaliilor, titlurilor prim ite de

cadrul didactic.

Art.48. (1) Orice persoani poate sesiza in scris, cu privire la sdvdrgirea unei fapte ce

poate constitui abatere disciplinara, prin inregistrarea sesiz[rii la secretariatul unitelii de

invSldmAnt, pentru faptele slvArqite de personalul didactic angajat, previzute de Legea

inv6{amdntului preuniversitar nr. 19812023, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, ca abateri

disciplinare.

Art. 49, Rispunderea disciplinari a personalului de conducere

(1) Fapta sbvArgitd de personalul de conducere din $coala Gimnaziali Nr.1 Dumeqti, prin

care se incalcl dispoziliile legale, respectiv obligatiile din Legea invdlSm6ntului preuniversitar

nr. 19812023, cu modificdrile qi completirile ulterioare gi normele statutului profesiei, deciziile

obligatorii ale organelor profesiei la nivel nalional sau ale unittilii de tnv5limdnt al cdrei angajar

este sau in cadrul cireia presteaze activitili de predare-invilare cu elevii 9i alte fapte de naturd sii

prejudicieze onoarea gi prestigiul unitilii/ /interesului invdtdmAntului sau ale beneficiarilo:r

sistemului de invSldmAnt constituie abatere disciplinard qi se sanclioneazA, in rapoft cu

gravitatea abaterilor, dupd cum urmeazi:

a) observalie scrisS;

b) reducerea salariului cu pdnd la l5o/o, pe o perioadd de 1-6 luni;

c) suspendarea, pe o perioadd de pdnl la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs

pentru oblinerea gradaliei de merit, pentru ocuparea unei functii de conducere, de indrumare si

de control;

d) suspendarea, pe o perioade de pdni la 3 ani, a dreptului de a face parte din comisiile de

organizare gi desftqurare a examenelor naJionale;

e) destituirea din funclia de conducere, de indrumare 9i control din invdtdmdnt.

Art. 50, Orice persoan[ poate sesiza in scris cu privire la sivArqirea unei fapte ce poate

constitui abatere disciplinard, prin inregistrarea sesizirii la secretariatul Inspectoratului $cola,r,

pentru fapte s[vdrgite de personalul de conducere al unitalii de invaFmant.

Art. 51. Rispunderea disciplinarl a personalului didactic auxiliar ;i administrativ

(1) $coala Gimnaziatl Nr.1 Dume;ti dispune de prerogativd disciplinar4 av6nd dreptul

de a aplica, potrivit legii, sancliuni disciplinare personalului didactic auxiliar gi administrativ ori

de cdte ori constata cd acesta au sdvArgit o abatere disciplinard.
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(2) Abaterea disciplinard este o fapt6 in legdturd cu munca gi care consta intr-o actiune

sau inac{iune siv6rqitd cu vinovltie de citre salariat, prin care acesta a incdlcat normele legale,

regulamentul de ordine interioard, contractul individual de muncd sau contractul colectiv de

muncd aplicabil, ordinele qi deciziile legale ale conducdtor.

(3) Cercetarea disciplinarh a personalului didactic auxiliar qi administrativ se realizeazd

conform prevederilor Legii nr. 5312003 - codul muncii, republicatd, cu modificrrile gi

completiiri le ulterioare.

Art. 52. (1) Sancliunile disciplinare pe care le poate aplica $coala Gimnaziall Nr.l
Dumeqti in cazul in care personalul didactic auxiliar gi administrativ s[vargegte o abatere

disciplinard sunt:

a) avertismentul scris;

b) retrogradarea din funclie, cu acordarea salariului corespunzitor funcliei in care s-a

dispus retrogradarea, pentru o duratil ce nu poate dep5gi 60 de zile;

c) reducerea salariului de bazd pe o duratd de 1-3 luni cu 5-10%;

d) reducerea salariului de bazd 9i/sau, dlpd caz, qi a indemnizatiei de conducere pe o

perioadd de l -3 luni cu 5-10%;

e) desfacerea disciplinari a contractului individual de muncd.

(2) in cazul in care, prin statute profesionale aprobate prin lege speciald, se stabilegte un

alt regim sanclionator, va fi aplicat acesta.

(3) Sancliunea disciplinarE se radiazb de drept in termen de 12 luni de la aplicare, dacd

salariatului nu i se aplicd o noui sancliune disciplinard in acest termen. Radierea sancjiunilor

disciplinare se constati prin decizie a directorului emisi in formd scris6.

Art 53. (1) Amenzile disciplinare sunt interzise.

(2) Pentru aceeagi abatere disciplinard se poate aplica numai o singuri sancliune.

SECTIUNEA II . PERSONALUL DIDACTIC DE PREDARE

Art. 54. (1) Funcliile didactice de predare din $coala Gimnazial5 Nr.l Durneqti sunt:

educatorul/educatoarea/profesoruI pentru educalie timpurie/invd![toruliinstitutoruliprofesorul

pentru invdlemantul primar, profesorul.
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(2) Pentru incadrarea qi menJinerea in funclie, personalul didactic are obligaJia si prezinte

un certificat medioal, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesti ce este apt

pentru prestarea activitdlii in invetemant, precum qi cazierul judiciar gi certificatul de integritate

comportamentala.

(3) Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinle educa{ionale speciale,

personalul didactic colaboreazd in activitatea didacticd la clasd cu profesori itineranli gi de

sprijin, profesori consilieri qcolari, profesori logopezi.

Art. 55. (1) in cariera profesional5, personalul didactic indeplinegte urmdtoarele roluri

necesare penfu desftqurarea activitalii educalionale in condilii optime:

a) planificator gi organizator al procesului de predare-invilare-evaluare;

b) lacilitator al invilSrii:

c) conector intre to{i beneficiarii procesului de educa{ie, direc{i sau indirec{i;

d) dezvoltator de resurse educationale gi instrumente de evaluare curentd;

e) suport pentru elevi, prin consiliere 9i mentorat;

f) promotor al inovaliei in educatie.

(2) Pentru indeplinirea rolurilor prev6zute la alin. (1), personalul didactic parcurge

etapele de formare iniliali gi programe de formare continu6. Personalul didactic de predare igi

desfrgoard activitatea urmArind respectarea valorilor qi principiilor prevezute in lege, precum gi

interesul superior al beneficiarului primar.

(3) Personalului didactic ii este interzis sd desldgoare orice activitate care aduce atingere

valorilor 9i principiilor care guverneazi sistemul nalional de invltimAnt; acesta trebuie sd

reprezinte un model de eticd gi integritate pentru elevi $i pentru societate.

Art. 56. Personalul didactic are urmtrtoarele obligafii:

a) exercitarea cuno$tinlelor $i competenlelor cu profesionalism, astfel incat procesul cle

predare-invd1are-evaluare sd fie de inaltd calitate, prin respectarea principiilor de eticl
profesionaltr;

b) respectarea atribu{iilor prevdzute in figa postului, prin manifestarea unei atitudini

proactive de perfec{ionare permanenti, prin participarea la activitilile de formare continuI;

c) sprijinirea excelenlei 9i motivarea in invilare, in sensul atingerii potentialului maxim al

fiecirui elev, astfel inc6t acesta sd-gi descopere abilitiilile, talentele gi si le fructifice;
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d) respectarea normelor privind echitatea, astfel inc6t se asigure gi sd respecte dreptul

fiecirui elev de a avea $anse egale de acces gi de progres in educa{ie, dar 9i de finalizare a

studiilor;

e) respectarea diversitelii pentru a genera elevilor atitudini incluzive gi tolerante;

f) respectarea qi promovarea normelor privind integritatea, astfel inc6t si ofere elevilor un

set de repere valorice, axiologice, pe tot parcursul educaJional;

g) stnruinlh in pregAtirea prolesionale permanent[ pentru atingerea potentialului maxim

profesional;

h) s6-qi acorde respect reciproc Ai sprijin in indeplinirea obliga{iilor profesionale;

i) promovarea respectului prin educalie, pentru ?nsugirea de cltre elevi a valorilor gi a

principiilor dintr-o societate democratici;

j) comunicarea transparentA in evaluare pentru a asigura o incredere ridicata a

benefi ciarilor actului de predare-invdtareevaluare;

k) colaborarea qi construirea unui parteneriat cu familia in procesul de educatie a elelului

pentru dezvoltarea fizicd, intelectuald gi moral6, ca principal instrument al realizdrii unui sistem

de educalie deschis;

l) contribuirea la starea de bine a elevilor, astfel incdt sd faciliteze accesul la consiliere gi

orientare qcolar[ qi vocalional[ tuturor elevilor;

m) f'lexibilitatea in procesul gi in parcursul educational, astfel inc6t qcoala sI ofere un

rdspuns corect beneficiarilor 9i comunitdlilor de invitare;

n) sI transmitd cunogtinte 9i valori, in egal[ misuri.

SECTIUNEA III - PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Art. 57. (1) La $coala Gimnaziald Nr. I Dumeqti, personalul didactic auxiliar este format

din: bibliotecar, secretarqi adminisfator financiar (contabil).

(2) Personalut didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate, in

conformitate cu organigrama unitdtii de invdlAmant, dupd cum vor fi prezentate intr-un capitol

distinct.

Art. 58. (1) Personalul didactic auxiliar iqi desfrgoari activitatea conform prevederilor

prezentului Regulament, ale Legii invltimAntului preuniversitar nf. 19812023, cu actele
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normative subsecvente, ale Legii nr. 5312003 privind Codul Muncii, cu modificirile qi

completarile ulterioare precum Ei ale altor prevederi gi regulamente in vigoare.

(2) Pentru ocuparea funcliilor didactice auxiliare trebuie indeplinite condiliile de studii

prev6zute de Legea invi![mintului preuniversitar nr. 19812023, cu modificdrile qi completdrile

ulterioare qi legislalia care le reglementeazd activitatea.

(3) Pentru incadrarea qi menlinerea in func!ie, personalul didactic-auxiliar are obliga{ia s[

prezinte un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care ateste ce

este apt pentru prestarea activitdlii in domeniul vizat, precum gi cazierul judiciar gi certificatul de

integritate comportamentale.

SECTIUNEA IV - PERSONALUL ADMINISTRATIY

Art. 59. (1) Personalul administrativ are drepturile 9i obligatiile prevezute de legislajia in

vigoare gi de contractul colectiv de muncd aplicabil.

(2) Organizarea gi desftgurarea concursului de ocupare a posturilor din $coalaL

Gimnaziall Nr.l Dumegti sunt coordonate de director. Consiliul de administralie al unitAlii de

invi{[mdnt aprobd comisiile de concurs gi valideazd rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului administrativ in $coala Gimnazial[ Nr.I Durneqti, se face de

cetre director, cu aprobarea Consiliului de administralie, prin incheierea contractului individual

de munci.

(4) Pentru incadrarea 9i mentinerea in func[ie, personalul administrativ are obligatia s,l

prezinte un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ca

este apt pentnr prestarea activitilii in domeniul vizat, precum gi cazierul judiciar gi certificatul de

integritate comportamentale.

Art. 60. (1) Activitatea personalului administrativ este coordonate, de regulS, de

administratorul de patrimoniu.

(2) Programul personalului administrativ se stabileqte de cltre administratorul dle

patrimoniu potrivit nevoilor unitltii de inv5Fment gi se aprobi de cdtre directorul unitdtii cle

invapmart.
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(3) Administratorul de patrimoniu stabilegte sectoarele de lucru ale personalului de

ingrijire. in funclie de nevoile unitelii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu

schimbarea acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitlli

decat cele necesare unitalii de invilimdnt.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altl persoan6 din cadrul

compartimentului administrativ, desemnati de cihe director, trebuie sd se ingri-leascd, in limita

competenlelor, de verificarea periodici a elementelor bazei materiale a unitelii de invSlamant, in

vederea asiguririi securitdlii beneficiarilor primari/personalului din unitate.

SECTIUNEA V - EVALUAREA PERSONALT LUI $colii Gimnaziale Nr.l Durneqti

Art. 61. Evaluarea personalului se face conform Ordinului nr. 6143/2011 priviad

aprobarea Metodologiei de svaluare anual[ a activitilii personalului didactic Ai didactic auxiliar,

cu modific[rile qi complet[rile ulterioare, ale HotirArii nr. 133612022 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificdrile gi completirile ulterioare, precum gi

contractului colectiv de muncd aplicabil.

Art. 62. (1) Evaluarea personalului didactic Ai didactic auxiliar se realizeazd in baza

flgelor de evaluare aduse la cunoftin{i la inceputul anului gcolar.

(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeazdin perioada I ianuarie-31 ianuarie a

fiecirui an, pentru anul calendaristic anterior, pe baza raportului-cadru de evaluare.

(3) Conducerea unitnlii de invbtamdnt va comunica in scris personalului didactic, didactic

auxiliar Ei administrativ rezultatul evaluArii.

CAPITOLUL VI . ORGANISME FUNCTIONALE $I RESPONSABILITATI ALE

CADRELOR DIDACTICE

SECTIUNEA I. CONSILIUL PROFESORAL
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Art. 63. (l) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice din unitatea

de invdtimAnt. Preqedintele Consiliului profesoral este directorul.
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(2) Consiliul profesoral se intrune$te lunar sau de cAte ori este nevoie, la propunerea

directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numErul cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul sd participe la toate $edintrele Consiliului profesoral din

unitatea de invdJEmdnt unde iqi desfbgoarE activitatea qi au obligalia de a participa la gedinlele

Consiiiului profesoral din unitatea de invSlemant unde declar[, in scris, la inceputul fiecirui an

gcolar, cd au norma de bazd. Absenla nemotivatd de la gedin{ele Consiliului profesoral din

unitatea de invSlimdnt unde are norma de bazl se considerd abatere disciplinard gi se

sanc{ioneazd conform legii.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in gedinli a Consiliului profesoral este de 2/3 din

numSrul total al membrilor, cadre didactice cu norma de bazi in unitatea de invdldmant.

(5) Hotdr6rile se adop6 prin vot deschis sau secret, cu cel pulin j umdtate plus unu din

numdrul total al membrilor Consiliului profesoral cu norna de bazl in unitate, gi sunt obligatorii

pentru personalul unitnlii de invApmant, precum gi pentru beneficiarii primari,

pirinli/reprezentan{i legali. Modalitatea de vot se stabile$te la inceputul gedinlei.

(6) Directorul unitalii de inv6{dmAnt numeste, prin decizie, atet componenta Consiliului

profesoral, c6t Si secretarul acestuia, ales de Consiliul profesoral. Secretarul are atribuJia de a

redacta lizibil gi inteligibil procesele-verbale ale gedinlelor Consiliului profesoral.

(7) La qedinlele Consiliului profesoral, directorul poate invita, in func{ie de tematica

dezbdtute, personalul didactic auxiliar qi/sau personalul administrativ din unitatea de invetemant,

reprezentanli desemnali ai pdrintilor/reprezentantilor legali, ai consiliului beneficiarilor primari,

ai autoritililor administraJiei publice locale gi ai altor parteneri educalionali. La gedinlele

Consiliului profesoral pot pa(icipa 9i reprezentanlii organizaliilor sindicale afiliate federa{iilor

sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivd invAidmant preuniversitar care

au membrii in unitatea de invAlam6nt.

(8) in procesele-verbale ale gedinlelor Consitiului profesoral, secretarul acestuia

consemneaz[:

a) prezenta membrilor Consiliului profesoral la $edinle;

b) prezentarea ordinii de zi a qedinlelor de c6tre preqedintele Consiliului profesoral,

respectiv aprobarea ordinii de zi de cdtre membrii Consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea

numdrului de voturi "pentru", numdrului de voturi "impotriv6" qi a numdrului de ablineri;
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d) intervenliile pe care le au membrii Consiliului profesoral 9i invitalii in timpul $edinlei;

e) asigurarea cvorumului.

(9) Numele gi semn5turile olografe ale participanlilor la gedin{e sunt consemnate la

sffirqitul procesului-verbal al fiec[rei qedinle; preqedintele Consiliului profesoral semneazl, dupi

membri, pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese verbale al Consiliului profesoral.

Registrul de procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagini 9i se inregistreazd. Pe ultima

pagind, directorul unitS{ii de invildmint semneazd pentru certificarea numirului paginilor

registrului qi aplici sigiliul unitilii de invdldmAnt.

(11) Registrul de procese-verbale a[ Consiliului profesoral este insotrit de un dosar care

contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informiri, tabele, liste, solicitiri,

memorii, sesizdri etc.), numerotate gi indosariate pentru fiecare qedin![. Registrul qi dosarul se

pistreaza intr-un figet securizat, ale cirui chei se gdsesc la secretarul gi la directorul unitiilii de

invdtdmAnt.

(12) $edinlele Consiliului profesoral se pot des{hgura, dupd caz, in format hibrid sau

online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinli, conform unei

proceduri stabilite la nivelul unitd{ii de invildmdnt.

Art. 64. Consiliul profesoral are urmitoarele atribufii:

a) analizeaz5', dezbate qi valideazd raportul privind calitatea invEldm6ntului din unitatea

de invdtdmint, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentanlii personalului didactic in Consiliul de administralie;

c) gestioneazd gi asigurS calitatea actului didactic;

d) stabilegte qi monitorizeazl aplicarea Codului de eticd profesionali elaborat in

conformitate cu Codul-cadru de etici profesional4 aprobat prin ordin a[ ministrului educaliei;

e) propune Consiliului de administralie premierea gi acordarea titlului de,,Profesorul

anului" personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedre;

f) propune Consiliului de administralie inilierea procedurii legale pentru incdlcdri ale

eticii profesionale de cdtre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar qi personalul de

conducere, dupd caz;

g) dezbate, avizeazl 9i propune Consiliului de administralie, spre aprobare, planul de

dezvoltare institulional5;
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h) dezbate pi aprobi rapoartele de activitate anuale, precum gi eventuale completlri sau
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modifi cdri ale acestora;

i) aprobi raportul privind situalia gcolari anual[ prezentatd de fiecare

invaptor/institutor/profesor pentru invatrSmant primar/profesor-diriginte, precum qi situalia

gcolarl dupl incheierea sesiunilor de amdniri, diferenle 9i corigen{e;

j) aprobd sancliunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care savar$esc abateri,

potrivit prevederilor Statutului elevului, ale ROFUIP qi ale regulamentului de organizare 9i

funclionare a unitA$i de invepmant;

k) propune acordarea recompenselor pentru elevi qi pentru personalul didactic din

unitatea de inv[16mdnt, conform reglementiirilor in vigoare;

l) propune Consiliului de administralie programe de formare qi dezvoltare profesionali

continua penlru cadrele didactice:

m) valideazd mediile Ia pu(are mai mici de 7, precum qi calificativele la purtare mai mici

de ,,bine", pentru elevii din invdlimAntul primar; propune sancliunile disciplinare ale

beneficiarilor primari, in conformitate cu atribuliile care i-au fost stabilite prin legislalia in

vigoare;

n) avizeazd oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta gcolii (CDEO$) pentru

anul gcolar urmitor qi o propune spre aprobare Consiliului de administratie;

o) avizeazb proiectul planului de gcolarizare;

p) valideazi, la inceputul anului qcolar, fiqele de autoevaluare ale personalului didactic 9i

didactic auxiliar din unitatea de invdt5mAnt, in baza cdrora se stabilegte calificativul anual;

q) dezbate qi avizeazd regulamentul de organizare 9i funclionare a unitalii de invil6mdnt

qi regulamentul de ordine interioard;

r) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului gcolar sau din proprie iniliativ5,

proiecte de acte normative gi/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazl

activitatea la nivelul sistemului nalional de invi!5mdnt, formuleazi propuneri de modificare sau

de completare a acestora;

s) dezbate probleme legate de conlinutul sau organizarea procesului educajional din

unitatea de inval6m6nt gi propune Consiliului de administralie mdsuri de optimizare a acestuia;
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t) propune gi alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea Ei asigurarea

calitiilii, precum 9i ale altor comisii constituite la nivelul unitdtii de invalAment, in condiliile

Iegii;

u) indeplinegte, in limitele legii, alte atribulii stabilite de Consiliul de administralie,

precum qi orice alte atribulii potrivit legislaliei in vigoare ;i contractelor colective de munci

aplicabile;

v) propune eliberarea din func1ie a directorului unittilii de invdlamAnt, conform legii.

Art 65. Documentele Consiliului profesoral sunt:

a) tematica gi graficul qedintelor Consiliului profesoral;

b) convocatoarele Consiliului profesoral/dovezi ale convoclrii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele

proceselor-verbale.

SECTITJNEA II . CONSILIUL CLASEI

Art 66. (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care predl

la clasa respectivi, din cel pulin un p5rinte delegat al comitetului de p6rinti al clasei gi, pentru

toate clasele, cu exceplia celor din invdlimdntul primar, reprezentantul beneficiarilor primari

clasei respective, desemnat prin vot secret de citre elevii clasei.

(2) Pregedintele consiliului clasei este invdldtoruyinstitutorul/profesorul pentru

invdJimAntul primar, respectiv profesorul diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o dati, in fiecare interval de cursuri sau ori de

cdte ori este necesar, la solicitarea invd{itorului/institutorului/profesorului pentru inveFmantul

primar, respectiv a profesorului diriginte, a reprezentantilor pdrinlilor/reprezentantilor legali qi ai

benefi ciarilor primari.

(4) in situalii obiective, cum ar fi calamiteli, intemperii, epidemii, pandemii, alte situalii

exceplionale, $edintele consiliului clasei se pot desfrgura, dupd caz, in format hibrid sau online,

prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferinlE.

Art. 67. Consiliul clasei are urmitoarele atributii:

a) analizeazd de cel pulin doud ori pe an progresul in invilare 9i comportamentul fiecErui

elev;
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b) stabilegte mdsuri de sprijin atAt pentru elevii cu dificultdli de inv6lare sau de

comportament, c6t qi pentru elevii cu rezultate deosebite, contribuind la rcalizarea gi adaptarea

periodicd a planurilor individualizate de invd{are a1e beneficiarilor primari;

c) stabileqte notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei,

in func{ie de frecvenla $i compo(amentul acestora in activitatea $colar[ gi extra5colar6; propune

Consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7, sau a calificativelor mai mici de "bine",

pentru inv6!6mantu1 primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participd la intdlniri cu plriniii gi elevii ori de cAte ori este nevoie, la solicitarea

invd{5torului/institutorului/profesorului pentru invl{6m6ntul primar/profesorului diriginte sau a

cel putin 1/3 dintre pdrinliil reprezentanlii legali ai beneficiarilor primari ai clasei;

fl analizeazd abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari gi propune sancliuni sau

solulioneazd contesta{iile unor sancliuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale

Regulamentului-cadru de otganizare qi funclionare a unit{ilor de invd{dmdnt preuniversitar gi ale

regulamentului de organizare gi funclionare a unit5lii de inv6{imAnt.

Art. 68. (1) Consiliul clasei se intruneqte in prezen{a a cel E\n 213 din totalul membrilor

qi adoptd hotarari cu votul ajumetate plus unu din totalul membrilor s5i.

(2) La sfiirqitul fiecdrei qedin{e a consiliului clasei, toli membrii au obliga{ia sd semneze

procesul- verbal de qedinli. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale

consiliilor clasei, constituit pe fiecare clasi sau nivel de inv6!5mdnt. Regiskul de procese-verbale

se numeroteazd pe fiecare pagind gi se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului

clasei este insolit de un dosar care conline anexele proceselor, numerotate qi indosariate pentru

fiecare qedinld.

SECTIUNEA III - COORDONATORUL PENTRU PROIECTE gI PROGRAME

EDUCATTVE $COLARE $I EXTRA$COLARE $I COORDONATORUL PENTRU

PRoTECTE EDUCATIONALE EUROPEN-E

Art. 69, (r) coordonatorul pentru proiecte qi programe eduoative goolaro qi extrapoolare

este, de reguli, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral gi aprobat de cdtre
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consiliul de administralie, in baza unor criterii specifice aprobate de cdtre consiliul de

administualie al $colii Gimnaziale Nr.l Dumeqti.

(2) coordonatorul pentru proiecte gi programe educative qcolare qi extra$colare

coordoneazi activitatea educativi din unitatea de invd16mint, iniliazd, organizeaza Ei desfrqoard

activitEli extracuriculare gi exha'colare la nivelul unitalii de invd{dm6nt, cu diriginlii, cu

responsabilul comisiei de invdldmdnt primar, cu coqsiliul rcprezentrtiv al

pdrintilor/reprezentantilor legali 9i asocialia de perinli, acolo unde aceasta existii, cu

reprezentanli ai consiliului beneficiarilor primari, cu consilierul gcolar gi cu partenerii

guvemamentali gi neguvemamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative qcolare gi extragcolare igi

desfrgoarl activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educa{iei gi Cercetirii

privind educalia formal5 gi nonformald.

(4) Directorul unitiitii de inva{Emdnt sfabilegte atribu{iile coordonatorului pentru proiecte

gi programe educative gcolare gi extragcolare, in functie de priorit5lile gi specificul unitilii.
(5) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extra$colare poate fi

remunerat suplimentar din fonduri exhabugetare, conform legisla{iei in vigoare.

(6) DacI unitatea de invlt5mAnt a ob(inut acreditare Erasmus* sau, in lipsa acreditnrii, in

unitatea de invdldmdnt se deruleazd mai mult de trei proiecte din cadrul unor programe ale UE in

domeniul educaliei sau formlrii profesionale, directorul poate numi, dupd consultarea Consiliului

profesoral, in baza hotdr6rii Consiliului de administralie, un coordonator pentru proiecte

educationale europene. in cazul in oare unitatea de invdlamdnt nu este acreditatl sau deruleazd

mai putin de trei proiecte din cadrul unor progr.rme ale UE in domeniul educaliei sau formdrii

profesionale, ahibuliile coordonatorului pentru proiecte educafionale europene sunt indeplinite

de coordonatorul pentru proiecte gi programe educative qoolare qi exhagcolare.

Art. 70. (1) Coordonatoru.l peotru proiecte gi programe educative qcolare qi extraqcolare

are urmdtoarele atribu{ii:

a) coordoneazd, monitaizeazd gi evalueazi activitatea educativi nonformald din unitatea

de inv6ldm6nt;

b) avizeazd planificarea activitililor din cadrul programului aotivitAtilor educative ale

clasei/grupei;
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c) elaboreazd proiectul programului/calendarului activitiililor educative gcolare 9i

extragcolare ale unit5tii de invalim6nt, in conformitate cu Planul de dezvoltare institulionala, cu

direcliile stabilite de cltre Inspectoratul $colar qi minister, cu nevoile gi interesele benel-rciarilor

primari, in urma consultdrii consiliului reprezentativ al pirinlilor/reprezentanlilor legali,

asocialiei de pdrinli, acolo unde existi, gi a beneficiarilor primari, $i il supune spre aprobare

Consiliului de administralie;

d) elaboreazd, propune $i implementeazI proiecte de programe educative;

e) identificd tipurile de activitdti educative extra$colare care corespund nevoilor gi

intereselor beneficiarilor primari, precum gi posibilitelile de realizare a acestora, prin consultarea

beneficiarilor primari, a consiliutui reprezentativ al pdrinjilor/reprezentan{ilor legali 9i asocia!iei

de pdrinji, acolo unde existd;

f) prezintd Consiliului de administralie rapoarte anuale privind activitatea educativd 9i

rezultatele acesteia;

g) disemineaz[ informaliile privind activitdlile educative derulate in unitatea de

invetement;

h) laciliteazi implicarea consiliului reprezentativ al pdrinlilor/reprezentanlilor legali gi

asocialiei de pirinii, acolo unde exista, $i a partenerilor educalionali in activitdtile educative;

i) elaboreazl tematici gi propune forme de desfigurare a consultaliilor cu pdrin{ii sau

reprezentanlii legali pe teme educative;

j) propune/elaboreaze instrumente de evaluare a activitElii educative nonformale

desflqurate la nivelul unitdlii de invdldmdnt;

k) faciliteazd, aldturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitilile cu scop

de invdlare pentru elevi gi cadre didactice, in lari sau in strhindtate, in programele UE de

educalie qi formare profesionali sau in cadrul unor programe ale partenerilor educalionali, in

cazul in care unitatea de invitdmAnt preuniversitar nu are un coordonator pentru proiecte

educalionale europene;

l) analizeazd oferta furnizorilor de educalie extragcolard qi inainteazl Consiliului de

administratie propuneri de parteneriat in funclie de resursele existente umane, materiale gi

financiare existente [a nivelul unitilii de inv5pmant;

m) iniliazd 9i susline colaborarea unitnlii de invilim6nt cu unitdlile de educatie

extragcolard din localitate/jude1;

47



$COALA GIMNAZIALA NR 1 DURNE$TI
COMIJNA DURNE$TI, JUDETUL BOTO$AM

TEL/FAX: 023 1 5780 I 4, EMAIL:scoala_durnesti2007@yahoo.com
n) se asigurX cf, rezultatele invdjirii dobAndite de pregcolar7elevi prin participarea la

programe gi proiecte $colare si extragcolare sunt recunoscute prin adeverin{e, diplome sau

certificate acordate de unitatea de invllamdnt preuniversitar sau partenerii acesteia, respectiv

sunt incluse in portofoliul educalional al beneficiarului primar;

o) su{ine cadrele didactice in adaptarea proiectelor gi programelor educative gcolare gi

extragcolare la nevoile beneficiarilor primari cu cerinle educalionale speciale.

p) orice alte atributii rezultand din legislalia in vigoare.

(2) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte gi programe educative qcolare qi

extragcolare con{ine:

a) oferta educalional5 a unit4ii de invllamint in domeniul activitAfi educative

extragcoIare:

b) planul anual al activitdlii educative ex agcolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitili educative extragcolare;

d) programe educative de prevenire 6i intervenfie;

e) modalit?i1i de monitorizare gi evaluare a activitii[ii educative extragcolare;

f) mdsuri de optimizare a ofertei educalionale extraqcoiare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeazS, activit*ea extragcolard, in format letric/electronic,

transmise de Inspectoratul $colar gi minister, privind activitatea educativd extragcolari.

(3) Portofoliul mentionat la alin. (2) poate fi realizat gi stocat $i in format electronic.

Art, 71. (1) Coordonatorul pentru proiecte educa{ionale europene este un cadru didactic

titular, propus de Consiliul profesoral qi aprobat de cdtre Consiliul de administralie, ia baza unor

criterii specifice aprobate de cdtre Consiliul de administralie al $oolii Gimnaziale Nr.l Dumeqti.

(2) Coordonatorul penku proiecte educa{ionale europene coordoneazi activitatea de

identificare a surselor de finanJare, informeazl institulia cu privire la apelurile lansate, participd

1a scrierea cererilor de finan{are, sprijinl implem€ntarca, monitorizeazA aspecte ale proiectelor

implementate la nivelul unitiitii de invdtdmdnt.

(3) Coordonatorul pentru proiecte educalionale europene igi desfrpoard activitatea tn baza

prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei gi Cercetiirii privind absorb{ia fondurilor

europene prin Programele finanlate extem - Erasmus +, PNR& FSE+, alte finanliri.

48



$COALA GIMNAZIALA NR.I DURNE$TI
COMLTNA DURNE$TI, JUDETUL BOTO$ANI

TELlFAX: 023 157 8014, EMAIL:scoala_durnesti2007@yahoo.com
(4) Directorul unitiilii de invi{imant stabile$te atribu}iile coordonatorului penau proiecte

educalionale europene, in func1ie de specificul unitetrii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte educalionale europene are urmdtoarele atribulii:

a) contribuie la rcalizarea analizei de nevoi institutionale, in corelalie cu oportunitalile de

finanJare europeani lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educaliei gi Cercetirii sau alte

autoritdli abilitate - Ministerul lnvestiliilor gi Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului,

Agenlia NajionalS pentru Programe Comunitare in Domeniul Educa{iei gi Formdrii Profesionale

(ANPCDEFP) etc.;

b) stabilegte un grafic al accesirii fondurilor europene in funclie de documentele oficiale

lansate de Comisia Europeand, Ministerul Educaliei qi Cercet[rii sau alte autoritdli abilitate -

MIPE, Ministerul Mediului, ANPCDEFP, etc.;

c) identificl opornrnitdli de finan{are, elaboreaza, propune gi monitorizeazd proiecte cu

finanlare europeanS;

d) identific[ tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor

primari/plrinlilor/reprezentanlilor legali ai acestora/personalului unit?i1ii de

invi{am6nVcomunitiitii qcolare, precum 9i posibilitAlile de realizare a acestora, prin consultarea

conducerii qi personalului unitatii de inv6lemanL a beneficiarilor primari ai educajiei, a

consiliului reprezentativ al pirinlilor qi asocia{iei de p[rin1i, acolo unde existi;

e) faciliteazi, la nivelul uniElii de invaldmdnt, organizarea concursurilor Si competiliilor

cu tematicd europeand;

f) facilileazd mobilitdli cu scop de invAFre pentru elevi qi cadre didactice in tar[ 9i in

streinetate, desfEgurate in cadrul proiectelor educalionale europene;

g) disemineazl la nivel local, judelean, regional, nalional rezultatele proiectelor

educalionale europene derulate in unitatea de invildm6nt;

h) propune/elaboreazd instrumente de monitorizare, evaluare qi raportare a proiectelor

desfagurate la nivelul unititii de invetremant;

i) participi la activitdli organizate de Inspectoratul $colar/ANPCDEFP/alte institulii in

domeniul programelor educationale europene;

j) prezinti Consiliului de administralie rapoarte anuale privind implementarea proieotelor

europene, rezultatele gi impactul acestora;

k) indeplinegte orice alte atribulii rezult6nd din legislalia in vigoare.
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(6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educalionale europene conline:

a) analiza de nevoi a uniti{ii de invd{im6nt;

b) documentatia specifrcd pentru scrierea qi implementarea proiectelor care pot fi
accesate pentru unitatea de invdJ5m6nt gi coordonatele de accesare a platformelor IT

corespunzdtoare;

c) apeluri,, ghiduri pentru finanjare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi
accesate pentru unitSlile de inv4nmdnt qi alte documente caf,e reglementeazl accesarea

fondurilor europene/implementarea proiectelor, in format letric/electronic, transmise de

Inspsctoratul $colar,&,IEMIPEIANPCDEFP/Biroul de Legdturi aI Parlamentului

European/Reprezentan{a Comisiei Europene in Rom6nia, alte institufiilorganizatii;

d) schile de proieet Si cereri de finan{are depuse;

e) modalit2i{i Ei instrumente de monitorizare gi evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat qi stocat $i in format electronic.

Art. 72, (1) lnspectoratul gcolar stabilegte o zi metodicd pentru coordonatorul pentru

proiecte gi programe educative gcolare gi extraqcolare qi pentru coordonatorul pentru proiecte

educa{ionale europene.

(2) Activitatea desfbqurati de coordonatorul pentru proiecte Si programe educative

gcolare gi extra$colare, respectiv activitatea desftgurati de coordonatorul pentru proiecte

educalionale europene se reglsegte in raportul anual de activitate, ptezentat tn Consiliul de

administralie. Activitatea educativd gcolari qi exffaScolard gi activitatea de gestionare a

proiectelor educajionale europene sunt phrli ale planului de dezvoltare institulionali.

SECTIUNEA IV . PROFESORUL DIRIGINTE

Art. 73. (1) Profesorul diriginte coordoneazA activitatea clasei la care este numit. in cazul

invS{6mfintului primar, atributiile dirigintelui revin invdlEtorului/institutorului/ profesorului

pentru invalimdntul primar. in cazul educaliei timpurii, atributiile dirigintelui revin

educatorului/profesorului pentru educalie timpurie.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atribufiile de profesor diriginte la o singura

forma[iune de studiu.
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Att 74. (1) Profesorii dirigin[i sunt numili, anual, de c[tre directorul unitS{ii de

inv[{im6nt, in baza hotirArii Consiliului de administralie.

(2) La numirea profesorilor dirigin{i se are in vedere, in mdsura posibiliti{ilor, principiul

continuitiitii, astfel incdt clasa sd aibd acelaqi diriginte pe parcursul unui nivel de invildmdnt.

(3) De regul6, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor

care a dobAndit definitivarea./licenlierea in inviJdmdnt, are cel putin o jumetate din norma

didacticd in unitatea de invi{dmdnt gi predd la clasa respectivi.

Art. 75. (1) Activit{ile specifice funcliei de diriginte sunt prevEzute in figa postului

cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeuzA anual planificarea activitiililor conform proiectului de

dezvoltare institutrionald qi nevoilor educajionale ale colectilului de elevi pe care il coordoneazi.

Planificarea se av izeaz| de cdtredirectorul unitiJii de invdJim6nt.

(3) Activit?ilile de suport educa{ional, consiliere gi orientare profesionald sunt obligatoriil

qi sunt desfrqurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculard consiliere gi orientare;

b) in afara orelor de curs, in situalia in care in planul-cadru nu este prevdzutii ora de

consiliere qi orientare. in aceastd situalie, dirigintele stabileqte, consult6nd colectivul de elevi, un]

interval orar in care se vor desltiqura activitllile de suport educalional, consiliere gi orientare]

profesionali, care va fi adus la cunogtin{5 benehciarilor primari, pirin{ilor/reprezentanlilor lega

qi celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitiili se realizeazd ctst

aprobarea directorului unitAlii de invdtramAnt, iar ora respectivl se consemneazl in condica dq

prezentfi.

(4) Profesorul diriginte desfrqoar6 activitili de suport educa[ional, consiliere qi ori

profesional5 pentru elevii clasei, atAt la nivelul intregii clase, pe grupuri, cdt gi individual

Activitiitile se referi la:

a) teme stabilite in concordan{i cu specificul vdrstei, cu interesele sau solicitilril

beneficiarilor primari, pe baza programelor gcolare in vigoare elaborate pentru axia

"Consiliere gi orientare";

b) teme de educalie in conformitate cu prevederile actelor normative gi alo strategiilo

na{ionale, precum gi in baza parteneriatelor inoheiato de Ministerul Educa}iei qi Cercettirii cu al

curriculard
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ministere, institulii qi organizali i.

(5) Prolbsorul diriginte desfigoarS, in colaborare cu consilierul $colar ;i paltenerii

educalionali, comunitatea localA, activitdtri de consiliere vocatrionalA qi de orientare gcolar5 qi

profesional[, pe tot parcursul invdiimAntului gimnazial, vizind aspecte referitoare la:

- autocunoa$terea, autoevaluarea,

- lumea muncii: produclie, salariu. qomaj, antreprenoriar,

- aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,

- munc[ gi comunicare.

- explo€rea diversit{ii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viat[ imediat, cel

comunitar, regional,

- exemple de aplicare a cunogtintelor gcolare in viata practicd,

- luarea deciziilor legate de continuarea studiilor gi carieri prin valorificarea informaJiilor

despre sine. educalie gi ocupalii,

- implicarea pdrintrilor/reprezentan{ilor legali in consilierea voca{ionalS a beneficiarilor

primari

(6) Profesorul diriginte, ?n colaborare cu consilierul gcolar qi parteneri educa{ionali,

urmireqte dezs,olttea gi perfectionarea abilitSlilor personale gi academice ale beneficiarilor

primari prin utilizarea adecvati a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectdndu-i 1a

trasee academice qi de carierd prin facilitarea accesului la intreaga oferti de educa{ie qi formare

profesionald qi sprijinirea/sus{inerea insediei socio-profesionale viitoare a beneficiarilor primari.

(7) Profesorul diriginte desfigoar6 aotivititi educative extra;colare, pe care le stabileqte

dupl consultarea beneficiarilor primari 9i a pdrinlilor/reprezentanlilor legali, in concordan!5 cu

specificul vfustei gi nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(8) Profesorul diriginte monitoizeazd activitatea colectiwlui de elevi, colaboreaz[ cu

profesorul itinerant gi de sprijin gi informeazd Consiliul de administra{ie privind barierele

intampinate de beneficiarii primari cu dizabilitdti in ceea ce privegte acoesul gi participarea la

activitilile curriculare, extracurrioulare gi extraqcolare.

(9) La inceputul anului qcolar gi ori de cAte ori se impune, profesorul diriginte informeazl

elevii qi pdrinlii/reprezeatanlii legali privind serviciile (consiliere gcolar[, logopedie, sprijin

educational, mediere gcolari etc.), programele @urse $colare, Tichete pentru rechizite, Euro 200,
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Masd sindtoasd, vdtare remedialS, $coala la domiciliu etc.) disponibile la nivelul unitdtii de

invi{am6nt.

fut. 76. (1) Pentru realizarea unei comunicdri constante cu pfuintii i reprezentantii legali,

profesorul diriginte stabilegte, tn acord cu ace$tia, pe perioada fiecdrui interval de cursuri, o

int6lnire pentru prezentarea situaliei gcolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea

problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situalii obiective cum

ar fi: calamitdli, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii excep{ionale, aceste intelniri se pot

desfrgura, dupd caz, ln format hibrid sau online, prin mijloace electronice de comunicare, in

sistem de videoconferinli.

(2) Planificarea orelor dedicate int6lnirilor dirigin{ilor cu pirinlii sau reprezentanJii legali

de la fiecare forma{iune de studiu se comuflicA beneficiarilor primari gi

pdrinlilor/reprezentantilor legali ai acestora gi se afiqeazd 1a avizier sau pe site-ul unit6tii de

invdtdmAnt.

(3) intAlnirea cu pdrin{ii,/reprezentan{ii legali se recomandd a fi individuald, in

conformitate cu o programare stabilitd in prealabil. La aceasti intAlnire, la solicitarea

pdrintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa $i ele\.ul.

Art 77. Profesorul diriginte are urmiitoarele atribu(ii:

1. organizeazi qi coordoneazi:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

c) intdlniri la care sunt convocali p6rin{ii sau reprezentan{ii legali la inceputul gi la

sfArgitul anului qcolar qi ori de cAte ori este cazul;

d) actiuni de orientare qcolard gi profesionald pentru elevii clasei;

e) activit[{i educative gi de consiliere;

0 activiti(i extracurriculare qi extragcolare in unitatea de invdlim6nt qi ?n afara acesteia,

inclusiv activitiilile realizate prin intermediul tehnologiei gi al intemetului;

g) ac{iuni pentru prevenirea consumului de droguri in rAndul beneficiarilor primari,

inclusiv cele in colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activittili de cunoagtere, intercu oa$tere gi teambuilding/dezvoltare a ooeziunii de grup

in vederea formirii unei culturi bazate pe respect, incredere gi suslinere reoiproc6 la nivelul

clasei.
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2. monitorizeazi:

a) situalia la ?nvdldturd a beneficiarilor primari;

b) fiecvenla [a ore a beneficiarilor primari;

c) participarea qi rezultatele beneficiarilor primari la concursurile gi competiJiile gcolare

gi extragcolare;

d) participarea gi comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitAtilor $colare,

erlraqcolare gi extracurricu lare;

e) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte gi implicarea acestora in

activitili de voluntariat.

3. colaboreazii cu:

a) profesorii clasei qi coordonatorul pentru proiecte gi programe educative qcolare qi

extra$colare pentru informarea privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solu{ionarea unor

situatii specifice activititilor $colare $i pentru toate aspectele care vizeazd procesul instructiv-

educativ, care ii implicd pe elevi;

b) cabinetele de consiliere qcolari, in activitlli de consiliere qi orientare a beneficiarilor

primari clasei;

c) directoruI unitdlii de invd{amant, pentru organizarea unor activitiili ale colectivului de

elevi,

a) pentru iniliorea unor proiecte educalionale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme

administrative referitoare la intrelinerea qi dotarea sdlii de clasd, inclusiv in scopul pistririi bazei

materiale, pentru solulionarea unor probleme sau situa{ii deosebite, apdrute in legdtur[ cu

colectivul de elevi;

d) asociatia gi comitetul de perinti, pnrinlii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele

carc vizeazd activitatea beneficiarilor primari gi evenimentele importante la care aceqtia particip6

gi cu alti parteneri implicali in activitatea educativi qcolard 9i extra$cohre;

e) profesorii logopezi, pentru referirea 9i suslinerea participdrii beneficiarilor primari la

activitii{i de logopedie;
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{) profesorii itineranli 9i de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in

colectivul clasei gi pentru organizarea activitZililor de stimulare, compensare, recuperare qi

consolidare a competenlelor acestora la grupe/clasd sau in afara ei;

g) CJRAE/CMBRAE pentru referirea qi orientarea gcolarl a beneficiarilor primari cu

CES;

h) asistenlii sociali/psihologii din cadrul SPASiDASiDGASPC pentru referirea cazurilor

de violenlS asupra minorilor, abandon gcolar gi alte situalii care constituie o incdlcare a

drepturilor copiilor;

i) alli parteneri implica{i in activitatea educativd gcolari gi extragcolard;

j) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor qi intocmirea documentelor

qcolare gi a actelor de studii ale beneficiarilor primari clasei;

k) persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completlrii gi actuatiz[rii

datelor rel'eritoare la elevi.
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4. informeazi:

a) elevii 9i pErinlii sau reprezentanfii legali despre prevederile Regulamentului-cadru de

organizare qi funclionare a unitdlilor de invdldmAnt;

b) elevii 9i plrinlii sau reprezentanlii legali cu privire la reglementarile referitoare la
evaludri 9i examene qi cu privire la alte documente care reglementeazd activitatea gi parcursul

Scolar al beneficiarilor primari:

c) pdrinlii sau reprezentanlii legali despre situalia qcolard, comportamentul beneficiarilor
primari, flecventa acestora la ore; informare a se realizeazd in cadrul intilnirilor cu pdrin{ii sau

reprezentan{ii legali, precum gi in scris, ori de c6te ori este nevoie;

d) pdrinlii sau reprezentanlii legali, in cazul in care elerul inregistreaz[ absenle

nemotivate; informarea se face in scris; num[ru] absentelor se stabilegte prin regulamentul de

organizare qi funclionare a unitdti de invdtdmant;

e) pdrinlii sau reprezentanlii legali, in scris, referitor la sanclionarire disciplinare,
neincheierea situaliei qcolare, situaliile de corigenli sau repetenlie;

1) elevii gi pdrinlii sau reprezentanlii legali cu privire la preveder e procedurii de
management a cazurilor de violenti,
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5. indeplinegte alte atributii stabilite de citre conducerea unitifii de invtrtimint, in

conformitate cu legisla{ia in vigoare sau fiqa postului.

Art. 78. Profesorul diriginte mai are gi urmitoarele atribufii:

a) completeazd catalogul clasei cu datele de identificare $colara ale beneficiarilor primari

(nume, iniliala tatllui, prenume, numir matricol);

b) motiveaz6 absenlele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile ROFUIP qi

ale regulamentului de organizare Si funclionare a unitiilii de invd@ment;

c) propune, in cadrul consiliului clasei qi in Consiliul profesoral, nota, respectiv media la

purtare a fiecArui elev, in conformitate cu reglementlrile ROFUIP;

d) aduce la cunoqtinla Consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiuniie benef-rciarilor

primari propuse de cetre consiliul clasei;

e) propune/pune in aplicare sanctiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate cu

prevederile ROFUIP gi ale Statutului elevului;

f) incheie situalia gcolari a fiecbrui elev la s{hrqitul anului gcolar gi o consemneazi in

catalog gi in cametul de elev;

g) realizeazd ierarhizarea beneficiarilor primari la sfdrqit de an gcolar pe baza rezultatelor

acestora;

h) sprijind pirinlii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activitdti de

informare gi consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea

burselor;

i) completeazd documentele specifice colectivului de elevi 9i monitorizeazd completarea

portofoliului educational al beneficiarilor primari;

j) intocmegte calendarul activitililor educative extragcolare ale clasei;

k) la finalizarea inviJdmdntului gimnazial, profesorul consilier gcolar qi dirigintele emit

cdte o recomandare consultativi de incadrare intr-o formd de tnvepmant de nivel superior, avdnd

caracter de orientare gcolari pentru fiecare elev in parte;

l) centralizeazd op{iunile pentru CDEO$ exprimate de cdtre elevi gi pdrinli/reprezenranl i i

legali ai acestora la nivelul fiecirei clase.

Art.79. Dizpoziliile 1irt.75-78 se adapteaze ;i se aplici in mod corespunzetor $i

personalului didactic din inv61[mAntul preqcolar gi primar.
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SECTIT]NEA V - PROFESORII DE SERVICIU

Art. 80. in $coala Gimnaziald Nr.1 Dumeqti, se organizeazl serviciul pe gcoal6, pe

durata desligurdrii cursurilor.

Art. 81. Atribuliile personalului didactic de predare in timpul electudrii serviciului pe

qcoalS sunt:

- se prezintd in unitatea de invaldmant cu minimum 15 minute inainte de inceperea

cursurilor;

- anunla profesorul responsabil cu organizarea serviciului pe qcoalS in cazul

imposibilitnlii efectudrii serviciului, pentru a fi inlocuit.

- verificd la inceperea serviciului pe qcoald starea generali a unitdtii de invSlnmdnt (sili

de clasd, culoare, scdri, grupuri sanitare) penffu a constata aspecte privind curAlenia, ordinea 9i

integritatea bunurilor unitdlii de invajdmdnt. Profesorul de serviciu ia misuri operative pentru

remedierea neregulilor constatate solicit6nd la nevoie sprijinul conducerii unitAlii;

- verificd qi asiguri ordinea gi disciplina in pauze, supravegheazd beneficiarii primari in

timpul pauzelor;

- se asigurd c[ beneficiarii primari nu pirdsesc incinta unitilii de invd]imdnt in timpul

pauzelor sau dup[ inceperea cursurilor IEri avizul profesorului de serviciu sau al

inv6l5toru lui/profesorului diri ginte:

- trebuie sa cunoascA toate activitelile planificate pentru ziua respectivS;

- se asigurd ca nu existd clase de elevi f6ri cadre didactice, anun!5 directorul unitillii de

eventuala absente neanunlati a unui profesor de la ori gi aplicd mdsura cea mai potrivifi pentru

suplinirea cadrelor care absenteazd;

- informeazi imediat conducerea unitAlii despre situaliile deosebite ce apar;

- interzice destEqurarea in unitatea de inv6l5mdnt a unor activitlti nespecifice gi neadmise

in unitate;

- se asigurd cE accesul in unitate al cadrelor didactice qi elevilor se face conform

procedurii privind Accesul elevilor gi a personalului in incinta unitdlii;

- indrumd, oferd relalii gi informalii persoanelor strdine care intrd in unitate, conform

procedurii privind Accesul persoanelor strdine in unitate;

- impreund cu secretarul, rdspunde de securitatea cataloagelor gi verificd, la sfar$itul
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orelor de curs, existenla tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal ln acest sens;

- ia mdsuri in ceea ce priveqte situaliile ce constituie abateri de la regulamentele gcolare

(b6tai, strictrciuni, pagube, clase / elevi care deranjeazl orele, pitrunderea persoanelor strdine

etc.);

- aplicd procedurile interne de sesizare a abaterilor gi de identificare a elevilor care au

s6var$it fapte ce contravin regulamentelor qcolare qi normelor de conduiti;

- asigurd acordarea primului ajutor in situalii care necesitii acest lucru;

- in situalii in care apar probleme de sdnitate, loviri, vitdmdri corporale ale elevilor sau

cadrelor didactice, anunle operativ directorul unitdlii, didgintele clasei gi concomitent medicul

sau unitatea medicald de urgente / ambulanla, in func1ie de gravitatea evenimentului;

- supravegheazl ptrrisirea clddirii in cazul unui incendiu sau a unui exercitiu de evacuare,

situalii anunlate prin semnale sonore;

- anunld conducerea unitnlii gi concomitent organele de ordine gi interventie, in cazul

producerii unor evenimente deosebite (furturi, incendii, cazuri de fo4d majorl 9.a.);

- asigura pirdsirea incintei unitiilii de invl!5mAnt de catre toti elevii dupd incheierea

orelor de curs;

- la incheierea serviciului, intocmegte procesul-verbal, in care se consemneazd modul in

care s-a desfEgurat programul gi evenimentele deosebite care au avut loc in timpul serviciului.

Art. 82. (l) La $coala Gimnaziala Nr.1 Dumeqti, profesorii de serviciu sunt repartizati pe

zile Ei pe intervale orare conform unui grafic stabilit.

(2) in cazd in care un cadru didactic igi desfhgoard activitatea in mai multe unitdli de

inviJdmAnt, acesta va efectua serviciul pe gcoald intr-o singurd unitate de inveFmant, la alegere,

cu acordul conducerii acesteia.

SECTIUNEA VI - PROFESORII CU ATRIBUTII DE COORDONATOR DE

STRUCTURA

Art. 83. Profesorul cu atributii de coordonator de structurd va avea urmitoarele

atribufii:

- coordoneazd intreaga activitate a structurii arondate unit6lii de invallmAnt cu
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personalitate j uridicd, tn conformitate cu atribuliile conferite de lege, cu hotdrdrea Consiliului de

administralie, precum Si cu alte reglementiiri legale;

- este subordonat unitd{ii cu personalitate juridici de care aparline;

- reprezinti structura unitiilii de invAlemant cu personalitate juridicS in relatiile cu terJe

persoane fizice 9i juridice, in limitele competenlelor prevezute;

- manifestd loialitate fa{[ de unitatea de invSlimdnt, credibilitate qi responsabilitate in

deciziile sale, incredere in capacitSlile angaja{ilor; incurajeazd 9i sustine colegii, in vederea

motivdrii pentru formare continu[ gi pentru crearea in unitate a unui climat optim desftqurdrii

procesului de invetrAmant;

- are drept de indrumare $i control asupra activitafi intregului personal salariat al

structurii unitalii de invitdmant;

- aprob[ vizitarea structurii unitdtii de invitdmdnt gi asistenta la ore sau la activita{i

gcolare / extragcolare, efectuate de cdtre persoane din afara unit5$i de invltimint, cu respectarea

prevederilor legale in vigoare; fac exceplie reprezentanlii instituliilor cu drept de control asupra

unittitilor de invAlament;

- prezinti rapoarte anuale gi alte situalii solicitate Consiliului de administralie al unitelii

Scolare cu personalitate juridicd:

- participl la programe de formare continul in management educalional.

Art. 84. Pentru anul Ecolar 2025-2026, profesorii cu atribulii de coordonatori de structurd

sunt

. $coala Gimnazial5 Nr.2 Guranda, coordonator prof'. Stefan Teodorescu lonela;

. $coala Primari Nr.1 Cucuteni, coordonator prof. Matei Lenula-Florica;

. $coala Primard Nr.4 Bro$teni 9i Grddinila cu PN Nr.6 Bro$teni, coordonator prof.

Brinzei Iuliana Petronela;

. Grldinita cu PN Nr.1 Dumeqti, coordonator prof. Gheban Irina-Nicoleta

. Grldini{a cu PN Nr.2 Curanda, coordonator Muntean Dumitrita

. Gr[dinita cu PN Nr.5 Bibiceni, coordonator Miron Ramona

SECTIUNEA VII - COMISIILE DE LA NMLUL gcotii Gimnaziale Nr.l Durnegti
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Art. 85. (1) La nivelul $colii Gimnaziale Nr,l Durnegti funcfioneazi comisii:

I . cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia pentru evaluarea gi asigurarea calitilii;

c) Comisia de securitate gi s[ndtate in muncl qi pentru situalii de urgenlA;

d) Comisia pentru controlul managerial intem;

e) Comisia pentru prevenirea qi combaterea violenlei, a faptelor de coruplie gi

discrimindrii in mediul gcolar gi promovarea interculturalitilii;

f) Comisia pentru formare gi dezvoltare in cariera didacticS.

(3) Comisiile cu caracter permanent igi desfdgoard activitatea pe tot parcursul anului

gcolar, comisiile cu caracter temporar igi desfdgoard activitatea doar in anumite perioade ale

anului qcolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiinlate ori de cdte ori se impune

constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice apirute la nivelul

unitalii de invatr[mant.

(4) Comisiile cu caracter temporar gi ocazional stabilite la nivelul $colii Gimnaziale Nr.l

Durneqti sunt:

Comisii cu caracter temporar:

a) Comisia de management al burselor;

b) Comisia de revizuire/redactare a ROI 9i ROF;

c) Comisia de arhivare;

d) Comisia pentru monitorizarea, prevenirea $i combaterea absenteismului qi abandonului

;colar;

e) Comisia de elaborare/revizuire PDI;

f) Comisiei de gestionare a activititilor derulate prin SIIIR;

g) Comisia de mobilitate a personalului didactic;

h) Comisia pentru verificarea documentelor Scolare, monitorizarea frecvenlei qi notarea

ritmicd a elevilor
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i) Comisia paritard;

j) Comisia de promovare a imaginii unitalii;

k) Comisia de inventariere;

l) Comisia pentn-r intocmirea orarului.

Comisii cu caracter ocazional:

a) Comisia de cercetare disciplinare;

b) Comisia pentru organizarea examenelor;

c) Comisia de casare, de clasare qi valorificare a materialelor rezultate;

d) Comisia de achizilii publice;

e) Comisia de receplie a produselor, serviciilor, lucirilor.

Art. E6. (l) Comisiile de la nivelul unitiilii de inveFmant igi desftgoar5 activitatea pe

baza deciz\ei de constituire emise de directorul unitajii de invd@mant.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invd$mant gi documentele elaborate de

membrii comisiei sunt reglementate prin acte normative qi prin prezentul regulament,

(3) Unitatea de invdtdmdnt igi elaboreazi proceduri privind funcJionarea comisiilor in

funclie de nevoile proprii.

Art. 87. (1) Comisia pentru curriculum se constituie la nivelul unitelii de invetemant,

in baza hot6rdrii Consiliului de administra{ie, fiind formatd din membrii catedrelor. Directorul

unitAlii de inv[rdmAnt emite decizia de constituire a Comisiei pentru curriculum.

(2) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonate de un responsabil, propus

prin vot, de citre Consiliul profesoral, din rdndul personalului didactic de predare titular, cu

rezultate deosebite oblinute in activitatea didactice.

(3) Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorului.

emisd in baza unei hoterari a Consiliului de administralie, in urma propunerii primite din partea

Consili ului profesoral.

(4) in cadrut $colii Gimnaziale Nr.l Dumegti, catedrele de la nivelul Comisiei pentru

curriculum se constituie din cel pulin 4 cadre didactice care igi desfdgoard activitatea in unitatea

de invaFmant, dupr caz, pe arii curriculare, pe discipline de studiu sau pe discipline inrudite.

(5) in unitatea de invSldmdnt de educalie timpurie $i in invAlsmantul primar catedrele se
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constituie din cel pulin 4 cadre didactice care i$i desftqoarl activitatea in unitatea de invildmant,

dtpi, caz, pe grupe, pe ani de studiu, pe grupe de clase sau pe ciclu de invdtdmAnt. Catedrele se

pot constitui gi cu 2 sau 3 cadre didactice, dacr unitatea de inv6l6mdnt are un numlr mic de

cadre didactice care igi desf[goari activitatea pe ciclul de inv5limint.

(6) $coala Gimnaziald Nr. I Dumeqti elaborcaz| o procedurE privind funclionarea

Comisiei pentru curriculum, care include qi modul de constituire qi func{ionare a catedrelelor, in

func1ie de nevoile proprii.

(7) Atribu(iile Comisiei pentru curricultm vizeazd, activitlfi legate de procesul de

proiectare, implementare, monitorizare gi evaluare a implementirii curriculumului, Ia
nivelul uniti(ii de invd{imAnt, precum:

a) inilierea gi realizarea analizei de nevoi, implicdnd consultarea beneficiarilor educaliei,

privind oferta curriculard a unitdlii de invdldmAnt, inclusiv a CDEO$, pentru fiecare an qcolar,

prin utilizarea metodei de analizl de tip SWOT;

b) consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificdrii si proiectirii

didactice;

c) monitorizarea de citre responsabilul comisiei pentru curiculum, a modului de aplicare

a planurilor - cadru qi a programelor gcolare, inclusiv prin realizarea de asistenfe la ore;

d) analizarea periodici a performan{elor qcolare ale beneficiarilor primari qi propunerea,

dup5 caz, a unor activiteti remediale care sd fie realizate la clasele de elevi;

e) coordonarea organizdrii de activitdli de pregitire pentru elevi in vederea participdrii

acestora la examene qi concursuri gcolare;

I) realizarea la nivelul catedrelor a unor instrumente gi resurse educationale, inclusiv a

unor resurse educafionale deschise qi a unor instrumente de evaluare gi notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor oplionale propuse de catedre,

sub forma unei liste care este prezentatl pentru a fi dezbitutl gi avizatii de Consiliul profesoral gi

ulterior propusd, spre aprobare, Consiliului de administralie al unitilii de inv[ldmant;

h) coordonarea activitelilor de prezentare a ofertei de CDEO$ plrin{ilor/reprezentanlilor

legali gi beneficiarilor primari;

i) utalizarea proiectelor de programd, in vederea acordlrii de citre Inspectoratul $colar a

avizului de specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEO$, elaborate la nivelul

unitilii de inva,timant;
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j) elaborarea anuali a unui raport privind calitatea ofertei curriculare a unitatii de

inva!6mdnt, inclusiv a cursurilor optionale, implementate la nivelul unitilii de inv[lament, prin

prelucrarea qi interpretarea informaliilor obtinute din procesul de monitorizare;

k) prezentarea de cetre responsabilul comisiei pentru curriculum, in Consiliul profesoral,

a

raportului de activitate al comisiei qi valorificarea concluziilor gi recomanddrilor raportului in

fundamentarea analizei de nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiv a CDEO$, din

anul qcolar urmetor;

l) suslinerea cadrelor didactice in ceea ce priveEte adaptarea planificirii qcolare 9i a

preddrii la nivelul de performan{d a[ beneficiarilor primari Ei la realizarea planurilor

individualizate de invdjare;

m) monitorizarea nevoii de recuperare a achiziliilor si a desfigurdrii programului

,,invIJare remediald" la nivelul unitAlii de invdiamant;

n) monitorizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba matern6, respectiv

istoria s,i cultura minoritetii cdreia ii apar{in qi intreprinderea demersurilor necesare pentru a le

oferi posibilitatea sd le studieze, la cererea acestora sau a reprezentanlilor legali;

o) constituirea qi actualizarea periodicd a unei arhive electronice care si cuprindi

documente, studii, cercetdri, resurse educaJionale realizate/avizate de Ministerul Educa{iei ;i
Cercetdrii, care sprijin[ aplicarea curriculumului;

p) constituirea gi actualizarea periodici a arhivei electronice privind documentele care

privesc curriculumul. at6t cele elaborate qi aprobate la nivel nalional, cat qi cele elaborate qi

aprobate [a nivelul unitdtii de invd]dmAnt (planuri-cadru gi programe qcolare utilizate, inclusiv

pentru CDEOS).

Art. 88. (1) Membrii CEAC 9i responsabilul acesteia se aleg din rdndul personalului

didactic de predare titular, prin vot secret, de citre Consiliul profesoral. Responsabilul comisiei

nu poate ocupa funcJia de director.

(2) Atributiile Comisiei pentru Evaluarea qi Asigurarea Calititii sunt:

a) coordoneazd aplicarea procedurilor $i activitalilor de evaluare qi asigurare a calitAtii,

aprobate de conducerea unit61ii, conform urmitoarelor domenii: capacitatea institulionald,

eficacitatea educationali, managementul calitalii;
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b) elaboreazd anual un raport de evaluare internl privind calitatea educatiei in unitatea de

inv[{dm6nt. Raportul este adus la cuno$tin15 tuturor beneficiarilor prin afiqare sau publicare;

c) elaboreazl o strategie care cuprinde cel pulin urmatoarele direciii: rezultatele invlJdrii,

reducerea analfabetismului func{ional, reducerea absenteismului, abandonului qcolar gi pdrisirii

timpurii a qcolii, precum gi promovarea excelenlei;

d) formuleazd propuneri de imbunitdjire a calitdlii educaliei.

Art. 89. (1) Comisia pentru formare gi dezvoltare in cariera didactici (CFDCD) se

constituie la nivelul unitili de invilSmAnt, prin decizie a directorului, fiind formatd din 3-7

membri, dintre care unul este responsabilul/coordonatorul comisiei, in baza hot?irdrii Consiliului

profesoral.

(2) Membrii gi responsabilii Comisiei pentru formare gi dezvoltare in cariera didacticd se

aleg din rdndul personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de cStre Consiliul

profesoral. Responsabilul nu poate ocupa funclia de director.

(3) Componenla CFDCD este stabiliti anual, prin decizie a conducerii unit5lii de

invdlimAnt.

(4) Comisia pentru formare gi dezvoltare in cariera didactic6 identificd nevoile de

lbrmare continud ale personalului didactic, progmmele qi proiectele destinate formirii continue a

personalului didactic qi monitorizeaze evolulia in carieri a cadrelor didactice, participarea

personalului didactic la programe ti proiecte de formare continud.

(5) Atribu(iile comisiei pentru formare qi dezvoltare in cariera didacticl sunt

urmitoarele:

a) realizeazd caftografierea nevoilor de formare continue ale personalului didactic la

nivelul unitSlii de inv5ldmdnt qi le raporteazl Casei Corpului Didactic;

b) identificd 9i informeazd personalul didactic privind programele gi proiectele destinate

formdrii continue;

c) elaboreazi qi propune anual Consiliului profesoral, spre avizare, planificarea

activitAlilor din domeniul formlrii in cariera didactic[, in acord cu nevoile de formare

identificate la nivelul unitalii de inva@manU local, cu prioritAiile stabilite in planul nalional de

formare continul in cariera didactic6 9i cu profilul profesional al cadrelor didactice;

d) planificd, organizeazd gi desfEqoard ateliere, seminarii, leclii predate colaborativ,
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interasistenle, studii de caz, schimburi de experientd etc, la nivelul unitElii de invildmAnt;

e) organizeazd activiteli specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante,

ln vederea sus{inerii examenului national pentru definitivare in invdlimAntul preuniversitar/de

licen{iere in cariera didacticS;

f1 sprijini cadrele didactice in dobdndirea recunoagterii rezultatelor invdlirii nonformale,

inclusiv a celor dob6ndite ca urnare a participdrii la mobilit?i1i cu scop de inv6lare in proiectele

finantate prin programele UE in domeniul educaliei;

g) gestioneaze sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unit?i1ii de invAtlmant,

evaludnd anual stadiul de indeplinire a condiliei de formare pentru personalul didactic, prin

actualizarea periodicd a bazei de date privind numdrul creditelor ECTS (obrinute inclusiv prin

recunoa;tere gi echivalare a creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru

didactic pe parcursul ultimilor doi ani de activitate didactici, calculati la data de 3l august;

h) monitorizeazd impactul formdrii cadrelor didactice asupra calitilii procesului de

predare- invdlare-evaluare qi a progresului qcolar al beneficiarilor primari, la nivelul unit5lii de

invlJdmAnt;

i) informeazd qi sprijind personalul didactic in ceea ce privegte evoluJia in carieri;

j) consiliazd personalul didactic in ceea ce priveqte elaborarea qi gestionarea portofoliului

profesional;

k) colaboreazi cu Inspectoratul $colar, cu CCD, cu Consiliul de administralie gi cu

Consiliul profesoral al unite$i de inv[{[mdnt;

l) in baza unor analize de nevoi, colaboreazl cu celelalte comisii din unitatea de

invalamant pentru a elabora programe de formare adaptate gi actualizate;

m) orice alte atribulii rezult6nd din legislalia in vigoare.

Art.90. (1) Comisia pentru prevenirea gi combaterea violenlei, a faptelor de coruplie gi

discrimin6rii in mediul qcolar qi promovarea interculturalitdlii se constituie la nivelut $colii
Gimnaziale Nr.l Dumegti, in baza hotdr6rii Consiliului de administrajie prin eare se aprobl 9i

componenla sa nominal6. Comisia este formatl din:

- coordonatorul pentru proiecte 9i programe educative gcolare qi extragcolare;

- 4-6 reprezentanli ai cadrelor didactice, desemnali de Consiliul profesoral;

- 1-3 reprezentanli ai pdrinlilor/reprezentanJilor legali desemnali de consiliul
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reprezentativ a[ pdrinlilor/reprezentanlilor legali 9i asocia]ia de pdrinti, acolo unde existi;

- I -3 elevi desemnagi de Consiliul gcolar al elevilor;

- I reprezentant al primarului gi I reprezentant al consiliului local, membri in Consiliul

de administralie al unitefli de invdtimAnt, cu statut de invitali;

- profesorul-consilier gcolar qi mediatorul qcolar, dlupd caz.

(2) Directorul unitiilii de invipm6nt emite decizia de constituire qi componenla nominalS

a Comisiei pentru prevenirea qi combaterea violenlei, a faptelor de coruptie qi discriminirii in

mediul gcolar gi promovarea interculturalititii.

(3) Activitatea comisiei se desfrgoar[ prin rapo(area gi punerea in aplicare a ansamblului

prevederilor legale in vigoare care vizeazd prevenirea qi combaterea violen1ei, a faptelor de

corupJie 9i discrimintrrii qi, respectiv, afirmd promovarea intercutturalit?itii, in mediul qcolar.

(4) Comisia pentru prevenirea gi combaterea violenlei, a faptelor de coruplie gi

discriminlrii in mediul qcolar gi promovarea interculturalittllii analizeazd abaterile disciplinare

ale elevilor care sdvArgesc abateri $i propune sanctriunile disciplinare aplicate acestora, potrivit

prevederilor Statutului elevului, Regulamentul-cadru de organizare 9i funclionare a unitllilor de

invd{6m6nt preuniversitar qi ale prezentului regulament.

(5) Atribufiile comisiei:

a) prevenirea qi combaterea violen{ei:

- inregistrarea qi raportarea la Inspectoratul $colar a cazurilor de violenli slvArgite in

mediul gcolar;

- analizarea factorilor qcolari care au condus la sdvArqirea faptelor de violen{5, elaborarea,

revizuirea gi aplicarea Planului de prevenire qi reducere a violenlei in mediul qcolar al unitdfii de

inv6limAnt preuniversitar;

- realizarca unui raport privind incidenla, respectiv prevenirea violenlei, pe care il

comunici Comisiei pentru evaluarea qi asigurarea caliteli (CEAC), in vederea includerii acestuia

in raportul general privind starea $i calitatea invllementului in anul gcolar respectiv;

- colaborarea cu autorit5lile pi institu{iile cu atribulii legale in prevenirea, combaterea qi

managementul cazurilor de violenti gcolari, inclusiv cu reprezentan{ii serviciilor publice de

asistenld sociald, ai poli{iei 9i ai jandarmeriei;

- propunerea unor mlsuri specifice, rezultate dupd analiza factorilor de risc, care sE aibd

drept consecinfa cretterea gradului de siguranid a pregcolarilor/beneficiarilor primari ti a
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personalului din unitatea ;colari qi prevenirea delincventei juvenile in incinta gi in zonele

adiacente unitilii de invitimdnt;

- propunerea, aplicarea qi/sau monitorizarea unor mdsuri specifice pentru promovarea

stErii de bine, a unui climat gcoiar pozitiv ;i a coeziunii qcolare la nivelul unititii de invitdmint.

b) prevenirea gi combaterea faptelor de corup{ie:

- imbunltdlirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care si ia in calcul

potenlialele riscuri qi vulnerabilitdli;

- asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de invdldmdnt,

inclusiv a modului de utilizare a resurselor bugetare qi extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale ;i stimularea comportamentului etic;

- desfdgurarea de acliuni de promovare a Codului de eticd pentru inv5lSmdntul

preuniversitar;

- monitorizarea aplicirii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese,

inclusiv aplicarea ordinului privind completarea declaratiilor de interese de cdtre personalul

didactic de predare;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile $i consecinlele faptelor de

coruplie sau a incidentelor de integritate;

- derularea de programe qi campanii de informare gi responsabilizare a beneficiarilor

primari cu privire la riscurile gi consecinlele negative ale corupliei.

c) promovarea principiilor qcolii incluzive:

- monitorizarea respectirii politicilor de promovare a incluziunii, diversitiilii, combaterea

discrimindrii gi a segregirii gcolare;

- asigurarea faptului cI materialele expuse in unitatea de invelemant(ex. tablourile expuse

pe perelii unitilii de invdldmint) respecte, recunosc ai reflectd cultura, istoria qi limba

minorit5lilor etnice, nalionale qi lingvistice ale beneficiarilor primari, pdriniilor/reprezentantilor

legali pi ale comunitilii locale;

- asigurarea faptului ci tradiliile, slrbdtorile, evenimentele respectii, recunosc gi reflect6

diversitatea etnicd, lingvisticd, religioasd a beneficiarilor primari, a pdrinlilor/reprezentanlilor

legali qi a comunitiilii locale;
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- identificarea gi analiza cazurilor de discriminare qi inaintarea de propuneri pentru

solulionarea acestora, Consiliului de administra{ie, directorului unitiilii de invelAmant sau

Consiliului profesoral, dupl caz;

- medierea, dupd caz, a conflictelor apArute ca urmare a nerespectlrii principiilor scolii

incluzive;

- propunerca unor ac{iuni specifice, la nivelul claselor sau al unitilii de invdldmAnt, care

si contribuie la cunoagterea gi valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitd{ii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce privegte adaptarea cumiculumului la

diversitatea etnicd, lingvistic6, cultural5 a beneficiarilor primari qi a comunitdlii locale.

- sesizarea autoritililor competente in cazul identificirii formelor grave de discriminare;

- monitorizarea gi evaluarea acliunilor intreprinse pentru prevenirea gi combaterea

discriminirii qi promovarea interculturalitilii;

- monitorizarea respectirii legislaliei privind desegregarea qcolari gi, dupd caz,

colaborarea la realizarea Planului de desegregare gcolari la nivelul unit6tii de invd!5mAnt;

d) oricare alte atribulii care sunt stipulate ca fiind de competen,ta comisiei, incluse in

cadrul prevederilor legale in vigoare.

Art. 9f. (1) Comisia de securitate qi sinitate in munci gi pentru situalii de urgenti

Atributiile Comisiei pe linie de securitate $i sinitate in munci:

a) elaborarea normelor de proteclie a muncii pe diferite compartimente 9i activitiiJi,

fnand cont de riscurile gi accidentele ce pot interveni;

b) organizarea instructajelor de protecJie a muncii pe activitIli;

c) organizarea instructajelor de proteciie a muncii pentru activit5li extracurriculare, de

cetre conducltorii activitdtilor;

d) elaborarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot apirea in

unitate qi in afara unitilii;

e) asigurarea condiliilor normale de des{Egurare a activitfiilor unitiilii in colaborare cu

administralia.

(2) Atribu{iile Comisiei pe linie situatii de urgen(i:

a) organizarea activitdlii de prevenire 9i stingere a incendiilor prin planul anual de munc6;

b) monitorizarea realizdrii acliunilor stabilite;
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c) prezentarea periodici a normelor 9i sarcinilor de prevenire qi stingere a incendiilor ce
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revin personalului qi elevilor, precum qi a consecinlelor diferitelor manilbstari de neglijenln qi

nepesare;

d) intocmirea necesarului de mijloace qi materiale PSI qi solicitarea conducdtorului

unitSlii a fondurilor necesar achiziliondrii acestora;

e) difuzarea in sllile de clas5, laboratoare, cabinete, etc., a planurilor de evacuare in caz

de incendiu gi a normelor de comportare in caz de incendiu;

f) elaborarea materialelor informative qi de documentare pentru diriginli, profesori, in

activitatea de prevenire a incendiilor.

A:rt. 92. (1) in vederea monitorizirii, coordondrii 9i indrumirii metodologice a

implementarii qi dezvoltdrii sistemului de control intern managerial, conducitorul unitetii de

invIl6m6nt constituie, prin decizie intemd, o structurA cu atribulii in acest sens, denumitl

Comisia de monitorizare. Comisia de monitorizare cuprinde conducitorii compartimentelor

incluse in primul nivel de conducere din structura organizatoricl a unitalii. in cazul in care

unittea de invdldmdnt nu are o structur6 organizatorica dezvoltatS, Comisia de monitorizare

poate cuprinde reprezentanli ai compartimentelor, desemnali de cdtre conducitorul unitilii.

(2) Comisia de monitorizare este coordonati de cAtre un pre$edinte, care poate fi

conducdtorul unitAlii sau o altd persoana de conducere cu autoritate, delegatd de acesta $i asistate

de un secretariat tehnic-

(3) Atributiile Comisiei de monitorizare:

a) implementeazi in cadrul unitiilii standardele de management gi control intem

referitoare la mediul de control, performan{a qi managementul riscurilor, informare gi

comunicare, activit5ti de control, auditarea gi evaluarea, conform prevederilor OSGG Nr.

600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern manageria[ al entitdlilor publice;

b) elaboreazl qi aprobd programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al

unitdlii, program care cuprinde obiective, acliuni, termene, responsabili precum gi unele mdsuri

necesare dezvoltlrii acestuia. La elaborarea programului se vor avea in vedere regulile minimale

de management, conlinute in standardele de control intem, atribugiile, particularitdlile

organizatorice gi funclionale ale unitatii, personalul $i structura acestuia precum gi alte

reglementtrri qi condilii specifi ce:

c) supune aprobdrii directorului, programul anual de dezvoltare a sistemului de conlrol
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managerial;

d) monitorizeaz[ respectarea termenelor prevdzute in programul de dezvoltare a

sistemului de control managerial qi decide mtrsurile care se impun in cazul nerespectirii acestora;

e) indrumd compartimentele din structura unitatii in vederea elaboririi programelor de

dezvoltare a subsistemelor de control managerial;

f) aprobi formatele standard ale documentelor aferente sistemului de control managerial

intem gi planificdrii strategice in cadrul unitatii;

g) evalueazi gi avizeazd procedurile de sistem elaborate in cadrul unitSlii;

h) elaboreaz5, actualizeazd gi avizeazb registrul riscurilor la nivelul unitSlii;

i) rlspunde de implementarea standardelor de control managerial intem in cadrul unitdlii;

j) primegte de la compartimente, informlri referitoare la progresele inregistrate cu privire

la dezvoltarea sistemeloror/subsistemelor proprii de control managerial intern, in raport cu

programele adoptate, precum qi referiri la situaliile deosebite observate qi la acliunile de

monitorizare, coordonare gi indrumare, intreprinse in cadrul acestora;

k) prezinti directorului ori de cdte ori considerd necesar, dar cel putin o datd pe an tcolar,

informiri referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control

managerial intem, in raport cu programul adoptat, la acliunile de monitorizare, coordonare 9i

indrumare metodologic[ intreprinse, precum $i la alte probleme ap5rute in legiturd cu acest

domeniu;

l) membrii Comisiei de monitorizare asigurA aducerea 1a indeplinire ahotirdrilor acestei

structuri;

m) elaboreazi formate standard de documente pentru sistemul de control managerial

intem gi planificarea strategicdl

n) intocmeste rapoarte in baza hotir.irilor preqedintelui Comisiei de monitorizare;

o) semnaleazd directorului situaliile de nerespectare a hotiiririlor acestuia 9i propune

misurile de corectare care se impun;

p) cenlralizeazd, analizeazd, sintetizeazd gi emite documente in domeniile de competenle;

q) duce la tndeplinire 9i transmite hottrrArile Preqedintelui acesteia;

r) inainteazd directorului propuneri pentru efioientizarea Sistemului de control

managerial intern gi a planific6rii strategice la nivelul unitdlii;

s) propune Pregedintelui comisisi de monitorizare participarea la gedinlele comisiei a

70



$coALA GIMNAZIALA NR. I DLRNE$TI
coMUNA DURNE$TI, JUDETI]L BOTO$ANI

TEL/FAX: 023 1 5780 14, EMAIL:scoala dumesti2O07@yahoo.com

altor reprezentanti din cadrul sau din afara, a clrct prezenld este necesare pentru clarificarea

aspectelor aflate pe ordinea de zi a gedinlei;

t) membrii Comisiei au obligalia de a asigura informarea permanenti a direotorului cu

privire la totalitatea activitdlilor desfigurate gi de a obline avizul acestuia cu privire la

documentele qi punctele de vedere prezentate in cadrul Comisiei;

u) pentru indeplinirea atribu{iilor care ii revin, Comisia va beneficia de sprijinul tuturor

compartimentelor din structura organizatorici unit6fii.

Art. 93. (1) Compartimentul Secretariat cuprinde la nivelul unitiilii postul de secretar.

(2) Compartimentul Secretariat este subordonat directorului $colii Gimnaziale Nr.l

Dumeqti.

(3) Secretariatul funclioneazd in program de lucru cu elevii, pdrintii sau reprezentanlii

legali sau alte persoane interesate din afara unitifii, aprobat de director, in baza hotdrdrii

Consiliului de administralie.

Art. 94. Compartimentul secretariat are urmiitoarele atributii:

a) transmiterea informa{iilor la nivelul unitii{ii de invilam6nt;

b) intocmirea, act:nlizarea qi gestionarea bazelor de date;

c) intocmirea 9i transmiterea situaliilor statistice qi a celorlalte categorii de documente

solicitate de cAtre autoritiiti, precum qi a corespondenlei unitl{ii;

d) lnscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pastarea,

organizarca qi aclnlizarea permanente a evidenlei acestora qi rezolvarea problemelor privind
miqcarea beneficiarilor primari, in baza hotiirdrilor Consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregdtirii qi desfrqurdrii examenelor gi evaludrilor

nalionale, ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atribu{iilor prevdzute de

legislalia in vigoare sau de figa postului;

f) completarea, verificarea, pistrarea in condilii de securitate gi arhivarea documentelor

referitoare la situalia qcolari a beneficiarilor primari gi a statelor de funclii;
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g) primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea gi casarea actelor de studii 9i a
documentelor gcolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de

studii 9i al documenteior gcolare gestionate de unitdlile de invilimdntul preuniversitar, aprobat

prin ordin al ministrului educaliei;

h) seleclia, evidenla gi depunerea documentelor la Arhivele Nalionale, dupr expirarea

termenelor de ptrstrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pdstrare", aprobat prin ordin al

ministrului educaliei;

i) pdstrarea gi aplicarea sigiliului unitilii pe documentele avizate qi semnate de persoanele

competente, in situalia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea gi/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentaliilor, potrivit

legislaliei in vigoare sau fiqei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

l) intocmirea, actualizxea qi gestionarea dosarelor de personal ale angajalilor unita[ii de

invitlm6nt;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alti naturl in colaborare cu compartimentul

finaciar - contabil;

n) gestionarea coresponden{ei unitllii de invdldmdnt; inregistrarea tuturor sesizdrilor,

petitiilor sau memoriilor primite de la elevi, plrinli/reprezentanti legali, alte persoane;

o) intocmirea gi actualizarea procedurilor activitdlilor desfigurate la nivelul

compartimentului, in conformitate cu legislalia in vigoare;

p) orice alte atribulii specifice compartimentului, rezult6nd din legislatia in vigoare,

contractul colectiv de muncl aplicabil, regulamentul de organizare gi funcJionare al unit?i1ii,

regulamentul de ordine interioard, hotiirdrile Consiliului de administra{ie qi deciziile directorului,

stabilite in sarcina sa.

Art. 95. (I)Secretarul unitdlii de invlJdmAnt pune Ia dispozilia personalului condicile de

prezenJi, fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) Secretarul rdspunde de securitatea cataloagelor gi verific[, la sfhrgitul orelor de curs,

impreund cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in

acest sens.

(3) in perioada cursurilor, cataloagele se pestreazA in cancelarie, intr-un fiqet securizat,

iar in perioada vacantelor pcolare, la secretariat, in aceleagi condilii de siguranld.
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(4) In situatii speciale, atribu{iile prevdzute la alin. (1) 9i (2) pot fi indeplinite, prin

delegare de sarcini, gi de citre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitS{ii

de lnvS{dmint, cu acordul prealabil al personalului solicitat.

(5) Condi{ionarea de orice benefrcii a eliberdrii actelor de studii, a documentelor gcolare

sau a caracterizdrilor este interzisd.

(6) Secretarul rispunde de gestionarea aotelor de studii qi a documentelor qcolare in

conformitate cu prevederile Regulamentului privind regimul actelor de studii gi al documentelor

qcolare gestionate de unitdlile de invd{5mdnt preuniversitar.

(7) Unitatea de invE{nment pune la dispozi}ia pirinlilor/tutorilor/reprezentan}ilor legali qi

a altor persoane interesate urm5toalea adresi de e-mail scoala dumest2007@yahoo.com, la care

pot fi transmise soliciEri, petilii, cereri, memorii, sesizdri etc.

(8) Conducerea unitElii de invd{amdnt se va asigura ca &rmenul de rdspuns previzut de

lege pentru memorii, petilii, cereri etc., va fi respectat.

(9) in unitatea de inv6{imdnt va exista un sistem confidenlial funclional pentru sesizlrile

referitoare la posibile acte de violenli.

SECTIUNEA II _ COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL

Art.96. (1) Compartimentul financiar - contabil reprezintd structura organizatoric5 din

cadrul unitilii de invdldm6nt in care sunt realizate: fundamentarea qi execu(ia bugetului, evidenla

contabill, intocmirea qi transmiterea situaliilor financiare, precum gi orice alte activitAli cu

privire la finanlarea gi contabilitatea institutiilor, prev[zute de legislalia in vigoare, de contractele

colective de muncl aplicabile, de regulamentul de organizare $i functionare a unitdlii Si de

regulamentul de ordine interioari.

(2) Compartimentul financiar - contabil cuprinde, dlpd caz, administratorul financiar,

precum gi ceilalli angajali asimilali funcliei prevdzute de legisla{ia in vigoare, denumitr generic

"contahil".

(3) Compartimentul financiar - contabil este subordonat directorului unit5lii de

invdJamAnt.

Art. 97. Compartimentul financiar - contabil are urmitoarele atribu{ii:

a) desfrqurarea activiti{ii finanoiar-contabile a unititlii de invdlimdnt;
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b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unit5lii de

invAlAmant, in conformitate cu dispoziliile legale in vigoare gi cu hotiirdrile Consiliului de

administrafie;

c) intocmirea proiectului de buget gi a raportului de executie bugetard, conform legislaliei

in vigoare 9i contractelor colective de munci aplicabile;

d) informarea periodicd a Consiliului de administralie cu privire la execulia bugetarS;

e) organizarea contabilitiilii veniturilor gi cheltuielilor;

f1 consemnarea in documente justificative a oricdrei operatiuni care afecteazd, patrimoniul

unitalii de invAlamdnt qi inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea qi verificarea statelor de plati in colaborare cu compartimentul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situaliile

prevIzute de lege qi ori de c6te ori Consiliul de administralie consider6 necesar;

i) intocmirea lucririlor de inchidere a exerciliului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unit5lii de invildmdnt fali de bugetul de stat,

bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetul local 9i fatd de te4i;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

l) avizarca, in condiliile legii, a proiectelor de contracte sau de hotdrAri ale Consiliului de

administralie, prin care se angajeazi fondurile unitIlii;

m) asigurarea gi gestionarea documentelor gi a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind

angalarea, lichidarea, ordonanlarea qi plata cheltuielilor bugetare, realizdnd opera{iunile

prevdzute de normele legale in materie;

o) orice alte aribulii specifice compartimentului, rezultand din legislafia in vigoare 9i

hot[rdrile Consiliului de administralie qi deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate

explicit in figa postului.

Art. 98. Management financiar

(1) intreaga activitate financiari a $colii Gimnaziale Nr.l Dumeqti se organizeaze Si se

desfrqoard cu respectarea legislaliei in vigoare.

(2) Activitatea financiar[ a unitdlii de lnvallmdnt se desfdgoard pe baza bugetului propriu.

(3) pe baza bugetului aprobat, directorul qi Consiliul de administralie actualizeazd
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programul anual de achizi{ii publice, stabilind qi celelalte mlsuri ce se impun pentru asigurarea

incadrdrii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

(4) Este interzisA angajarea de cheltuieli dacd nu este asigurati sursa de fmantare.

(5) Resursele extrabugetare ale unitdlii pot fi folosite exclusiv de aceasta, confonn

hotdrdrii Consiliului de administrafie.

SECTIUNEA III - COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Art 99. (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de

patrimoniu gi cuprinde personalul administrativ al $colii Gimnaziale Nr.1 Dumegti.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitilii de lnv6tdmdnt.

Art 100. Compartimentul administrativ are urmltoarele atribu{ii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparaliilor, care sunt in sarcina unit{ii, gi a lucrlrilor de intre{inere,

igienizare, curi[enie si gospod6rire a unitijii de inv5ldmAnt;

c) inkelinerea terenurilor, a cl5dirilor gi a tuturor componentelor bazei didactico-

materiale;

d) realizarea demersurilor necesare ob{inerii autorizaliilor de func}ionare a unitdfii de

invilimAnt, care intrd in atribu{iile unitd}ii de lnvElimAnt;

e) receptia bunurilor, serviciilor gi a lucrdrilor, printr-o comisie constituit6 la nivelul

compartimentului;

{) inregistrarea modifioErilor produse cu privire la existenla, utilizarea qi miqcarea

bunurilor din gestiune gi prezentarea actelor corespunzAtoare Compartimentul financiar- contabil;

g) evidenja consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a mdsurilor stabilite de cdtre conducerea unitiilii de lnvalimSnt

privind sindtatea qi securitatea ln muncd, situatriile de urgenlE gi P.S.I.;

i) intocmirea proiectului anual de achizilii qi a documentatiilor de atribuire a contraotelor;

i) orice alte atribulii specifice compartimentului, rezultdnd din legislaJia in vigoare,

hotdr0rile Consiliului de adminishalie qi deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate

explicit in figa postului.
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Art. 101. Management administrativ

(1) Evidenla, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor

financiare referitoare la patrimoniu gi administrarea bazei didactico-materiale se rcalizeaz1 in

conformitate cu prevederile legislaliei in vigoare.

(2) Inventarierea bunurilor se realizeazd de cdtre comisia de inventariere, numitd prin

decizia directorului.

(3) Modificdrile care se opereazd in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea

unitilii de inv[{dmAnt se supun aprobdrii Consiliului de adminisrratie de citre director, la

propunerea administratorului de patrimoniu, in baza solicit5rii compartimentelor functionale.

(4) Bunurile aflate in proprietatea unitelii de invliimdnt sunt administrate de cdtre

Consiliul de administra{ie. Bunurile aflate in proprietatea unitdlii de invAtrAment particular sunt

supuse regimului juridic al proprietalii private.

(6) Bunurile, care sunt temporar disponibile gi care sunt in proprietatea sau administrarea

unitdlii de invSldmint, pot fi inchiriate in baza hotirArii Consiliului de administratie.

SECTII]NEA IV - BIBLIOTECA SCOLARA

Art. 102. (1) in $coala Gimnaziali Nr.l Durne;ti se organizeazd qi functioneazi atdt in

format fizic, cdt qi digital, biblioteca qcolard, inclusiv biblioteca gcolarS virtuali.

(2) Aceasta se organizeazd. gi functioneazd in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002,

republicatd, cu modificirile gi completiirile ulterioare qi a Ordinului nr. 5556/201I privind

aprobarea Regulamentului de organizare qi funclionare a bibliotecilor gcolare gi a centrelor de

documentare gi informare.

(3) in gcoala Gimnazial5 Nr.1 Dumeqtise asigurd accesul gratuit al beneficiarilor primari

qi al personalului la Biblioteca $colar[ Virtuald gi [a platforme digitale de inv5]are.

(4) Prin platformele digitale de invafare, unitatea de invilamdnt asigurd suportul digital

pentru elevi, in procesul de invdlare, in timpul sau in afara programului gcolar, in perioadele de

suspendare a cursurilor gcolare, in perioadele in care, din motive medicale sau de alti nature, se
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afli in imposibilitate de participare fizicit Ia cursuri, pentru partic iparea la mobilite{i nalionale qi

internalionale.

(5) Biblioteca tcolara este dotat5 si cu materiale, ci(i, periodice, resurse educalionale in

limbile minorit[lilor nalionale qi care reflectd nevoile, interesele, cultura, istoria 9i identitatea

minorititilor nalionale/grupurilor etnice/persoanelor cu dizabititdli.

CAPITOLUL YIII . BENEFICIARII PRIMARI AI EDUCATIEI

1. Dobindirea 9i exercitarea caliti{ii de elev

Art. 103. Beneficiarii primari ai educaliei sunt pregcolarii qi elevii.

Art, 104. (1) Dobindirea calitatii de beneficiar primar al educatriei se face prin inscrierea

in $coala Gimnaziald Nr.1 Durnegti.

(2) inscrierea se aprobd de citre Consiliul de administralie, cu respectarea legislaliei in

vigoare, a prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului

educaliei gi a regulamentului de organizare qi funclionare a unititii, ca urmare a solicitirii scrise

a pdrin{ilor/reprezentanlilor legali.

(3) in vederea asigurdrii accesului ta invdl5mdntul obligatoriu, unitatea de invildmdnt are

obliga{ia de a inscrie persoanele care nu dejin un cod numeric personal.

Art. 105. (1) inscrierea in unitatea de invdldmAnt cu grupe de nivel preqcolar, gi,

respectiv, in inv5lemantul primar se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al

ministrului educaliei.

(2) in situalia in care, pe durata clasei pregltitoare ori a clasei I, elewl acumuleazd

absente ca urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestdri de oboseal5 sau de

neadaptare qcolari, pdrinjii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de inv[tdmant o

solicitare de retragere a elewlui in vederea reinscrierii in anul qcolar urmltor, in clasa

corespunzdtoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivatd a pirintelui, reinscrierea se

poate face gi in anul gcolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioari nivelului din care s-

a retras eler,tl-
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(3) situalia in care copiii din invdldmantul pregcolar, din grupele mijlocii qi mari,

inregistreazi absenle ca urmare a unor probleme medicale sau se observd manifestAri de oboseald

sau de neadaptare la regimul gridinilei, pirinlii sau reprezentanlii legali pot depune la unitatea de

invdldmant o solicitare de retragere a copilului, in vederea reinscrierii in anul qcolar unn6tor sau

a inscrierii intr-un serviciu complementar.

(4) in situalia soticitdrii de retragere, mentionate la alin. (2) qi (3), unitatea de invdlamdnt

va consilia pdrinJii sau reprezentanlii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul

educalional al copilului/elevului 9i ii vor informa ci solicitarea nu poate fi solutionatd dec6t ?n

situalia in care evaluarea nivelului dezvoltdrii atest6 necesitatea reinscrierii in gnrpa./clasa

anterioari sau in gn.rpalclasa corespunzItoare nivelului din care s-a retras.

(5) Calitatea de preqcolar/elev se exercit[ prin frecventarea cursurilor qi prin participarea

la activitarile existente in programul unitilii de inv5!5mant.

(6) Calitatea de elev se dovedegte cu cametul de elev, vizat la inceputul fiecdrui an qcolar

de cAtre unitatea de invdJimdnt la care este inscris elevul.

(7) Prezenlp elevilor la fiecare ori de curs se verificd de cdtre cadrul didactic, care

consemneazd, in mod obligatoriu, fiecare absen![. Absenla se consemneaz5 in catalog doar in

cazul in care elevul nu este prezent [a ora de curs qi nu poate fi folositi drept mijloc de coercigie.

(8) Motivarea absentrelor se face de catre educatorul/invlldtorul/institutorul/profesorul

pentru inv5J.dmAntul primar/profesorul diriginte in ziua prezentdrii actelor justificative.

(9) in cazul beneficiarilor primari minori, pdrinliiireprezentanlii legali au obligalia de a

prezenta personal invS|dtorului/institutorului/profesorului pentru invA!trmantul

primar/profesorului diriginte actele justificative pentru absentrele copilului sdu.

(10) Actele medicale pe baza cdrora se face motivarea absenleior sunt, dupi caz:

adeverinl[ eliberat[ de medicul cabinetului qcolar, de medicul de familie sau medicul de

specialitate, adeverin{E/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medical6 eliberat(d) de

unitatea sanitard in care elelul a fost intemat. Actele medicale trebuie sd aibd viza cabinetului

gcolar sau a medicului de familie care are in eviden{i fiqele medicale/cametele de sdndtate ale

benefi ciarilor primari.

(11) in limita a 40 de ore de curs pe an gcolar, fErn a depagi 20%;. din numirul orelor

alocate unei discipline, absenlele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale pirintelui sau

reprezentantului legal al elevului, adresate inv5ldtorului/institutoruluiiprofesorului pentru
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invi{am6ntul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de citre

directorul unitiilii de invildmdnt.

(12) Educatorul/educatoarele/profesorul pentru educa{ie

timpurie/invdldtorul/institutoruVprofesorul pentru invdtdmdntul primar/profesorul diriginte

p stueazl la sediul unit2itii de invd15m6nt, pe tot parcursul anului $colar, actele pe baza cdrora se

l-ace motivarea absenlelor, prezentate in termen de 7 zrle calendaristice de la reluarea activitdlii

elevului.

(13) Nerespectarea termenului prevlzut la alin. (12) atrage declararea absenJelor ca

nemotivate.

(1a) in cazul benefrciarilor primari reprezentan{i, absen}ele se motiveazi pe baza actelor

justificative, conform prevederilor Statutului elevului.

Art. 106. (1) Directorul unitiilii de invd{amAnt aprob[ motivarea absentelor elevilor care

participd la cantonamente qi la competilii de nivel local, judelean, regional, nalional gi

intemalional. Direetorul unitiitii de invilimdnt aprobd motivarea absen{elor beneficiarilor

primari care participd la olimpiadele qi concursurile gcolare gi profesionale organizate la nivel

local, judelean/interjude{ean, regional, na{ional gi intema{ional, la cererea scrisd a profesorilor

indrumdtori/inso{itori.

(3) Directorul unitSlii de invd{nmdnt aprobl motivarea absen}elor beneficiarilor primari

care participi la mobilitiili cu scop educalional, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5)

din Legea invdlEmantului preuniversitar ra,19812023, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

(4) Directorul unitiilii de inv6{6mdnt are obliga}ia sI anunle serviciile de asistenla social6

(SPAS/DAS) qi sd contribuie la stabilirea unor mdsuri de prevenire a abandonului qcolar, in cazul

elevilor care inregistreaza absenle la cel pulin 75%o din numdrul de ore de curs prevdzut intr-un

an gcolar la disciplinele respective.

Art. 107. (1) Elevii retragi din invEtimintul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere,

de regul5 la inceputul anului qcolar, la acelagi nivevciclu de invi![m6nt gi aceeaqi formd de

invatimant, cu suslinerea, dup' caz, a examenelor de diferenli, redobandind astfel calitatea de

elev.

(2) in situalia beneficiarilor primari retraqi din ?nvdlamdntul preuniversitar, pdrinliil
reprezentantii legali au obligalia de a depune o declara{ie pe propria rdspundere prin care iqi
asumd cE, in termen de cel mult 60 de zile, prezinti dovada continuarii studiilor gi acte

79



$COALA GIMNAZIALA NR.l DURNE$TI
coMUNA DURNE$Tr, JUDETUL BOTO$ANr

TEL/FAX: 023 1 5780 14, EMAll:scoaladumesti200T@,yahoo.com
doveditoare privind domiciliuVrezidenla elevului tn vederea asigurdrii dreptului la educalie al

copilului. in caz contrar, directorul unitd{ii de invnldm6nt va informa Serviciul de Siguranla

$colard de pe raza c[ruia igi desftgoari activitatea.

(3) in cadrul relelei qcolare se pot infiinla gnrpe de acomodare pentru elevii romdni

reintorgi in {ard.

(4) La eererea pdrintelui sau a reprezentantului legal al elevului care nu a fost lnscris in

sistemul de invd{Em6nt din Rom6nia in ultimii doi ani, Inspectoratul $colar organizeazd tr cadrul

unitS{ilor de invd{imOnt grupe de acomodare, in conformitate cu Metodologia pentru organizarea

gnrpelor de acomodare.

(5) Grupele de acomodare au ca obiectiv sprijinirea elevului in dobdndirea unui nivel

corespunzdtor de limbd romdni qi in recuperarea decalajelor de orice fel, precum gi integrarea

facil5 in sistemul na{ional de invd{5mint preuniversitar, prin activitii{i extraqcolare.

2. Educa{ia extraqcolari

Art 108. (1) Eduoalia extraqcolard cuprinde ansamblul activitElilor educaiionale

otganizate in afara programului gcolar, in incinta unitilii de invdlimdnt sau in afara acesteia, care

contribuie la dezvoltarea qi exersatea competentelor formate prin intermediul curriculumului

national, qi care se cerrtremd pe dezvoltarea ftzicd, cognitivd, emolionald qi sociald a

beneficiarilor primari, ln vederea integrerii qi participdrii lor active in societate.

(2) Oferta activiliitilor de educalie extragcolard la nivelul unitl{ii de invd{im6nt

preuniversitar este elaboratA in urma unei consultiri a beneficiarilor primari qi

pbrinlilor/reprezentanlilor legali, in raport cu nevoile qi perspectivele acestora in vederea

participdrii lor la initierea qi implementarea activitiflor de educatie extra6colar6.

(3) Partieiparea beneficiarilor primari la activitati educa{ionale extraqcolare realizate de

orya;nizatli publice sau private din afara sistemului national de lnvltdmdnt se realizeazd in baza

unui acord/protocol de parteneriat cu unitatea de tnvilimdnt preuniversitat sau cu unitd{ile de

educa{ie extraqcohre.

ArL 109. (1) Activitatea educativd extraqcola{d se desffuoari in afara orclor de curs.

(2) ActivitS{ile educationale extralcolare srmt realizate tn cadrul unitiilii de invAFmant, al

unft4ii de educa{ie extra$cohre, in baze sportive, turistice qi oentre de agrement, in tabere
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qcolare, muzee gi galerii de artd, centre comun itare, case de culturf,, centre de tineret, grddini

botanice, parcuri nalionale, biblioteci 9i in alte spalii educalionale care indeplinesc condiliile de

siguranli a benefi ciarilor primari.

Art. 110. (1) Activitalile educalionale extra$colare desfrqurate in unitatea de invaFmant

pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, $tiinlifice, recreative, turistice, ecologice, sportive,

jumalistice, de roboticd, de voluntariat, de educaiie rutierI, financiarn, juridic5, antreprenoriald,

pentru sdnAtate gi alte categorii specifice.

(2) Activitdlile educalionale extragcolare se pot desfxgura sub forma de proiecte 9i

programe educative, concursuri, festivaluri, expozilii, campanii, schimburi culturale, excursii,

serbdri, expeditii, Scoli, tabere gi caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane,

vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educalional[ extrapcolar[ poate fi proiectath atat la nivelul fiecerei

grupe/clase de beneficiari primari, de cdtre educator/educatoare/invd!6tor/institutor/profesor

pentru invElamantul preqcolar sau primar/profesor diriginte, cdt qi la nivelul unitdlii de

invildmdnt, de cdffe coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extragcolare.

(4) ActivitElile educalionale extragcolare sunt stabilite in Consiliul profesoral al unitdlii

de inveldmant, impreund cu consiliul beneficiarilor primari, in conformitate cu opliunile

beneficiarilor primari, ale consiliului reprezentativ al pirin{ilor/reprezentanlilor legali 9i ale

asocia{iei pdrinJilor/ reprezentanlilor legali, acolo unde existS, precum qi cu resursele de care

dispune unitatea de invd![mAnt.

(5) Organizarea activitelilor educationale extragcolare de citre unitatea de inv[!5mAnt

/comitetele de pdrinli/asocialia de plrinli in parteneriat cu autoritZili publice locale, organizalii

neguvernamentale qi alli parteneri educafionali, sub forma excursiilor, taberelor, expediliilor gi a

altor activitali de timp liber care necesiti deplasarea din localitatea de domiciliu se face in

conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Activitdlile educalionale extraqcolare de timp liber care nu necesit6 deplasarea din

localitate, precum 9i activitAlile extracurriculare gi extragcolare organizate in incinta unitdlii de

invtrJlmAnt se deruleaz[ conform prevederilor prezentului regulament gi, dupi caz, cu acordul de

principiu al p[rintelui sau reprezentantului legal al beneficiarului primar, exprimat in scris, la

inceputul anului gcolar.
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(7) Calendarul activitdlilor educalionale extraqcolare este aprobat de Consiliul de

administralie al unititii de inv6gdmint.

(8) Rezultatele invlliirii dobAndite de beneficiarii primari prin participarea la activitati

educalionale extraqcolare se inscriu in portofoliul educalional al elelului qi sunt recunoscute prin

adeverin{e, diplome sau certificate acordate de unitSlile de educalie extragcolar[, unitatea de

inv5lAmant preuniversitar sau partenerii acesteia.

(9) Cadrele didactice valorificd rezultatele invdtdrii dob6ndite de beneficiarii primari in

urma participirii acestora la activiteti educa{ionale extragcolare gi ii motiveazd penau implicarea

in activitiJi extragcolare, sprijinind accesul la aceste activiti{i ftrd impunerea obligativitatrii $i

frri nicio discriminare.

(10) Evaluarea activitilii educalionale extragcolare derulate la nivelul unitdlii de

inviJdmAnt este parte a evaluArii institulionale a $colii Gimnaziale Nr.1 Durneqti.

3. Evaluarea rezultatelor invifirii. incheierea situafiei gcolare

Art. 111. Scopurile evaludrii sunt orientarea gi optimizarea procesului de predare-

invdtare, precum qi gestionarea propriilor rezultate ale invdlirii.

Art. 112. (1) Conform legii, evaludrile in sistemul de invilim6nt preuniversitar se

realizeazd la nivel de disciplin[, domeniu de studiu.

(2) in sistemul de invi!5mAnt preuniversitar evaluarea se centreaze pe competenle, oferS

feedback real beneficiarilor primari, pirinlilor/reprezentanlilor legali qi cadrelor didactice gi std

la baza planurilor individuale de invilare.

(3) Rezultatul evaluerii, exprimat prin calificativ, noti" punctaj etc., nu poate fi folosit ca

mijloc de coercitie, acesta reflectdnd strict rezultatele inv6!5rii, conform prevederilor legale.

Art, 113. (1) Evaluarea rezultatelor la ?nv6{5turi se realizeazd permanent, pe parcursul

anului gcolar.

(2) La sfirgitul clasei pregdtitoare gi clasei I, evaluarea dezvoltdrii fizice, socioemo{ionale,

cognitive, a limbajului 9i a comunicdrii, precum gi a dezvoltiirii capacitllilor gi atitudinilor fali

de invi{are ale copilului, realizati pe parcursul intregului an gcolar, se finalizeazA prin

completarea unui raport, de cltre cadrul didactic responsabil impreuni cu consilierul qcolar.
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(3) La smrqitul grupei mari din invlldmdntul pregcolar, cadrul didactic, in colaborare cu

consilierul Ecolar, completeazd raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizicd 9i

formarea competenlelor cognitive qi socio-emolionale ale copilului, conform modelului prezentat

in metodologia specificd. Raporhrl este discutat cu pdrintele qi este asumat prin semnlturd de

cetre acesta, care are obligalia de a-l transmite mai departe cadrului didactic care preia copilul,

atunci cdnd acesta fece la nivelul urmdtor.

(4) Portofoliul educalional este obligatoriu incepdnd cu generalia de pregcolari care intr6

?n grupa mijlocie Ei generatia de elevi din clasa pregdtitoare, in anul qcolar 2025-2026. Formatul

portofoliului educalional, modalitatea de inscriere a datelor 9i alte detalii sunt cuprinse in

metodologia specificd aprobatd prin ordin al ministrului educaliei.

(5) Portofoliul educa,tional poate fi realizat qi ir format digital.

Art. 114. (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in func{ie de vdrstii gi de

particularitElile psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educaliei gi de specificul fiec5rei

discipline. Acestea sunt:

a) evalulri orale;

b) teste, lucr6ri scrise;

c) experimente $i activitati practice;

d) reforate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum gi aprobate de director sau

elaborate de cdtre Ministerul Educatiei qi Cercettirii /lnspectoratul $colar.
(2) in inv[@mAntul primar, la clasele I-IV qi in cel gimnazial, elevii vor avea la fiecare

disciplinl, cu exceptia celor preponderent practice, ce1 pulin doui evalu.dri prin lucrare scrisd./test

pe an gcolar.

Art. 115. Testele de evaluare qi subiectele de examen de oriee tip se elaboreaz6 pe baza

cerinlelor didacticometodologice stabilite de programele gcolare, parte a curriculumului na{ional.

Art 116. (1) Rezultatele evaludrii se exprim6, dupi caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelul pregcolm gi clasa

pregdtitoare;
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) calificative la clasele I-lv qi in invdJdmantul gimnazial special care gcolarizeazi elevi

cu deficien{e grave, severe, profunde sau asociate;

c) note de la 1 la 10 in invS{imdntul gimnazial;

d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara

evaluirilor exteme prevdzute de lege;

I prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltdrii fizice, socioemofionale, cognitive, a

limbajului qi a comunic6rii, precum gi a dezvoltdrii capacitiililor gi atitudinilor de invllare, pentru

clasa pregititoare gi clasa I.

(2) Rezultatele evaluirii se consemneaz6 in catalog, cu cemeald albastri, sub forma:

<calificativuvdatar>, respectiv <Nota/datar>, $i/sau ln catalogul electronic, cu obligativitatea

tipdririi, inregistrnrii 9i arhivdrii acestuia la sfiirqitul anului gcolar, prin compartimentul

Secretariat, in conformitate cu prevederile cuprinse in Standardele tehnice minime necesare

pentru utilizarea catalogului electronic, aprobate prin ordin al ministrului educatiei qi cercetirii.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelul pregcolar (grupa micE Ei mijlocie),

rezultatele evalu6rii sunt consemnate in caietul de observa{ii, iar pentru grupa mare din

invel5mdnhrl preqcolar gi clasa pregltitoare din inv5l6mantul primar, in mporh.rl anual de

evaluare.

(4) Controlul utilizlrii gi al respectiirii standardelor na{ionale de evaluare de citre cadrele

didactice se realizeazd prin inspeclia gcolard.

(5) Din momentul aprobdrii standardelor nalionale de evaluare, evaluarea

copiilor/beneficiarilor primari ftri respectarea acestora qi/sau evaluarea frrd respectarea

metodologiilor de evaluare, realizall de personalul didactic, constituie abatere disciplinari qi se

sanclioneazd in conformitate cu prevederile art. 210 alin. (1) din Legea inv[tdmdntului

preuniversitar nr 19812023 , cu modificdrie qi completdrile ulterioare.

(6) Evaluarea realizat pe baza standardelor na{ionale de evaluare, ca niveluri de

performan{i a competentelor specifice din programele qcolare, stii la baza planurilor individuale

de invilare realizate de cdtre profesorul de la clasd.

(7) Pentru frauda constatatd la evalufuile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul

examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitilii de invdlEmdnt, conform prezentului

regulament, se acordd nota 1 sau, dupl caz, calificativul insuficient.

b
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(8) Etevii vor beneficia pe parcursul unui an qcolar de cel pulin un plan individualizat de

invdlare, elaborat in urma evaluirilor suslinute gi dupd interpretarea rezultatelor de citre cadrul

didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunoftinlelor, pentru intreprinderea unor acliuni de

invilare remediat[ qi pentru stimularea eleviior capabili de performanle superioare.

(9) Portofoliul educalional cuprinde documente relevante pentru rezultatele invdJdrii

beneficiarilor primari: certificlri care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu,

rezultate la evaludrile nalionale gi recomandlri de recuperare a pierderilor de invdlare, produse

sau rezultate ale activitdlilor desftgurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri oblinute in urma

evalu6rii competentrelor dobdndite in diferite contexte, formale, nonformale qi informale.

(10) Portofoliul educalional se utilizeaze incepdnd cu debutul invdldmdntului obligatoriu

gi este utilizat pe tot parcursul invdllmdntului preuniversitar. lnformalii din portofoliul

educa{ional pot fi utilizate pentru identificarea decalajelor educationale qi fundamentarea

intervenliilor de sprij in.

(11) La finalizarea tnvSllmdntului gimnazial, profesorul consilier qcolar gi dirigintele au

obligalia sI emitd cAte o recomandare de incadrare intr-o formd de invAlemant de nivel superior,

avdnd caracter de orientare gcolarl pentru fiecare elev in parte. Recomandirile sunt consultative

qi sunt emise in baza metodologiei specifice qi sunt incluse in portofoliul educaJional.

(12) Dupd finalizarea invitlmantului obligatoriu, portofoliul educational poate fi

completat cu rezultate ale activitdJilor de invdlare pe tot parcursul vielii.

Art. ll7. (1) Pentru nivelul pregcolar, rezultatele evaludrii se comunicd 9i se discuti cu

plrinlii sau reprezentanli i legali.

(2) Calificativele,t,trotele acordate se comunicd in mod obligatoriu beneficiarilor primari

gi se trec in catalog gi in carnetul de elev de cdtre cadrul didactic care le acordl.

(3) Num5rul de calificative/note acordate anual fiecirui elev, la fiecare disciplinl de

studiu, este stabilit de cadrul didactic, in funclie de numdrul unitililor de inv[lare qi de numdrul

slptiimAnal de ore prevlzut in planul-cadru. La fiecare disciplini numirul de calificative/note

acordate anual este cu cel pulin trei mai mare decAt numdrul de ore alocat s[pt5manal disciplinei

in planul-cadru de invapmant.

(4) Elevii afla{i in situaJie de corigenld vor avea cu cel pulin un calificativ/o note in plus

fald de numirul de calificative/note prev5zut la alin. (3), ultimul calificativ/ultima notd fiind

acordat/6, de reguld, in ultimele trei strptiimdni ale anului gcolar.
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(5) La frnalul f,recirui interval de oursuri din structura anului qcolar, se acordd cAte o

noE/un

calificativ la purtare, lu6nd in considerare comportamenful elevului.

Art. 118. (1) La sfhrgitul anului gcolar, cadrele didactice au obligatia sd incheie situa{ia

$cohrd a beneficiarilor primari. in situafia in care cadrul didactic refuzd sA incheie situatia

gcolari a beneficiarilor primari gi elevii au note suficiente, Consiliul de administralie al unitilii
de invSldmdnt va desemna un cadru didactic care sd le incheie situalia qcolar5 in locul acestuia.

(2) La sf6rqitul frecirui interval de cursuri, invdlitoruUinstitutoruVprofesorul pentru

inv6tEm6ntul primar/profesorul diriginte consultii consiliul clasei pentru acordarea notei la

purtare pentru intervalul respectiv, prin care este evaluat comportamentul elewlui, precum gi

respectarea de cIffe acesta a reglementilrilor adoptate de unitatea de fuvA@mant.

(3) La sflirqitul anului qcolar, invilitoruyinstitutoruVprofesorul pentru invqamentul

primar/profesorul diriginte consulti consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situaliei

gcolare a fiecErui elev.

Art- ll9. (1) La fiecare disciplin6 de studiu, inclusiv la purtare se incheie anual o singurd

medie, calculati prin rotunjirea mediei aritrnetice a notelor la cel mai apropiat numtrr intreg. La o

diferenld de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la

purtare rezultat la finalul anului gcolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de

invilare, lu6nd in considerare comportamentul elelului, se diminueazi in mod corespunzdtor cu

unul sau mai multe puncte, in cazul beneficiarilor primari care au inregistrat un num5r de absenle

nemotivate, in conformitate cu prevederile Regulamentului - cadru, precum qi cu prevederile

Statutului elewlui.

(2) Mediile se consemneazd in catalog ou cemealh rogie.

(3) Media anuald generald se calculeazd ca medie aritrneticd, cu doud zecimale, prin

rotunjire, a mediilor anuale de la toate disciplinele gi de la purtare.

Art 120. (1) La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplini de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplini se stabileqte astfel: se aleg doui

calificative cu frecven{a cea mai mare, acordate in timpul anului qcolar, dupi care, in perioadele

de recapitulare qi de consolidare a materiei, ln urma aplicirii unor probe de evaluare sumativS,

cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doui calificative, in baza urmdtoarelor criterii:

a) progesul sau regresul elevului;
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b) raportul efort-performantrd real\zatd;

c) creqterea sau descreqterea motiva{iei elevului;

d) realizarea unor sarcini din progtamul suplimentar de pregetire sau de recuperare,

stabilite de cadrul didactic qi care au fost aduse la cunogtin{a pirintelui/reprezentantului legal.

Art. l21.. (1) in invdtim6ntul primar, calificativele anuale la fiecare disciplini se

consemneazd in catalog de cltre invdldtorul/institutoruliprofesorul pentru invel5mentul

primar/profesorul de specialitate. Calificativele la purtare se consemneazi in catalog de cdtre

invdldtorTinstitutori/profesorii pentru invatamantul primar.

(2) in invdjdmdntul gimnazial, mediile anuale pe disciplin[ se consemneazi in catalog de

c6tre cadrul didactic care a predat disciplina. Mediile la purtare se consemneaze in catalog de

profesorii diriginli ai claselor.

Arl. 122. (1) Elevii scutiii de efort fizic au obligalia de a fi prezenli la orele de educalie

fizicd gi sport. Beneficiarilor primari scutili medical pe parcursul unui intreg an qcolar nu [i se

acordi calificative/note fi nu li se incheie media la aceaste disciplinS, respectiv, media anualS se

calculeazd firE media de la aceasti disciplind.

(2) Pentru elevii scuti{i medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educalie

fizicl qi sport consemneaze in catalog, la rubrica respectivS, ,,scutit medical in anul qcolar",

specific6nd totodati documentul medical, numdrul gi data eliberdrii acestuia. Documentul

medical va fi ataqat la dosarul personal al eler,'ului, aflat la secretariat.

(3) Pentru elevii scutili medical, pe o perioadd determinat[ in timpul anului qcolar,

profesorul de educajie fizicd qi sport consemneaz6 in catalog, la rubrica respectiv5, ,,scutit

medical in anul gcolar, incepdnd cu data de:...pAnb 1a...", specificand totoda6 documentul

medical, num6rul qi data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi ataqat la dosarul personal

al elelului, aflat la secretariat.

(4) Beneficiarilor primari scutili de efort fizic la orele de educa{ie fizicA $i sport, pe o

perioadd determinati in timpul anului gcolar, li se incheie media la aceast[ disciplinS, pentru anul

qcolar respectiv, numai dac[ au oblinut cel pulin 2 calificative/note. in caz contrar. acestor elevi

nu li se incheie media la aceasti disciplind qi, respectiv, media anuald se calculeazd IErd media de

la aceast[ disciplinS.
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(5) Elevii scutiti medical nu sunt ob ligaji sd vini in echipament sportiv la orele de

educalie fizici qi sport, dar trebuie sd aibi incilliminte adecvatl pentru silile de sport. Absenlele

la aceste ore se consemneiud in catalog.

(6) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutili medical, in timpul orei de educalie

fizicd 9i sport, cadrul didactic Ie poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere

recomandirile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor

elemente tehnice, linerea scorului etc.

Art 123. (1) Participarea la ora de religie se realizeazd in conformitate cu prevederile

legale in vigoare. Pdrinlii/tutorii legal instituiti ai elevilor minori, care doresc s[ igi exercite

dreptul de a participa la ora de Religie i9i exprime optiunea in scris, intr-o cerere adresati unit6tii

de inveldmanL in care precizeazd qi numele cultului solicitat.

(2) Se pot depune cereri pentru frecventarea orei de Religie pentru cuitele recunoscute de

stat, in conformitate cu prevederile Legii nr. 48912006 privind libertatea religioasd gi regimul

general al cultelor. republicatS.

(3) Schimbarea op{iunii de a fiecventa ora de Religie se face tot prin cerere scrisd a

plrintelui sau a tutorelui legal instituit pentru elewl minor.

(4) Pentru elevii care nu solicitE frecventarea orei de Religie sau cArora nu li s-au asigurat

condiliile pentru frecventarea orelor la aceastii disciplini, unitatea de invdlimdnt stabilegte prin

propriul regulament de organizare gi func{ionare activitetile pe care acegtia le pot desfdgura,

spatiile in care se desf6qoard activitdlile, precum qi responsabilitilile privind asigurarea

supravegherii gi siguranlei elevilor, in perioada in care ceilalli elevi ai clasei participd la ora de

Religie.

Art. 124. Sunt declarati promovati elevii care, la sfrrqitul anului gcolar, obtin la fiecare

disciplind de studiu cel pulin media anuald S/calificativul ,,Suficient", iar la purtare, media

anuald 6/califi cativul,,Sufi cient".

Ar1 l25. Sunt declara(i amdnati elevii clrora nu Ii se poate definitiva situalia gcolard la

una sau la mai multe discipline de studiu din urmitoarele motive:

a) au absentat, motivat Si nemotivat, la cel pulin 50% din num[ru] de ore de curs prevlzut

intr-un an qcolar la disciplinele respective gi nu au numErul minim de calificative/note prevezut

de prezentul regulament;
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b) au fost scutili de frecven{i de cdtre directorul unitAtrii de invelemant in urma unor

solicitiri oficiale, pentru perioada participdrii la festivaluri qi concursuri profesionale, cultural-

artistice gi sportive, inteme gi intemaJionale, cantonamente qi pregdtire specializati;

c) au beneficiat de bursd de studiu in str6inAtate, recunoscutb de Ministerul Educaliei qi

Cercetirii;

d) au urmat studiile, pentru o perioadd determinatd de timp, in alte Jiri;

e) nu au un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor

sau nu au calificativele/mediile anuale la disciplinele respective consemnate in catalog de cltre

cadrul didactic din alte motive decdt cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de

predare.

Art, 126, (1) incheierea situaliei qcolare a beneficiarilor primari am6nali se face inaintea

sesiunii de corigen{e, intr-o perioad6 stabilita de Consiliul de administra{ie. Elevii am6nali care

nu promoveaza la una sau doul discipline de studiu in sesiunea de examene de incheiere a

situaliei gcolare a elevilor amdna{i se pot prezenta la sesiunea de examene de corigenle. Elevii

declarali amanali din clasa pregltitoare, respectiv din clasa I care nu se prezintl in sesiunile de

examinare sunt reinscrigi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia gcolari.

(2) in situalia in care un cadru didactic refuzd sf, participe la examenul pentru incheierea

situaliei pcolare sau la examenul de corigenll, Consiliul de administralie al unitdlii de invalimdnt,

cu avizul inspectorului gcolar de specialitate, va desemna un alt cadru didactic care sd faci parte

din comisia de examinare.

Art. 127. (l) Elevii din invd![m6ntul obligatoriu care au acumulat un numdr de absen{e

nemotivate ce au condus la imposibilitatea finalizdrii a 2 ani qcolari succesivi sunt considerati in

situalie de abandon ;colar.

(2) Elevii aflali in situalie de abandon $colar in doi ani qcolari consecutivi, sunt radiali din

evidenlele gcolare.

(3) Elevii considerali in situalie de abandon ;colar pot fi reinscriEi, la cerere, la nivelul

clasei pe care au abandonat-o.

(4) Elevii care nu frecventeaz[ cursurile gcolare gi care au absentat nemotivat la cet pulin

75% din numdrul de ore de curs prevdzut intr-un an gcolar la disciplinele respective, sunt

considerati in situalie de risc de abandon gcolar.
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(s) cazul benefrciarilor primari din invit6mAntul obligatoriu afla1i in situalie de risc qi

de abandon gcolar, $coala Gimnaziald Nr.l Durnqti are obligalia de a informa instituliile

responsabile cu privire la neindeplinirea de citre pirinlii, tutorii, reprezentanlii tegali ai elerului

a obligaliilor legale privind asigurarea frecventdrii cu regularitate gi conform programului de

cAtre acesta a cursurilor qcolare.

(6) tn invelAmantul pregcolar (grupa mic5), in situatia neprezentarii copilului la inceputul

anului gcolar, dup[ inscrierea acestuia in unitatea de invdtamant, precum gi in cazul unei absenle

prelungite a copilului, mai mare de 15 zile lucretoare consecutive, fErd o justificare medicald sau

fird a anunla conducerea unitSlii cu privire la motivul absenlei, pirintele primegte o notificare cu

privire la posibilitatea vacantirii locului. Dacd in termen de 5 zile pdrintele nu transmite, in scris,

un rdspuns la notificarea primit5, copilul este considerat retras qi locul acestuia este declarat

liber/vacant,

(7) Pentru copiii pregcolari din grupele mijlocii 9i mari care se afld ?n situalia prezentate

la alin. (6), unitatea de invdldmdnt este obligati sA prezinte plrinlilor opliunile pe care aceqtia le

au in cazul retragerii copilului: re?nscrierea acestuia in anul gcolar urmtrtor sau, dupl caz.

inscrierea intr-un serviciu complementar.

Art. 128. (1) Sunt declarali corigenli elevii care oblin calificativul ,,Insuficient"/medii

anuale sub 5 la cel mult doul discipline de studiu, precum qi elevii am6nati care nu promoveazi

examenul de incheiere a situa(iei qcolare la cel mult dou[ discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenli se organizeazi anual o singurd sesiune de examene de

corigen{i, intr-o perioad[ stabiliti prin ordin de ministru.

Art. 129. (1) Sunt declara{i repetenfi:

a) elevii care au obtinut calificativul ,,lnsuficient"/medii anuale sub 5 la mai mult de doud

discipline de invdtEm6nt care se ftnalizeazi la sfErqitul anului qcolar. Prevederile se aplic[ qi

beneficiarilor primari care nu au promovat examenele de corigenl6 in sesiunea specialS;

b) elevii care au oblinut la purtare calificativul anual ,,Insuficient"/media anual5 mai micd

de 6;

c) elevii corigenli care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigenJi sau, dupd caz, la

sesiunea speciali sau care nu pr,omoveazi examenul la toate disciplinele la care se afld in situalie

de corigenli;
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d) elevii amdna{i care nu se prezintii la sesiunea de incheiere a situaliei qcolare la cel

putin o disciplind.

(2) La sfhrqitul clasei pregdtitoare qi al clasei I elevii nu pot fi ldsali repetenfi. Elevii care,

pe parcursul anului qcolar, au manifestat dificult{i de inv5lare, mentionate in raportul de

evaluare a dezvoltdrii fizice, socioemolionale, cognitive, a limbajului qi a comunicbrii, precum qi

a dezvoltilrii capacitililor qi atitudinilor fa1[ de invd{me, r[mdn in colectivele in care au invllat gi

intr5, pe parcursul anului qcolar urmdtor, intr-un program de remediere/recuperare qcolar6,

realizat de un inv6J6tor/institutor/profesor pentru inv[limdntul primar impreun[ cu un specialist

de 1a Centrul de resurse qi asistenld educalionali.

(3) Copiii din grupa mare a invetlmantului preqcolar care pe parcursul anului gcolar au

manifestat dificultdli de invdlare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltiirii fzice,

cognitive qi socio-emo1ionale, rdm6n in colectivele in care au invdlat 9i intrd, pe parcursul anului

gcolar urmdtor, intr-un program de invilare personalizat pe care educato arca il rcalizeazA

impreund cu specialist de la Centrul de resurse gi asisten{a educalionald.

Art 130. (1) Elevii declara{i repeten i se inscriu, la cerere, in anul qcolar urmAtor in

clasa pe care o repeta, la aceeaqi unitate de invdtdmdnt, inclusiv cu depdqirea numdrului maxim

de elevi la clastr prevlzut de lege, sau se pot transfera [a o altd unitate de inv4Smant.

(2) Pentru elevii din invElnmdntul obligatoriu declarati repetenli la sftr$itul primului an

de studii, reinscrierea se poate face qi peste cifra de gcolarizare aprobatd.

Art 131. (1) Dupa incheierea sesiunii de corigenld, elevii care nu au promovat la o
singurd disciplind de inv{dmant au dreptul sd solicite reexaminarea. Aceasta se aprobd de cdtre

director, tn cazuri justificate, o singurd datd pe an gcolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul $colii Gimnaziale Nr.l Dumeqti, in
termen de 24 de ore de la afiqarea rezultatelor examenului de corigen{i.

(3) Reexaminarea se desfrgoard in termen de doui zile de la data depunerii cererii, dar nu

mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an gcolar.

(4) Comisia de reexaminare se numegte prin decizie a directorului gi este formatd din alte

cadre didactice decAt cele care au ftcut examinarea anterioar5. in situalia in care in unitatea de

lnvdlamdnt nu exist[ alte cadre didactice decAt cele care au {Ecut examinarea anterioard, in
comisie pot fi numite gi cadre didactice din alte unit?i{i de invdtimdnt, la decizia Inspectoratului

$colar.
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(s) cazul beneficiarilor primari amanali, in situalia in care profesorul clasei refuz[

nemotivat sd suslinI examenul de incheiere a situatiei gcolare a beneficiarilor primari amfinati

sau corigenfi, sau din motive obiective dovedite/ justificate cu documente, atunci Consiliul de

administrafe poate desemna o comisie in vederea incheierii situagiei gcolme a beneficiarilor

primari amdnali sau corigenli.

Art. 132, (1) Pentru elevii declara{i corigenti sau am6na!i, examinarea se face din toatd

materia studiatil in anul gcolar, conform progtamei gcolare.

(2) Pentru elevii care susiin examene de diferenld, examinarea se face din toatji materia

studiatii ln anul qcolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in func{ie de situ4ie.

(3) Disciplinele la oare se dau examene de diferenli sunt cele previzute in trunchiul

comun a clasei la care se face transferul gi care nu au fost studiate de candidat. Se sus{ine

examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu.

(4) Nu se sus{in examene de diferenlS pentru disciplinele din curriculumul la decizia

elerrului din oferta qcolii (CDEO$).

(5) in cazul beneficiarilor primari transferali in timpul anului qcolar, ace$tia preiau

disciplinele oplionale ale clasei in care se tansferd.

Art. 133. (1) Frecventarea invdl6mAntului obligatoriu poate inceta la forma cu ftecven15

la 18 ani. Persoanele care nu au fnalizal invdlim6ntul obligatoriu ptni la aceast5 vdrsti gi care

au depdgit cu mai mult de trei ani vdrsta clasei iqi pot continua studiile, la cerere, gi la forma de

invdtimAnt cu frecven!5, cursuri serale sau la forma cu frecvenlS redusd.

(2) Pentru persoanele care au deplqit cu mai mult de 3 ani vdrsta clasei in invd{imAntul

primar gi cu mai mult de 4 ani vdrsta clasei in invdtimdntul gimnazial, inv{nmdntul obligatoriu

se poate otgar;za qi in forma de invdlimdnt cu frecvenld redusl, in conformitate cu prevederile

metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educaliei sau prin programul ,"A. doua qansd".

Art 134. (1) Elevii care detin acte de studii qi care, indiferent de cetd{enie sau statut, au

urmat cursurile intro unitate de inv[timdnt din altii lari sau la organizalii fumizoare de educatie

cefie org6izeaz gi desfrgoard pe teritoriul RomAniei activitili aorespurzetoare unor sisteme

educa[ionale din alte !dri, pot dobAndi calitatea de elev in Rom0nia dupi echivalarea studiilor de

citre Inspectoratul $colar. Echivalarca se realizeazi la nivelul ultimei clase absolvite.

(2) Elevii menlionali la a1in. (l) vor fi tnscriqi ca audienli p6nd la finalizarea ptocedurii

de
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echivalare, indiferent de momentul in care pdrinlii sau reprezentanlii legali ai acestora solicit.S

gcolarizarea. Dosarul pentru echivalare se depune la Inspectoratul $colar in termen de maximum

30 de zile de la data inscrierii in calitate de audient.

(3) Elevii audienli vor fi inscri;i intr-un registru de evidenta similar registrului matricol.

inscrierea, completarea Ei arhivarea se realizeazd in conformitate cu prevederile regulamentului

privind regimul actelor de studii gi al documentelor $colare gestionate de unitalile de inveldmant

preuniversitar referitoare la intocmirea, completarea gi a.rhivarea registrului matricol.

(4) Activitatea elevilor audienli va fi inregistra6 in cataloage provizorii, toate menliunile

privind evaluirile qi frecvenla urmdnd a fi trecute in cataloagele claselor dup[ incetarea calitdlii

de audienJi.

(5) Alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face, prin decizie, de

c6rre directorul unitilii de invSlimant, in baza hot[rdrii Consiliului de administralie adoptate in

urma analizirii raportului intocmit de o comisie formatd din cadre didactice care predau [a

nivelul de studiu pentru care se soliciti inscrierea, stabilitd la nivelul unit5lii de inv6ldm6nt, din

care fac parte 9i directorulgi un psiholog/consilier qcolar.

(6) Evaluarea situaJiei elevului qi decizia men{ionati la alin. (5) vor tine cont de vdrsta qi

nivelul dezvoltdrii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea pirinlilor/reprezentantilor

legali, de nivelul oblinut in urma unei evaludri orale sumare, de perspectivele de evoluiie gcolarS.

(7) in cazul in care pdrinlii sau reprezentanlii legali nu sunt de acord cu recomandarea

comisiei privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elewl va fi inscris la clasa

pentru care opteaza parinlii, pe rdspunderea acestora asumata prin semniturd.

(8) in termen de maximum 15 zile de la primirea atestatului de echivalare emis de

Inspectoratul $colar, elevul audient este inscris in catalogul clasei qi i se transferi din catalogul

provizoriu toate menliunile cu privire la activitatea desft6uratii - note, absenle etc.

(9) Elevii strdini care au acte de studii, au depus documentele in vederea echivaldrii

studiilor qi care cunosc limba romdnl, sunt gcolarizali, conform prevederilor legale in vigoare,

dup[ finalizarea procedurii de echivalare. $colarizarea gi inmatricularea acestora se fac in anul de

studiu corespunzdtor documentului de echivalare emis.

(10) Elevii care nu detin acte de studii ti au urmat cursurile intr-o unitate de inv5ldmdnt

din altd 1ar6, sunt inscrigi ca audienli, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7). Aceastd

proceduri se aplicd 9i in cazul persoanelor, indiferent de cetltenie sau statut, care soliciti
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continuarea studiilor gi inscrierea in sistemul romdnesc, fard" a prezenla documente care sA ateste

studiile efectuate in str6inaate sau la organiza{ii furnizoare de educa{ie care organizeazd qi

desfrgoar[ pe teritoriul Rom0niei activitE{i corespunzitoare unor sisteme educa{ionale din alte

!dri, care nu sunt inscrise in Registrul special al Agenliei Romine pentru Asigurarea cafitntii in
tnvdlam6nfirl Preuniversitar. Aceastl procedurd se aplicd qi persoanelor care urmeazd o altd

formi de qcolarizare nefinalizati cu diplomS.

(11) in vederea qcolarizdrii gi inmatriculErii, in cazul in care nu sunt de{inute g i ptezenlate

documentele gcolare care ateste perioadele sau anii de studii din strdinatate,

plrintii/reprezentan{ii legali ai beneficiarilor primari depun o cerere scris5, adresatd conducerii

unitdlii de invi!6mdnt in vederea evaludriilexamindrii elevilor, precizdnd ultimul an de studiu

pentru care se solicitl evaluarea,/examinarea. Cererea este inaintat[ de cdtre conducerea unitiitii

Inspectoratului $colar.

(12) Inspectorul gcolar general emite, ?n termen de l0 de zile de la primirea solicitdrii

adresate unitii{ii de inv6ldm6nt, decizia de constituire a comisiei de evaluare/examinare, formatl

din cadre didactice din unitatea de inv5ldmdnt gi cel putin un inspector qcolar/profesor metodist.

Evaluarea elelului se realizeazS in termen de cel mult20 de zile de la data emiterii deciziei, dupd

ce a beneficiat de activitdli de sprijin gi consiliere psiho-pedagogicd din partea unitiilii qcolare,

dup6 cum urmeazd:

a) evaluarea se realizeazd la disciplinele din ariile curriculare Comunicare in limba

romdnd,{Limba qi literatura romhn5, MatematicA $i Stiin{e ale naturii, respectiv Om gi societate, cu

excep{ia disciplinei Religie, conform planurilor-cadru de invdlamint in vigoare. Elevul este

examinat pentru fiecare an de studiu pentru oare nu prezintE documente gcolare justificative,

incep6nd, in ordine inversi, cu ultimul an de studiu rcalizat in strdinltate, stabilit de comisia

constituiti prin decizia Inspectorului $colar General;

b) in cazul in care elevul promoveazd examenele din ultimul an de studii, acesta este

inscris in clasa urmdtoare; in aceastd situa{ie nu se mai impune evaluarea celorlalli ani de studii;

c) in situalia in care elevul nu promoveazd examenele din ultimul an de studii la 3 sau

mai multe discipline, acesta este examinat pentru inscrierea in clasa inferioar[. Pdrintele sau

reprezentantul legal, poate solicita reexaminarea in termen de 24 de ore de la aflsarea rezultatelor;

d) modul de desftqurare gi rezultatele evaludriTexaminErii vor fr consemnate intr-un

proces-verbal qi ulterior in registrul matricol.
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(13) $colarizarea gi inmatricularea intr-un an de studiu a beneficiarilor primari striini

care nu au acte de studiu se face in conformitate cu prevederile Metodologiei privind qcolarizarea

qi organizarea Ei desfhqurarea cursului de iniliere in limba romani pentru minorii care au

dobAndit o formd de proteclie internalionald sau un drept de qedere in Romdnia, precum 9i pentru

minorii cetaleni ai statelor membre ale Uniunii Europene 9i ale Spaliului Economic European qi

ai Confederaliei Elveliene, aprobatd prin ordin al ministrului educaliei.

(14) Pentru elevii strdini care nu cunosc limba romAn[, inscrierea 9i participarea la cursul

de iniliere in limba romdnd se fac conform reglementdrilor aprobate prin ordin al ministrului

educatiei. Beneficiarilor primari care au promovat cursul de iniliere in limba romAnl li se

elibereazi certificate de competente lingvistice. Acestea sunt inregistrate intr-un registru unic de

eviden,tE a actelor de studii care atestA nivelul de cunoa$tere a limbii romdne fi care se intocmeEte,

se completeaz6 gi se arhiveazd in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul

actelor de studii 9i al documentelor gcolare gestionate de unitdlile de invi{5m6nt preuniversitar.

(15) Prin programul ,,A doua $ansd" - invdt[mdnt primar ;i programul ,,A doua $anst'-
inv6!6m6nt secundar pot fi qcolarizali qi minorii gi tinerii care au depdgit vdrsta de 18 ani, care au

dobdndit protecfie intemalional[ sau un drept de qedere in RomAnia, precum qi cetd]eni ai statelor

membre ale Uniunii Europene, Spaliului Economic European $i cetSteni ai Confederaliei

Elvetiene, cu sau fdrS acte de studiu.

(16) Elevii strlini gcolarizali prin programul ,,A doua gansA", care nu cunosc limba

rom6nd, simultan cu frecventarea programului au dreptul sd participe, la cerere, qi la cursul de

iniliere in limba romind.

(17) Prin exceplie de la prevederile alin. (1) - (12), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru

aderarea Romdniei la Convenlia privind definirea statutului gcolilor europene, adoptati la

Luxemburg la 21 iunie 1994, elevilor romdni inscrigi in sistemul gcolilor europene, reintegrati in

sistemul educational nalional, li se recunosc Ai li se echivaleazd in procedurd simplificatd, pe

baza cererii avizate de cdtre Ministerul Educaliei qi Cercetdrii, prin direclia cu atribu{ii in

domeniul qcolilor europene, notele/calificativele oblinute, cu incadrarea in clasa corespunzdtoare.

Art. 135, (1) Beneficiarilor primari din $coala Gimnaziald Nr.l Dumeqti care urmeazd si

continue studiile in alte liri pentru o perioadl determinatd de timp, li se rezervd locul in $coala

Cimnaziali Nr.l Dumeqti, la solicitarea scrisa a plrintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.
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Rezervarea locului nu rlmdne valabild la trecerea de la nivelul de invdlamAnt gimnazial la

nivelul de inv6fdmant liceal.

(2) in cazul in care o persoan[, indiferent de cetdlenie sau statut, soliciti inscrierea in

sistemul de invdllmAnt rom6nesc dupd inceperea cursurilor noului an gcolar, se aplicd procedura

referitoare la recunoagtere gi echivalare gi, dupd caz, cea prevdzut5 la articolele precedente, dacd

nu i se poate echivala anul gcolar parcurs in straindtate.

Art. 136. (1) Consiliul profesoral din $coala Gimnaziali Nr.1 Dumes.ti valideazl situalia

qcolari a beneficiarilor primari, pe clase, in gedinla de incheiere a cursurilor, iar secretarul

consiliului consemneazl in procesul-verbal numirul beneficiarilor primari promovati, numlrul qi

numele beneficiarilor primari corigenli, repetenli, amdnati, exmatriculali, in situalie de abandon

qcolar, precum gi numele beneficiarilor primari cu note la purtare mai mici de 7/calificative mai

pulin de ,,Bine".

(2) Situalia qcolartr a beneficiarilor primari corigenli, amAnati, repetenli sau in situalie de

abandon Scolar se comunicd in scris pdrinlilor/reprezentaniilor legali de cAtre

inv515tor/institutor/profesorul pentru invetimentul primar/profesorul diriginte, in cel mult 7 zile

de la incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii aminali sau corigenli, inv[1dtorul/institutoruVprofesorul pentru

invdldmdntul primariprofesorul diriginte comunicA in scris plrin(ilor/reprezentantului legal

programul de desftgurare a examenelor de corigen]d qi perioada de incheiere a situaliei qcolare.

(4) Nu pot fi licute publice, fir6 acordul plrintelui/reprezentantului legal sau al elevului,

documentele elerului, cu exceplia situaliei prevlzute de Legea nr.272/2OO4 privind proteclia gi

promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificirile gi completdrile ulterioare.

4. Examenele organizate la nivelul $colii Gimnaziale Nr'l Durneqti

Art. 137. (1) Examenele organizate de $coala GimnazialS Nr.l Durneqti sunt:

a) examen de corigenfd:

b) examen de incheiere a situaliei gcolare pentru elevii declara{i amAnaii;

c) examen de diferenle pentru elevii a cdror inscriere in unitatea de invdtimdnt este

condi{ionatd de promovarea unor astfeI de examene/evaludri;

d) examindri/testdri organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a.
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(2) Se interzice organizarea unor examiniri in vederea inscrierii beneflciarilor primari in

prima clasi a inv66mantului primar. in clasa pregltitoare sunt inscrigi copiii care au implinit

varsta de 6 ani p6nd la data inceperii anului qcolar. La solicitarea scrisa a

pdrinlilor/reprezentanlilor legali, pot fi inscrigi in clasa pregetitoare qi copiii care implinesc

v6rsta de 6 ani p$n[ la sffirgitul anului calendaristic, dac5 dezvoltarea lor psihosomaticd este

corespunzatoare.

(3) Fac exceplie de la prevederile alin' (2), dacS unitatea are predare in limbile

minoritdlilor nalionale, qi poate organiza testdri ale nivelului cunoaqterii limbii de predare, in

cazul in care numdrul candidatilor la inscrierea in clasa pregdtitoare depdgegte num5rul de locuri,

in baza metodologiei de inscriere in invetdmantul primar aprobate prin ordin al ministrului

educaliei.

(4) Organizarca unor examin6ri in vederea inscrierii beneficiarilor primari in clasa

pregltitoare este permisd pentru unitatea de inv6f5mint cu profil artistic 9i cu profil sportiv, in

vederea testdrii aptitudinilor specifice, in baza metodologiei de inscriere in invltdmdntul primar

aprobate prin ordin al ministrului educaliei.

(5) Organizarea unor examiniri in vederea inscrierii beneficiarilor primari in clasa a V-a

se realizeazd conform Metodologiei de inscriere a elevilor in clasa aY- a, dacl unitatea nu de{ine

clase de nivel primar.

(6) Pentru elevii cu cerinle educalionale speciale se asigur6 condilii de egalizare de qanse,

in functie de tipul de tulburare/afecliune/dizabilitate, atAt pe parcursul procesului de invitare c6t

gi in cadrul examenelor organizate la nivelul unitdtii de invdlemant.

Art. 138. Desfrqurarea examenelor de diferenld are [oc, de reguld, in perioada vacan]elor

gcolare.

Art. 139. La examenele de diferenld pentru elevii care soliciti transferul de la o unitate

de invi{im6nt la alta nu se acordd reexaminare.

Art. 140. (1) Pentru desftgurarea examenelor existd trsi tipuri de probe: scrise, orale gi

practice, dupi caz. La toate examenele se susJin, de regul6, doud din cele trei probe - proba scrisi

gi proba oral6.

(2) Directorul unitelii de inv5lement stabileqte, prin deoizie, in baza hotdrdrii Consitiului

de administralie, componenla comisiilor gi datele de desligurare a examenelor. comisia de
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corigenfe are in componenli un preqedinte qi cdte doui cadre didactice examinatoare pentru

fiecare comisie pe disciplind. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(3) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de

aceeagi specialitate sau, dupd caz, specialitEji inrudite/din aceeagi arie curricularS.

(4) Pentru examinarea elevilor corigenJi, unul dintre cadrele didactice este cel care a

predat elewlui disciplina de inv5{imAnt in timpul anului gcolar. in mod exceplional, ia situa[ia in

care lntre elev gi profesor existl un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluirii, in comisia de

examen este numit un alt cadru didactic de aceeagi specialitate sau, dupi caz, de specialitlti

inrudite din aceeagi arie curriculard.

Art. 141, (1) Proba scrisd a examenelor are o duratii de 45 de minute pentru invalamantul

primar qi de 90 de minute pentru invl{dm6ntul gimnazial, din momentul primirii subiectelor de

cdtre elev. Proba scrisd conline doui variante de subiecte, dintre care elevul trateazd o singurd

variantS, la alegere.

(2) Proba orall a examenelor se des{EqoarS prin dialog cadru didactic - elev, pe baza

biletelor de examen, Numdrul biletelor de examen este de doud ori mai mare decdt numirul

elevilor care sustin examenul la disciplina respeotivE. Fiecare bilet conline dou6 subiecte. Elewl

poate schimba biletul de examen cel mult o date.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acordi elevului cdte oltn notd/calificativ la fiecare

probd suslinuti de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la

probele scrise pot fi qi fraclionare. Media aritmetici a notelor acordate la cele dou6 probe,

rotunjitn h nota inheagS cea mai apropiatd, reprezintd nota fina16 la examenul de corigenli,

fractiunile de 50 de sutimi rotunjinduse in favoarea elevului.

(4) Media obtinutd de elev la examenul de corigenli este media arifinetio5, calculati cu

doul zecimale, frr[ rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. intre notele finale

acordate de cei doi examinatori nu se accepti o diferenlS mai mare de Un punct. in caz contrar,

medierea o face pregedintele comisiei de examen.

(5) La clasele la care evaluarea cuno$tintelor se face prin califlcative se procedeazl astfel:

dupi corectarea lucr[rilor scrise gi dupi sustinerea examenului oral, fieoare examinator acordi

propriul calificativ; calificatilul final al elevului la examenul de corigenld se stabileqte de comun

acord intre cei doi examinatori.
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Art. 142, (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen dacd obline

cel pu(in calificativul ,,Suficient"/media 5.

(2) Sunt declarali promova{i anual elevii care obiin, la fiecare disciplinS la care sus}in

examenul de corigenli, cel pulin calificativul ,,Suficienf'/media 5.

(3) Media ob{inutE la examenul de corigenld, la cel de incheiere a situaliei qcolare pentuu

elevii amdna{i pentru un an gi la examenul de diferenji care echivaleazd o disciplind studiatd

timp de un an gcolar constituie media anuali a disciplinei respective qi intrn ?n calculul mediei

generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situaliei qcolare pentru elevii amAnali media obtinute

constituie media anuald a elevului la disciplina respectivl.

Art 143, (1) Elevii corigenli sau am6na{i care nu se pot prezenta la examene din motive

temeinice, dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile htcrdtoare de la data examenului, sunt

examinali la o datd ulterioard, stabilitii de Consiliul de administralie, dar nu mai tdrziu de

inceperea cursurilor noului an qcolar. Perioada se poate prelungi, in mod exceptional, pentru

situalii obiective, prin decizie a Inspectoratului $colar.

(2) in situaJii exceplionale, respectiv intemiri in spital, imobilizdri la pat etc., dovedite cu

acte, Inspectoratul $colar poate aproba suslinerea examenului gi dupd inceperea cursurilor noului

an qcolar.

Art. 144. (1) Rezultatele oblinute la examenele de incheiere a situaliei gcolme, la

examenele pentru elevii amAnati gi la examenele de corigenli, inclusiv la cele de reexaminare, se

consemneaze in catalogul de examen de catre cadrele dldactice examinatoare gi se trec in

catalogul clasei de citre secretarul unitSlii de inv6{5m6nt, in termen de maximum 5 zile de la

afiqarea rezultatelor, dar nu mai tArziu de data inceperii cursurilor noului an gcolar.

(2) Rezultatele oblinute de elevi la examenele de diferenld se consemneazA in catalogul

de examen de cEtre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol gi in catalogul clasei

de cdtre secretarul uniti{ii de lnvilim6nt.

(3) tn catalogul de examen se consernneazd calificativele/notele acordate la fiecare probi,

nota final5 acordatd de fiecare cadru didaotic examinator sau oalificativul, precum gi media

obJinutr de elev la ex.rmen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazd de

citro oxaminatori qi de cdtre pregedintele comisiei, imediat dupd terminarea examenului.
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(4) Preqedintele comisiei de examen predi secretarului unitatii de inv5Fmant toate

documentele specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucririle scrise qi lnsemndrile

elevilor la proba oralS/practicd. Aceste documente se predau imediat dupd finalizarea examenelor,

dar nu mai tArziu de data inceperii cursurilor noului an qcolar.

(5) Lucrdrile scrise gi foile cu insemndrile elevului la proba oral6 a examenului se

pAstreaza in arhiva unitl{ii de invS{amdnt timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigentl gi la examenele de incheiere a situatiei pentru

elevii am6na[i, precum gi situatia qcolar6 anuali a elevilor se afiSeazn" la loc vizibil, a doua zi

dupd incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislaliei in vigoare privind protec{ia datelor

cu caracter personal, $i se consemneazd in procesul-verbal al primei gedinle a Consiliului

profesoral.

Art. 145. Dupd terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situa{iei de corigenli sau de

reexaminare, invAldtorul/institutorul/profesorul pentru inv{Amantul primar/profesorul diriginte

oonsemneazd in catalog situaJia gcolard a elevilor care au participat 1a aceste examene.

5. Transferul elevilor

Art, 146. Beneficiarii primari ai educaflei au dreptul sd se fransfere de Ia o unitate de

inv5limdnt la alta qi de la o formatiune de studiu la alta, in condiliile stabilite de prevederile legii,

ale Regulamentului-cadru de organizare qi funclionare a unitE{ilor de invildmdnt preuniversitar qi

ale regulamentului de organizare gi funclionare a unitii{ii de invd{nmAnt la care se face transferul.

Art. 147. (1) Transferul beneficiarilor primari se face cu acordul Consiliului de

administralie al uniti{ii de invdJdm6nt primitoare qi ou avizul consultativ al Consiliului de

administralie al unitfiii de invElimdnt de la care se transferd. Consiliul de administralie al unitd{ii

de invd[dm6nt la care se solicit6 transferul motiveazd, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

(2) in cazul copiilor victime sau martori ai violonlei domestice, Inspectoratul $colar

aprobS transferul urgent, cu caracter temporar, la unitalile Ecolare recomandate de catre

instituliile care oferd servicii sociale pentru prevenirea qi combaterea violenlei domestice,

conform procedurii stabilite de cAtre Ministerul Educaliei gi Cercetdrii'

Art. 148, Benefrciarii primari se pot transfera de la o grupSy'formaqiune de studiu la alta,

in aceeagi unitate de invdtimdnq sau de la o unitate de invdldmdnt la alta, cu incadrarea in
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numdrul maxim de beneficiari primari pe formaJiune de studiu gi in limita cifrei de;colartzare

aprobate/repa(izate de Inspectoratul $colar.

Art. 149.in situajii excep{ionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu

incadrarea in numlrul maxim de beneficiari primari la grupa/formaJiunea de studiu, Inspectoratul

$colar poate aproba deplpirea electivului maxim cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim,

pe baza justificdrii din partea Consiliului de administralie al unitelii de invdfdmrint. Pentru

situaliile exceplionale in care se solicitd depiqirea cu peste 2 beneficiari primari a numirului

maxim de pregcolari/elevi la grupS/formaliunea de studiu, aprobarea va fi dati de Ministerul

Educaliei qi Cercetlrii, conform metodologiei in vigoare.

Art. I50. Transferul beneficiarilor primari de [a o forma]iune de studiu cu predarea unei

limbi de circulalie internationale in regim normal la o formaliune de studiu cu predare intensiv[,

respectiv bilingvd a unei limbi de circula{ie internalional5 se realizeazd astfel:

a) [a nivel gimnazial, incepdnd cu clasa a V-a, elevii care se transferd de [a o unitate de

invdtdmAnt la alta, de la o forma{iune de studiu cu predarea unei limbi de circulalie internalionald

in regim normal la o formaliune de studiu cu predarea intensivl a unei limbi de circula{ie

intemalionali vor susline un test de aptitudini gi cunogtinle la limba modernd;

b) testul de aptitudini gi cunoqtinle va fi elaborat la nivelul unitelii de inv6!5mdnt la care

elelul se transfer[, de cltre o comisie desemnat[ in acest sens de directorul unitiilii de

invS![m6nt.

Art. 151. Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unit5lii de

invetemant de cetre o comisie desemnatd in acest sens de directorul unitelii de invAtdmant.

Art. 152. Elevii din sectiile bilingve francofone care solicitd schimbarea disciplinei

nonlingvistice vor sus{ine examen de diferenl5 in vacan{ele gcolare.

Art. 153. (1) Transferurile in care se pe$neazd forma de invitdm6nt, se efectueazl, de

reguld, in perioada vacanlelor qcolare. Prin exceplie, transferul de la nivelul preqcolar se pot face

oricind in timpul anului qcolar, in limita numlrului de locuri qi lindnd cont de interesul superior

al copilului.

(2) Transferul beneficiarilor primari in timpul cursurilor gcolare se poate efectua, in mod

exceplional, cu respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmrtoarele situatrii:

a) la schimbarea domiciliului p[rinlilor/reprezentantilor legali intr-o altd localitate,

respectiv intr- un alt sector al municipiului Bucure$ti;
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b) in cazul unei recomanddri medicale, eliberati pe baza expertizei medicale efectuate de

comisia medicald judetean6/a municipiului Bucuregti;

c) de la clasele cu progrzrm de predare intensivi a unei limbi strEine sau cu program de

predare bilingv la celelalte clase;

d) in alte situatii exceplionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea

Consiliului de administralie al Inspectoratului $colar.

Art. 154. Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau

invers, la cererea pirintelui/tutoreluvreprezentantului legal, cu aprobarea consiliului de

adminishalie al unitElii de invdtdmdnt.

Art. 155. (1) Elevii din invltimAntul preuniversitar particular sau confesional se pot

transfera la unitdli de invdjlmant de stat, in condiliile prezentului regulament.

(2) Elevii din invdldmintul preuniversitar de stat se pot transfera in invalSmdntul

particular, cu acordul unitilii primitoare qi in condiliile stabilite de propriul regulament de

organizare qi func{ionare.

Art. 156. Pentru elevii cu cerinle educalionale speciale, in functie de evolulia acestora, se

pot face propuneri de reorientare dinspre invdl[mdntul special/special integrat spre invd{imAntul

de masd qi invers.

Art. 157. Propunerea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucrat cu

copilul in cauzi sau de cdtre pdrinlii sau reprezentantrii legati ai copilului 9i de citre consilierul

gcolar. Decizia de reorientare se ia de cltre comisia de orientare gcolard gi profesionali din cadrul

Centrului de resurse gi asistenli educaJionald, cu acordul pdrinlilor sau al reprezentanlilor legali.

Art. 158. DupI aprobarea transferului, unitatea de invelSmant primitoare este obligatd sI

solicite situatia gcolard a elevului in termen de 5 zile lucrdtoare. Unitatea de invdlimdnt de la

care se transferd elewl este obligati sI trimitd la unitatea de invatdmAnt primitoare situalia

$colar6 a celui transferat, in termen de 10 zile lucretoare de la primirea solicitirii. Pdni la

primirea situa{iei gcolare de citre unitatea de inv5ldmdnt la care s-a transferat, elelul transferat

pa(icipi la cursuri in calitate de audient.

6. Drepturile elevilor $colii Gimnaziale Nr.l Durneqti
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Art. 159. (l) Calitatea de beneficiar primar se dob6ndeqte odati cu inscrierea ir

inv[tamantul preuniversitar de stat, particular sau confesional qi se plstreaz[ pe tot parcursu]

gcolariz5rii, pdn[ la incheierea studiilor din invdldmantul liceal, profesional, respectiv postliceal,,

conform legii.

(2) Elevii, alituri de ceilalli actori ai sistemului de invSlamdnt, secundari qi te4iari, fac,

parte din comunitatea Scolare.

(3) Etevii, ca membri ai comunitdtii gcolare, beneficiazi de toate drepturile 9i indeplinesc

toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi gi cetileni.

(4) Elevii au dreptul la ganse egale de acces, de participare la educalie qi de atingere a

potenlialului lor de dezvoltare.

(5) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitdtii 9i personalitilii proprii.

(6) Elevii au dreptul la proteclia datelor cu caracter personal, conform Regulamentului

(UE) 20161679 al Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecria

persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera

circulalie a acestor date qi de abrogare a Directivei 95l46lCE (Regulamentul general privind

protectia datelor), cu exceptia situaliilor prevdzute de lege.

Art. 160. (f) Elevii au dreptul sA invetre in spatii adecvate desfrquririi activitAlilor

didactice gi conexe. Spaliile trebuie sA respecte normele de igien6, de protectie a muncii, de

proteclie civild gi de paz[ contra incendiilor, s5 fre adaptate pafticularitalilor de v6rstd qi nevoilor

de invdlare qi numdrului de beneficiari primari.

(2) Elevii apa4inend minorit5lilor nalionale au dreptul la plstrarea, dezvoltarea gi

exprimarea identitifii lor etnice, culturale, lingvistice gi religioase.

Art. 161. Elevii beneficiazi de urmltoarele drepturi in sistemul educational:

a) dreptul de a avea acces gratuit la educalie in sistemul de invetamant de stat obligatoriu.

Elevii au dreptul garantat la un invltimdnt echitabil in ceea ce priveqte inscrierea, parcurgerea 9i

finalizarea studiilor din invS[imAntul obligatoriu, in func1ie de parcursul gcolar pentru care au

optat corespunzAtor intereselor, preg[tirii gi competenlelor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educalie de calitate in unitatea de invel6m6nt, prin aplicarea

corecti a planurilor-cadru de invi![m6nt, parcurgerea integrald a programelor qcolare qi prin

utilizarea de cdtre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didaotice, in vederea formtrrii gi
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dezvoltirii competenlelor-cheie qi a atingerii obiectivelor educalionale stabilite prin profilul

absolventului de Iiceu;

c) dreptul de a fi consultali qi de a-gi exprima opliunea pentru disciplinele din CDEOg,

aflate in oferta educa{ionale a unitdlii de invelemant, in concordanld cu nevoile $i interesele de

invSlare ale elevilor, cu specificul unitdlii gi cu nevoile comunitAtii locale/partenerilor economici;

d) dreptul de a beneficia de qcolarizare in limba mateml, in condiliile legii;

e) dreptul de a studia doud limbi de circulalie interna{ionald, conform planurilor-cadru,

atdt in regim standard, cdt qi in regim intensiv sau bilingv, in conformitate cu prevederile legale

in vigoare;

f) dreptut de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii unitllii de

invd{amant, a personalului didactic, didactic auxiliar, administrativ gi din partea altor elevi din

cadrul unitAlii de inveldmant. $coala Cimnaziald Nr.1 Dumeqti se va asigura cd niciun elev nu

este supus discriminirii sau h64uirii pe criterii de ras5, etnie, limbd, religie, sex, convingeri.

dizabiliteli, nalionalitate, cetltenie, varst5, orientare sexuald, stare civili, cazier, situalie familiali,

situatie socioeconomicd, probleme medicale, capacitate intelectuald sau alte criterii cu potential

discriminatoriu;

g) dreptul de a benehcia de manuale Scolare gratuite, atat pentru invi{SmAntul in limba

romanl, cet $i pentru cel in limbile minoritelilor nalionale, conform legii;

h) dreptul de a beneficia gratuit de serviciide informare gi consiliere qcolar6, profesionali

gi psihologic[, conexe activitalii de invSldmdnt, puse la dispozilie de unitatea de invaFmant

preuniversitar, fiinduJe asiguratd cel pulin o ori de consiliere psihopedagogicd pe an;

i) dreptul de proprietate intelectualS asupra rezultatelor oblinute prin activitalile de

cercetare-dezvoltare, crea{ie artistice $i inovare, conform legislatiei in vigoare 9i eventualelor

contracte dintre p54i;

j) dreptul de a beneficia de susJinerea statului, pentru elevii din medii dezavantajate

socioeconomic sau din grupuri wlnerabile, precum qi pentru elevii cu cerinle educalionale

speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectiv5;

l) dreptul de a contesta rezultatele evalulrii lucririlor scrise;

m) dreptut de a studia discipline din CDEO$, in vederea oblinerii de trasee flexibile de

invitare;
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n) dreptul de a participa la disciplinele oplionale organizate pe grupe/clase de elevi

formate special in acest sens, in baza hotiirdrii Consiliului de administralie, in conformitate cu

prevederile legale in vigoare;

o) dreptul de a beneficia, la finalizarea invdpmantului gimnazial obligatoriu, de o

recomandare consultativd de incadrare intr-o formd de invS{5mdnt de nivel superior, emisd de

profesorul consilier gcolar qi de profesorul diriginte, avdnd caracter de orientare $colara gratuiti

pentru fiecare elev;

p) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a unitdlii de inve![m6nt, inclusiv acces

la biblioteci, sili qi spalii de sport, computere conectate la internet, precum gi la alte resurse

necesare realizirii activit4ilor qi proiectelor gcolare in afara programului qcolar, in limitele

resurselor umane qi materiale disponibile. $coala Gimnaziald Nr.1 Durneqti va asigura, in limita

resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizdrii sarcinilor gcolare ale

elevilor, in timpul programului de functionare al acestora;

q) dreptul de a invlla intr-un mediu care sprijin6 libertatea de exprimare frrd incllcarea

drepturilor $i libertelilor celorlalli participan{i. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia

demnitatea, onoarea, viala particulard a persoanei gi nici dreptul la propria imagine. Nu se

considerl libertate de exprimare urmAtoarele manifestdri: comportamentul discriminatoriu de

orice fel fa{5 de personalul din unitatea de invitdmdnt sau fa1[ de propriii colegi, utilizarea

inveotivelor qi a timbajului trivial, alte manifest[ri ce incalcd normele de moralitate;

r) dreptul de a avea un program gcolar de maximum 7 ore pe zi, cu excepjia orelor

prevAzute pentru studiul limbii materne, al istoriei 9i trad(iei minoritdlilor nalionale $i cu

exceplia invdlemintului bilingv, conform legii;

s) dreptul de fi informali cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an

gcolar sau pe intervale de invilare;

9) dreptul de a primi rezultatele evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile

lucrdtoare;

t) dreptul de a invdla in sili adaptate particularitalilor de vdrsta gi nevoilor de invi{are,

respectand efectivele minime/maxime de elevi/formaliune de studiu, in conformitate cu

prevederile Legii invSldm6ntului preuniversitar ff. lggl202} cu modificdrile gi completdrile

ulterioare;
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J) dreptul de a participa, frrd nicio discriminare gi doar din proprie iniliativl, fEr6 a fi

obligati de cadre didactice sau de conducerea uniti{ii de invildmdnt, la concursuri gcolare,

olimpiade qi alte activitIli extraqcolare organizate de unitatea de inv[iSmant preuniversitar sau de

cAtre te4i, in palatele gi cluburile elevilor, in bazele sportive Si de agrement, in taberele qi in

unitilile conexe lnspectoratului $colar, in cluburile gi in asocialiile sportive gcolare, ou

respectarea prevederilor regulamentelor de func{ionare ale acestora; elevii vor participa la

programele Si activit[lile incluse in programa qcolarS;

u) dreptul de a primi premii gi recompense pentru rezultate deosebite la activitilile

gcolare 9i extragcolare, in limita resurselor disponibile;

v) dreptul de a avea acces la actele gcolare proprii ce stau la baza situaliei gcolare;

w) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul gi forma de invqIm6nt pe care le vor

urma gi de a alege parcursul gcolar corespunzdtor intereselor, pregdtirii gi competenlelor lor;

x) dreptul la educatie diferenliatii, pe baza pluralismului educaJional, in acord cu

particularitilile de virstd gi cu cele individuale. Elevii cu performanle qcolare deosebite pot

promova 2 ani de studii intr-un an qcolar. Avizul de inscriere apar[ine Consiliului de

administralie al unitetii de invlldmant preuniversitar, pe baza unei metodologii privind

promovarea a 2 ani de studii intr-un an qcolar, aprobati prin ordin al ministrului educaliei;

y) dreptul de gcolarizare la domiciliu sau in unitili complexe de asistenli medicald, de tip

spital, in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei

dizabilitnli, respectiv pentru elevii care suferi de boli cronice sau care au afecliuni pentru care

sunt spitalizaii pe o perioadd mai mare de 4 sdptimdni;

z) dreptul de a oferi feedback, la ftralul anului gcolar, cadrelor didactice care predau la

clas6, prin fige anonime sau prin intermediul unor chestionare online anonime securizate,

elaborate conform modelului din anexa care face parte integrantA din prezentul statut, in baza

unei proceduri stabilite de Consiliul de administralie. Rezultatele feedbackului sunt discutate cu

profesorul de la clasd la inceputul anului gcolar urmdtor, in vederea imbundtelirii activitetii de la

clasd;

aa) dreptul de a fi informali privind notele acordate, inaintea consemndrii acestora;

bb) dreptul de a intrerupe/relua studiile qi de a beneficia de transfer intre tipurile de

invelement, in conformitate cu legislalia in vigoare;
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cc) dreptul de a avea condilii de acces la studiu qi evaluare adaptate dizabilitelilor,

problemelor medicale sau tulburlrilor specifice de invElare, in condiliile legii;

dd) dreptul de a panicipa la programele de pregitire suplimentard organizate in cadrul

unitalii de invelement;

ee) dreptul de a le fi consernnate in catalog absenla doar in cazul in care nu sunt prezenli

la ora de curs. Este interzis5 consemnarea absenlei ca mijloc de coercilie;

ft) dreptul de a beneficia de portofoliul educa{ional a[ elevului gi de toate componentele

acestuia;

gg) dreptul de a beneficia de planuri individualizate de invSlare, in vederea atingerii

potenlialului maxim al acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 162. (1) Elevii cu cerinJe educalionale speciale integrali in invepmantul de masd

beneficiazl de drepturile prevdzute mai sus.

(2) Etevii cu cerinle educa{ionale speciale integrali in invA@mantul de masl beneficiazl

de servicii de sprijin asigurate de c[tre cadre didactice specializate in problematica copiilor qi

elevilor cu dizabilitSli/nevoi speciale, conform legislaliei in vigoare.

(3) Elevii cu cerinle educalionale speciale sau alte tipuri de cerinle educalionale, stabilite

prin ordin al ministrului educaliei, au dreptul sd fie qcolarizali in unitAli de invaldmdnt de masd gi

uniteli de invelemAnt special pentru toate nivelurile de invdlSmAnt, diferenliat, in func1ie de tipul

qi gradu I de dizabilitate.

(4) Includerea beneficiarilor primari ai educaliei in clase cu cerinle educationale speciale,

in urma diagnostic[rii abuzive pe diverse criterii (rasi, nalionalitate, etnie, limbd, religie,

apartenenl5 la o categorie defavorizatd), se sanclioneazd conform prevederilor legale.

(5) in firnclie de tipul qi de gradul de dizabilitate, elevii cu cerinle educalionale speciale

au dreptul de a dobAndi calificdri profesionale corespunzltoare.

(6) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiazd de condilii de egalizare de ;anse. in
funcfie de tipul de tulburare/afecliune/dizabilitate, atdt pe parcursul procesului de inv[1are, cAt gi

la suslinerea evaludrii nationale, in confonnitate cu metodologiile aprobate prin ordine ale

ministrului educaliei.

(7) Elevii cu cerinle educa{ionale speciale beneficiazd de sprijin special, adaptat nevoilor

lor, in conformitate cu prevederile art. 69 alin. (2) - (9) din Legea invildmantului preuniversitar

nr. 198/2023, cu modificdrile gi comptetarile ulterioare.
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Art. 163. n vederea exercittrrii dreptului de a contesta rezultatele evalulrii la

lucririle scrise, elevul sau, dupi caz, pirintelelreprezentantul legal al elevului poate

acfiona astfeh

a) elevul sau, dupi caz, pdrintele/reprezentantul legal solicitii, verbal, cadrului didactic str

justifice rezultatul evaludrii, in prezenla elevului gi a pdrintelui/reprezentantului legal, in termen

de maximum 5 zile lucritoare de la comunicare;

b) in situalia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate

satisf{cdtoare, elevul sau pirintele/reprezentantul legal poate solicita, in scris, in termen de 5 zile

lucr[toare, conducerii unitSlii de invildmAnt reevaluarea lucrdrii scrise. Nu se poate solicita

reevaluarea probelor orale sau practice;

c) pentru solulionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaz[ alte dou6 cadre

didactice de specialitate din unitatea de invelimant preuniversitar care nu predau la clasa

respectivd gi care reevalueazd lucrarea scris[;

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevAzute la lit. c) este nota

rezultat in urma reevaludrii. in cazul invi{Smdntului primar, calificativul este stabilit prin

consens de cdtre cele doud cadre didactice;

e) in cazul in care diferenla dintre nota inilialtr/calificativul inilial acordatS,/acordat de

cadrul didactic de la clasl gi nota/calificativul acordat5/acordat in urma reevaluirii este mai micl

de un punct, contestalia este respinsA 9i nota acordatd initial rimAne neschimbatti. in cazul in care

diferenla dintre nota ini1ial5./calificativul inilial Si nota acordat6 in urma reevaludrii este de cel

pufin un punct, contestalia este acceptatd;

f) in cazul acoeptdrii contestaliei, directorul anuleazd nota./calificativul oblinut in urma

evalulrii iniliale. Directorul trece nota/calificativul acordat in urma contestaliei, autentificd

schimbarea prin semnatura $i aplicd sigiliul unitdlii de invaldmanU

g) calificativul sau nota obtinutl ?n urma contestaliei rim6ne definitiv/definitivd;

h) in situalia in care in unitatea de invaldmant preuniversitar nu existd alli

invilitori/institutori/profesori pentru invelementul primar sau profesori de specialitate care sA nu

predea la clasa respectivd, conducerea unitAlii de inviFmant solicitd Inspectoratului $colar

desemnarea unor cadre didactice din invd{imdntul primar sau profesori de specialitate din alte

unitS{i de invitdm0nt.

Drepturi de asociere gi de exprimare
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Art, 164. Elevii beneficiazi de urmltoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera gi participa la grupuri, organizalii, structuri sau migcdri care

promoveazA interesele elevilor, inclusiv la grupuri 9i organizalii nonformale, economice, sociale,

educationale, recreationale, culturale sau altele asemenea, in condiJiile legii;

b) dreptul la protest, in conditiite prevSzute de legislalia in vigoare, fird a utiliza jigniri

sau a manifesta un comportament discriminatoriu gi frr6 a perturba orele de curs;

c) dreptut la reuniune, in afara orarului gcolar. Activitilile pot fi organizate in unitatea de

invelemant preuniversitar, la cererea grupului de iniliativi, numai cu aprobarea Consiliului de

administralie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusd decit acelor limitdri care sunt

prevezute de lege gi care sunt necesare intr-o societate democraticS, in interesul sigurantrei

nalionale, al ordinii publice, pentru a proteja senAtatea gi moralitatea publici sau drepturile 9i

libert5lile altora;

d) dreptut de a participa la qedinjele Consiliului elevilor, in condiliile prev[zute de

prezentul regulament gi de Statutul elevului;

e) dreptul de a fi alegi qi de a alege reprezentantri, fird nicio limitare sau influentare din

partea personalului unitelii de invd!6mint;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, broquri gi alte materiale informative, precum gi de a

le distribui elevilor din unitatea de invel5mant preuniversitar, thri obligalia unitSlii de

invSl6mdnt de a publica materialele. Sunt interzise publicarea 9i distribuirea de materiale care

aduc atingere securitilii na{ionale, ordinii publice, drepturilor 9i libertntilor cetltenesti, care

constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.

Drepturi sociale

Art. 165. (l) Elevii beneficiazi de urmdtoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de gratuitate, in condiliile legii, la serviciile publice de transport

public local, inclusiv metropolitan qi judelean, rutier, naval, cu metroul, precum qi feroviar la

toate categoriile de trenuri, clasa a II-a, pe tot parcursul anului gcolar;

b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor gcolare, de o suml forfetard lunard,

conform prevederilor legale in vigoare, in cazul in care elevii nu pot fi gcolarizali in satul,

comuna, oraqul sau municipiul de domiciliu qi nu beneficiazl de existenla serviciilor de transport

public, serviciu de transport de tip curse gcolare qi nici de transport cu mijloacele de transport

apa(inAnd unitd[ii de invi![mAnt sau Consiliului Local;
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c) dreptul de a beneficia de burse sociale, de merit, de rezilien{i gi de excelen}5 olimpicd I

qi Il, precum qi de ajutoare sociale qi financiare in diverse forme, in functie de criteriile stabilite

conform legii. Elevii care beneficiazi de bursi sociald au dreptul la plstrarea confidenlialitiilii

asupra identit?itii, datelor cu caracter personal gi informaliilor referitoare la situalia de dificultate

in care se aflI;

d) dreptul mamelor minore reintegrate intr-o unitate de invd![mdnt de a beneficia de

burse lunare de sprijin conform prevederilor legale in vigoare;

e) dreptul elevilor cu cerinle educa{ionale speciale, qcolariza{i in $coala Gimnaziali Nr.l

Dumeqti, de a beneficia de forme de sprijin conform prevederilor legale in vigoare;

f) dreptul de a beneficia de locuri in tabere gi in qcoli qi grndinile de vard/iarn6, in

condiliile stabilite de autoritilile competente;

g) dreptul pregcolarilor de a putea beneficia de mdsuri de protectie social5 (hrand,

supraveghere 9i odihnd) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul unit5trii de

invAlAmant respective, in condi{iile stabilite de legislalia in vigoare;

h) dreptul la premii, burse gi alte stimulente materiale pentru elevii cu performanle

gcolare inalte, precum gi pentru elevii cu rezultate remarcabile in educa{ia gi formarea lor

profesionald sau in activitili extragcolare culturale, gtiinfifice qi sportive, asigurate de cdtre stat;

i) dreptul de a fi sustinuli financiar pentru activit5trile de performanld, de nivel nalional $i

internalional de cltre stat, persoane fizice 9i juridice, in condiliile legii;

j) dreptul la tarife reduse cu minimum 75%o pentu accesul la muzee, concerte, spectacole

de teatru, operd, film, la alte manifestiri culturale Ei sportive organizate de institutii publice,

conform legii;

k) dreptul de acces glatuit pe teritoriul Romdniei pentru elevii de nalionalitate romdnl din

strAin5tate, bursieri ai statului romin, la toate manifestdrile previzute la lit. j);

l) elevii qi cursanlii str[ini din invetemantul preuniversitar, precum qi elevii etnici romAni

cu domiciliul in strdinAtate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;

m) elevii pot beneficia de suport financiar qi din sursele extrabugetare ale unitililor de

invd!5mdnt de stat, in condiliile legii.

(2) Autoriti|ile publice locale pot asigura fonduri pentru acordarea stimulentelor

financiare elevilor oare au obJinut distincJii, medatii 9i premii speciale'

Art. 166. Elevii beneliciazi Ei de urmltoarele drepturi:
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a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte qi de documente de studii, in condiliile

legii. $coala Gimnaziald Nr.l Durneqti va emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul la asistenJ5 medical5, psihologicd 9i logopedicl gratuite in cabinete medicale,

psihologice gi logopedice gcolare ori in unitdli medicale de stat;

c) dreptul de rlspuns la solicitiirile pentru informalii de interes public, in conformitate cu

prevederile Legii nr. 54412001 privind liberul acces la informaliile de interes public, cu

modifi cirile qi completdrile ulterioare;

d) dreptul de a [e fi inregistrate toate cererile scrise $i semnate, transmise atdt in format

fizic, cdt gi in format electronic in condiliile legii;

e) dreptul de a beneficia de un "Ghid al elevului", elaborat de consiliul judetean al

elevilor/Consiliul elevilor din municipiul Bucuregti, cu avizul Consiliului Nalional al Elevilor,

continand informalii referitoare la: drepturile 9i obligatiile elevului, disciplinele din planul de

invdtdmdnt, serviciile puse la dispozilie de unitatea de inv[ldm6nt preuniversitar, procedurile de

evaluare, baza materiald a qcolii, informalii despre consiliul elevilor gi alte structuri asociative,

modalitnli de acces la burse gi la alte mijloace de finantare, mobilitlti, precum qi alte facilit5li Si

subvenlii acordate; Inspectoratul $colar sau unitatea de invel5mant poate susline financiar

publicarea acestui ghid, in func1ie de resursele financiare disponibite;

{) dreptul de a fi repartizali, in clasele de inceput de ciclu, in mod nediscriminatoriu gi

eterogen, cu respectarea procedurii de distribulie aleatorie aprobate prin ordin al ministrului

educaliei;

g) dreptul de a avea profesori repartizali la clasd in mod nediscriminatoriu.

Dreptul de asociere

Arl, 167. in vederea reprezenttrrii drepturilor qi intereselor etevilor, ace$tia se pot

asocia in:

a) consiliul NaJional al Elevilor, prin toate substructurile sale de la nivel gcolar gi

j udelean;

b) asocialiile reprezentative ale elevilor.

Art. 168. Interesele qi drepturile elevilor sunt reprezentate gi apirate prin:
a) participarea reprezentanlilor elevilor in organismele - foruri, consilii, comisii gi alte

organisme gi structuri asociative - care au impact asupra sistemului educaJional;
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b) participarea reprezentanlilor elevilor aleqi in organismele administrative gi forurile

decizionale sau consultative din cadrul $colii Gimnaziale Nr.1 Dumeqti;

c) participarea unui reprezentant al consiliului judelean/municipiului Bucureqti al elevilor

cu statut de observator la lucririle consiliului de administralie al Inspectoratului $colar;
d) depunerea de memorandumuri, petilii, plAngeri, solicitiri sau altele asemenea, dupi

caz;

e) transmiterea de comunicate de pres6, ludri de pozilie publice gi alte forme de

comunicare publicd;

f) alte modalitilli de exprimare a doleantelor, drepturilor gi poziliei reprezentalilor elevilor,

inclusiv organizarea de acliuni de protest, cu respectarea normelor legale in vigoare.

Art. 169. Se consideri reprezetrtanti ai elevilor urmltorii:

a) pregedintele, vicepregedinlii, secretarul executiv gi directorii departamentelor

consiliului qcolar al elevilor;

b) reprezentantii elevilor in birourile executive ale consiliilor judelene ale elevilor,/biroul

executiv al Consiliul Nalional al Elevilor gi in structurile de conducere ale asociatiilor

reprezentative ale elevilor legal constituite, ce au prev6zut in statut scopul reprezen6rii elevilor.

Art. 170. (I) Reprezentanlii elevilor din organismele administrative sau din forurile

decizionale ori consultative ale $colii Gimnaziale Nr.l Dumegti sunt alegi, la inceputul fiecdrui

an qcolar, de c6tre elevii unitiiii de invitimdnt, prin vot democratic Ai independent. Este strict

interzisE implicarea cadrelor didactice in procesul de alegeri, implicarea directd constdnd in

abatere disciplinard pentru cadrul didactic in cauz[.

(2) Fiecare elev are dreptul de a alege qi de a fi ales ca reprezentant al elevilor din $coala

Gimnaziali Nr.l Dumegti. Este interzisi limitarea sau restrdngerea dreptului de a alege sau de a

fi ales, indiferent de rasd, nalionalitate, etnie, limb6, religie, statut socioeconomic, convingeri

sociale sau politice, sex, orientare sexualS, v6rstd, dizabilitate, boald, apartenentd la un grup

defavorizat, medie generali, medie la purtare, situalie gcolarl, precum qi de orice alt criteriu

discriminatoriu.

(3) Cadrelor didactice sau personalului administrativ din unitatea de invdldmAnt

preuniversitar ii este interzis s6 influenleze procedurile de alegere a elevilor reprezentanli,

indiferent de nivelul de reprezentare. Influeniarea alegerilor se sanclioneaze conform
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prevederilor art. 210 alin. (1) din Legea invalemantului preuniversitar nr' I 9812023, cu

modificirile gi completirile ulterioare.

(4) Modul concret de desfEgurare a alegerilor pentru elevii reprezentanli se stabile$te de

aceqtia prin Metodologia de organizare gi desfrgurare a alegerilor in consiliul elevilor, adoptati

de cltre Consiliul Nalional al Elevilor.

Art. 171. (l) Asocialiile reprezentative ale elevilor constituite la nivel de unitate de

invAlAment, fie direct, fie prin sucursale sau filiale, au dreptul sd monitorizeze procesul electoral

de desemnare a reprezentanlilor elevilor.

(2) Elevii reprezentanli au dreptul sd constituie sau si facd parte din asocialii

reprezentative.

Art. 172. Elevii reprezentanti au urmltoarele drepturi:

a) de a avea acces la activitdlile desfEgurate de citre organismele in cadrul cdrora sunt

reprezentanli gi la informaliile ce vizeazd activitatea acestora, in condiliile legii;

b) de a folosi baza materiala a unitilii de invSlimant, in conformitate cu indatoririle ce le

revin in calitatea de reprezentant;

c) de a li se reprograma evaludrile periodice, daca acestea s-au suprapus peste activitejile

aferente calititii de elev reprezentanu

d) de a li se motiva absenlele in baza unor documente justificative care ateste prezenta

elewlui reprezentant la activitilile derulate prin prisma calitiilii $i care sunt semnate de

preEedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul reprezentant a participat;

e) de a le fi decontate cheltuielile de transport pentru participarea la delegalii, conferinle,

seminare etc., in baza documentelor justificative.

Art. 173. Elevii reprezentanti au urmiltoarele indatoriri:

a) de a respecta prevederile cuprinse in prezentul regulament, in Statutul elevului gi in

legislalia in vigoare aplicabi16;

b) de a reprezenta interesele elevilor, Idri a fi influenlali de factori politici sau de orice

alli factori extemi;

c) de a reprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de nalionalitate, rasi, otnie, limbd,

sex, religie, convingeri, orientare sexuald, dizabilit6li, cetdlenie, var$e, situatie familiald, situalie

socioeconomici, probleme medicale gi de alte criterii discriminatorii;

113



$coALA GTMNAZTALA NR. l DURNE$TI
coMUNA DURNE$TI, JUDETUL BOTO$ANI

TEL/FAX: 023 I 578014, EMAIL:scoala_durnesti2007@yahoo.com
d) de a informa elevii cu privire la activitAlile intreprinse qi deciziile luate qi de a asigura

diseminarea informaJiilor in timp util;

e) de a participa la activiterile care decurg din pozilia pe care o detin, conform

prevederilor legale;

f) de a rdspunde oricErui elev pe care ii reprezintd, atunci cdnd le este semnalatE o

problemi care jine de atribuliile ce le revin din calitatea de elev reprezentat;

g) de a pdstra periodic dialogul cu elevii pe care ii reprezintl, prin publicarea datelor de

contact pe site-ul unitSlii de invitdm6nt sau pe diverse panouri de afigaj din unitatea de

invdjamdnt;

h) de a fi informali periodic referitor la subiectele relevante care sunt in dezbatere, la

publicarea deciziilor care ii privesc pe elevi, precum gi la alte informatii de interes;

i) de a cunoagte prevederile actelor normative in vigoare.

Arf' l74. (1) Sunt considerate asocialii reprezentative ale elevilor organizaliile

neguvemamentale, infiintate in baza prevederilor legale in vigoare, care indeplinesc cumulativ

urmatoarele cerinte:

a) au stalut propriu, in care au declarat ca scop reprezentarea intereselor gi drepturilor

elevilor;

b) nu fac propagandd politici sau religioasd;

c) sunt formate exclusiv din elevi inscrigi in sistemul de inv[l6mant preuniversitar

romdnesc.

(2) Asocialiile reprezentative igi pot des{Egura activitatea la nivel national, judelean, local

sau gcolar.

(3) Filialele sau sucursalele asocia{iilor reprezentative au acelagi statut reprezentativ, in

raport cu scopul infiinlSrii acestora.

Art. 175. (1) Fiecare clasl iqi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o dati pe an, la

inceputul anului gcolar. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea

reprezentantului lor, Profesorii nu au drept de vot gi nici nu le este permisd influenlarea deciziei

elevilor.

(2) in $coala Gimnaziali Nr.l Dumeqti se constituie Consiliul qcolar al elevilor.

Art. !76. (1) Consiliul Nalional a[ Elevilor este partener al Ministerului Educaliei 9i

Cercetirii, cu rol consultativ in procosul decizional. Elevii pot fi reprezentali 9i prin alte asocialii
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reprezentative Ia nivel na{ional, cu rol consultativ in procesul decizional' baza principiului

subsidiarit?i1ii, consiliile judetene ale elevilor, respectiv consiliile gcolare ale elevilor sunt

parteneri cu rol consultativ ai inspectoratelor gcolare, respectiv ai unitelilor de invdpmant.

(2) Prin consiliul elevilor, elevii ipi exprimd opinia in legdturl cu problemele care ii

afecteuzi in mod direct.

(3) Consiliul Najional al Elevilor funclioneazd in baza Regulamentului de organizare gi

functionare al Consiliului Nalional al Elevilor, aprobat prin ordin al ministrului educatiei, 9i prin

regulamentele inteme aprobate de Consiliul Na{ional al Elevilor.

(4) $coala Gimnaziali Nr.l Dumeqti sprijind activitatea Consiliului gcolar al elevilor,

prin punerea la dispozilie a logisticii necesare desfEqurlrii activitilii acestora gi a unui spaJiu

pentru intrunirea biroului executiv gi a adunirii generale a respectiwlui Consiliu qcolar al

elevilor. Fondurile aferente desligurdrii activiHtilor specifice se asiguri din finanlare

suplimentard, IErd a afecta derularea activit[tilor educalionale.

7. Recompensarea elevilor $colii Gimnaziale Nr.1 Durneqti

Art. 177. (1) Elevii $colii Gimnaziale Nr.l Durneqti care obfin rezultate remarcabile

in activitatea lor educafionali qcolard gi extraqcolari pot primi urmltoarele recompense:

a) evidentiere in fala clasei qi/sau in fala colegilor din unitatea de invillmint sau in fa[a

Consiliului profesoral;

b) comunicare verbal5 sau scrisd adresatd pirintilor/reprezentanlilor legali, cu

men{ionarea rezultatelor deosebite pentru care elevul este eviden{iat;

c) burse de merit gi de excelen{d olimpicd I gi ll, dupd caz, sau alte recompense materiale

acordate de stat, de agen(i economici, de sponsori, de parteneri sau de autoritdli publice locale

sau judelene/ale municipiului Bucuregti, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din {ari qi

din streinetate;

I) premiul de onoare al unit[1ii de invd{Imdnt preuniversitar.

r
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(2) Performan{a elevilor la concursuri, la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele

inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creajie tehnico-9tiintifictr 9i artisticr 9i la

olimpiadele/campionatele sportive se recompenseazd financiar, conform legislatiei.

(3) La sfbrgitul anului gcolar, elevii pot fi premiali pentru activitatea desfBguratd, cu

diplome sau medalii, iar acordarea premiilor se face la nivetul unitiilii de invetimant, la
propunerea invilitorului/institutorului/profesorului pentru invitdm6ntul primar, a profesorului

diriginte, a consiliului clasei, a directorului gcolii sau a consiliului gcolar al elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invi!5tur6 sau pe discipline de studiu, potrivit Consiliului

profesoral al unitdlii; numdrul diplomelor pe care un elev [e poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performanle: pentru activitdli extragcolare, implicare in activitdli

de voluntariat sau de educatie nonformala etc., care meritl sI fie apreciate.

(5) Elevii din inve@mantul primar gi gimnazial, pot obline premii dac6:

a) au obtinut primele medii generale pe clasd gi acestea nu au valori mai mici de 9.00,

respectiv calificativul Foarte bine - in cazul elevilor din ciclul primar; pentru urmdtoarele medii

se pot acorda menfiuni conform reglementdrilor inteme ale unitalii de invdlamant;

b) s-au distins la una sau [a mai multe discipline de studiu;

c) au oblinut performanle ia concursuri, festivaluri, expozilii qi la alte activitdli

extra$colare desldqurate la nivel local, judeJean/al municipiului Bucuregti, national sau

international;

d) s-au remarcat prin fapte de inaltd Jinutd moralA $i civica.

(6) Pot fi acordate premii qi pentru alte situalii prevdzute de regulamentul de organizare gi

func{ionare al unitilii de invatimant.

(7) $coala Gimnazial5 Nr.1 Durnegti poate stimula activit5lile de performantl inalta ale

copiilor/elevilor la nivel local, nalional qi intemational, prin alocarea unor premii, burse, din

partea asocialiei pirintilor, a agenlilor economici, a fundaliilor qtiinlifice gi culturale, a

comunitatii locale gi altele asemenea.

8. indatoririle elevilor $colii Gimnaziale Nr.1 Durnegti

Art 178. (1) Elevii au urmltoarele indatoriri:
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a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregAti la fiecare disciplini de studiu, de a

dobAndi competenlele aferente profilului absolventului 9i de a-gi insu$i cuno$tinlele prevazute de

programele gcolare;

b) de a respecta regulamentele qi hotirdrile $colii Gimnaziale Nr.1 Dumegti. in acest sens,

beneficiarii primari au obligalia de a cunoaqte prevederile Statutului elevului gi ale prezentului

regulament, in func[ie de nivelul de inlelegere qi de particularitiilile de virsti 9i individuale ale

acestora;

c) de a avea un comportament civilizat, adecvat mediului gcolar;

d) de a se prezenta la gcoali $i la toate activitalile organizate de aceasta intr-o linuti

vestimentara decentd qi adecvati $i de a purta elementele de identificare in conformitate cu

legisla{ia in vigoare gi cu regulamentele qi hotlrdrile unitd{ii de invElamdnt preuniversitar;

e) de a respecta drepturile de autor gi de a recunoaqte apartenenla informaliilor prezentate

in lucririle elaborate;

f) de a elabora qi susline lucr6ri la nivel de disciplind qi lucrdri de absolvire originale;

g) obligalia de a sesiza reprezentanlii unitdlii de invd{imdnt qi, dupl caz, autoridlile

competente cu privire la orice ilegalitAii in desfiqurarea procesului de invdlEmint gi a

activitiitilor conexe acestuia sau cu privire la orice situalie care ar pune tn pericol siguranla

beneficiarilor primari gi a personalului unit5lii de invaldmint;

h) de a utiliza in mod corespunzf,tor, conform destinatiei stabilite, toate facilitilile gcolare

la care au acces;

i) de a pistra curSlenia gi a respecta liniqtea qi ordinea in perimetrul $colar;

j) de a pistra integritatea 9i buna funclionare a bazei materiale a unitSlii de invildmdnt

preuniversitar. Obligalia se aplicd qi in cazul manualelor Ecolare primite gratuit, beneficiarii

primari avdnd obtigatia restituirii acestora in stare bun5, la sffirgitul anului gcolar;

k) de a pldti contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la

dispozilia lor de cdtre institufia de invllimdnt preuniversitar, in urma constatirii culpei

individuale:

l) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, gi de a-l prezenta cadrelor didactice

pentru trecerea notelor ob(inute in urma evaluirilor, precum gi pfuintilor/reprezentan{ilor legali

pentru luare la cunoqtin{d in legatur5 cu situafia qcolar[;
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m) de a avea asupra lor cametul de elev, vizat la zi, qi de a-[ prezenta in cazul utilizbrii

mijloacelor de transport in comun, pentru a beneficia de transportul gratuit. Daca unitatea de

invdldmdnt este inclus[ tn programul de pilotare a catalogului electronic, elevii vor prezenta

adeverin{a emisd de unitatea de invildmdnt de apartenen{[ care atesta calitatea de elev, pentru

anul gcolar in curs, conform modelului prevdzut in normele metodologice privind acordarea

facilit5lilor de transport pentru elevi;

n) de a manifesta inlelegere, toleranl[ gi respect fatd de intreaga comunitate gcolarl:

beneficiarii primari gi personalul unitafli de invetdmant;

o) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplas[rii in mijloacele de transport folosite

pentru transportul gcolar, de a avea un comportament qi un limbaj civilizate, de a nu distruge

bunurile din mijloacele de transport gi de a respecta regulile de circulaJie;

p) de a cunoagte gi de a respecta normele de securitate ;i s[netate in munc[, normele de

prevenire $i de stingere a incendiilor, normsle de proteclie civild, precum gi normele de proteclie

a mediului;

q) de a anunla, in caz de imboln5vire, profesorul diriginte/profesorul pentru invi{im6ntul

primar/educatorul, direct sau prin intermediul pdrinlilor/reprezentanlilor legali, de a se prezenta

la cabinetul medical gi, in func1ie de recomanddrile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni

contagioase, se nu puni in pericol s6ndtatea colegilor 9i a personalului din unitate.

(2) in cazul elevilor care in timpul orei de curs manifesti comportamente care aduc

prejudicii activitdlii de predareinvdtare- evaluare, cadrul didactic poate decide ca acegtia se

des{Egoare activitate in qcoal6, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui

cadru didactic sau a unui cadru didactic auxiliar, intr-un spa{iu supravegheat video din unitatea

de invS{dmdnt stabilit pentru desfigurarea, de regul5, a unor activiti[i de tipul lecturl

suplimentar5, completarea de fi9e de lucru etc. in acest caz, pirintele/reprezentantul legal al

elevului va fi informat in scris/prin mijloace de comunicare electronici. Prin exceptie, elevii cu

cerinte educalionale speciale sunt preluali pentru a desfrgura activitate cu personal specializat.

(3) Cadrul didactic poate decide ca elevul sd desfigoare activitatea in spaliul men{ionat la

alin. (2) doar pentru ora de curs rinutd de respectilul cadru didactic. Pentru respectiva ord de curs,

elevului nu i se consemneaz6 in catalog absen{i.

(4) Modul de aplicare a prevederilor alin. (2) se reglementeaztr prin regulamentul de

ordine interioari al $colii Gimnaziale Nr.l Durneqti.
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Art l79. Elevilor $colii Gimnaziale Nr.l Durnegti Ie este interzis:

a) sd distrug5, si modifice sau sE completeze documentele qcolare, precum cataloage, foi

matricole, camete de elev gi orice alte documente din aceeagi categorie sau sA deterioreze

bunurile din patrimoniul unititii;

b) sd introduci gi sd difuzeze, in unitatea de invdlamdnt preuniversitar, materiale care,

prin con{inutul lor, atenteaze la independen{a, suveranitatea, unitatea gi integritatea naJionall a

jdrii, care promoveazd idei antiligdniste, conform Legii nr. 2/2021 privind unele misuri pentru

prevenirea qi combaterea antiJigdnismului, cultivd violenla, intoleranta sau care lezeazd. imaginea

publici a unei persoane;

c) sI blocheze cdile de acces in spatiile de invel5ment;

d) sd delind, si consume sau sI comercializeze, in unitatea de invilimdnt, droguri,

bduturi alcoolice, b[uturi energizante, substanle etnobotanice sau alte substantre interzise, toate

categoriile de produse care conlin tutun sau ligaretele electronice gi sE organizeze sau sd

participe/promoveze participarea la jocuri de noroc;

e) si introduci gi/sau sd fac[ uz in spaliul unitilii de invalsmant de orice tipuri de arme

sau alte produse pirotehnice, precum munilie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri

lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin acliunea lor, pot afecta integritatea fizicd

9i psihicd a elevilor qi a personalului unitnlii de invildmint. Elevii nu pot fi deposedali de

bunurile personale care nu atentgaz5 la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea

de invdtimdnt, in conformitate cu prevederile legale;

f) sI difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau

pornografic in spaliul unitelii de invd{dmAnt;

g) sI utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in
timpul examenelor, olimpiadelor gi concursurilor gcolare. prevederile nu se aplicd

echipamentelor pe care elevii cu cerin{e educalionale speciale (cES) sunt autorizali sa le
foloseascd;

h) sI utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicalii electronice in
timpul desllguririi orelor de curs, inclusiv in timpul activitedlor educalionale care se desf6qoari

in afara unit?ililor de invdlamant, cu exceptia utilizErii acestora in scop educativ, cu acordul

cadrului didactic, in timpul pauzelor sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul de ordine

interioard al unit{ii de inv5limdnt. Pe tot parcursul programului qcolar, telefoanele mobile ale
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elevilor sunt depuse intr-un spa{iu sigur, special amenajat in fiecare sald de clasd, la care are

acces profesorul diriginte sau directorul unitalii de inv4emant, iar in lipsa acestora cadrul

didactic desemnat sd efectueze serviciul pe gcoali. Nerespectarea acestor prevederi poate duce la

preluarea echipamentului de cdtre personalul didacticididactic auxiliar al unitifii de invdlim6nt

in vederea restituirii lui la finalizarea orelor de curs din ziua respective, in mod obligatoriu, citre

pdrinli/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori sau cdtre elevi, dup6 caz, conform

regulamentului de ordine interioard al unittrlii de invdJimant. prevederile nu se aplicl
echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati s6 le foloseascd;

i) sd lanseze anunluri false c[tre serviciile de urgenli;

j) sA aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare qi sd

manifeste violen![ in limbaj 9i in comportament fa]a de colegi gi fai6 de personalul unitatii de

invAlSment;

k) sd provoace, sd instige qi sI padcipe la acte de violen!5 in unitatea de inv[!6m6nt qi in

afara ei;

l) sd pdr[seasci perimetrul unitntii de invd{dmAnt in timpul programului $colar, cu

exceptria situa{iilor prev5zute de regulamentul de organizare qi functionare al unitdlii de

invelemant sau a situaliilor de urgenlA, fiinduJe consemnate absenlele in catalogul clasei;

m) sd utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul $colar;

n) sA invite/sd faciliteze intrarea in qcoald a persoanelor strdine, fErE acordul conducerii

gcolii gi al educatorului/profesorului pentru invalAmantul primar/profesorului diriginte.

9, Sancfionarea elevilor $colii Gimnaziale Nr.1 Durnegti

Art. 180. (I) Elevii $colii Gimnaziale Nr.l Dumegti, care siv6rgesc in mediul qcolar

abateri disciplinare, respectiv fapte prin care se incalca dispoziliile legale in vigoare, inclusiv

regulamentele gcolare, vor fi sanclionali in funclie de gravitatea acestora conform prevederilor

prezentului statut.

(2) Pentru a fi sancJionali, elevii trebuie sI comitl abaterile disciplinare in spaliul $colii

Gimnaziale Nr.l Dumegti, in cadrul activitililor gcolare, sau, in cazul celor extragcolare

organizate de cadre didactice, in afara perimetrului unitilii de invdlimAnt, sau in cadrul

activit6lilor gcolare sau extragcolare desfb$urate in mediul online.
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(3) Etevii au dreptul la apdrare, conform legii.

(4) Sancliunile ce pot fi aplicate elevilor, in funclie de gravitatea faptei, sunt:

a) observalie individuali;

b) mustrare scris[;

c) retragerea temporare sau pe durata intregului an qcolar a burselor de care beneficiazd

elevul;

d) mutarea disciplinard la o clasd paraleld din aceeagi unitate de invd{[mdnt;

e) suspendarea elevului pe o durati limitatd de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul gcolar urmator in aceeagi unitate de

inv6!Im6nt, conform legii ;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul gcolar urmdtor in altd unitate de

invdtimdnt, conlorm legii.

(5) Toate sancliunile aplicate se comunici individual, in scris, atat elevilor, cet $i

pdrinlilor/reprezentanlilor legali. Sancliunea se aplici din momentul comunicdrii acesteia sau

ulterior, dupd caz.

(6) Sanclionarea elevilor sub forma mustr[rii in fata colectivului clasei sau al qcolii este

interzisd in orice context.

(7) Violenta fizici, verbali sau/gi sub orice alt[ formd, precum gi agresiunea se

sanctioneazd conform dispoziliilor legale in vigoare.

(8) Sancliunile previzute la alin. (4) lit. d) -h) nu se pot aplica in invAldmantul primar.

(9) Sanctiunile prevezute la alin. (4) lit. D -h) se pot aplica in invepmantul obligatoriu

numai in situalii foarte grave, c6nd prezenla elevului in gcoalE pune in pericol siguranJa elevilor

sau a personalului din gcoall, afectAnd dreptul la educatie, respectiv la muncd.

(10) Elevii care sunt sanclionali conform prevederilor alin. (4) lit. e) -h) beneficiazi de

consiliere qcolarr, interventie psihologicr gi psihoterapie, precum qi de activitili remediale.

(11) Activitelile remediale se deslEgoard tn timpul orarului gcolar in care ar fi trebuit s6

aibi loc cursurile, conform metodologiei de organizare a programului "inv61are remediald',.

(12) in situa{ia tn care elevii nu particip[ la activitdrile de sprijin organizate la nivelul

unitelii de invdlSmenL profesorul diriginte informeaz[, in scris, pdrinJii/reprezentanlii legali in
acest sens.
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(13) n situalia in care elevii gi/sau pdriniii/reprezentanlii legali refuzd in mod repetat

participarea la qedinlele de consiliere gcolard qi/sau de intervenlie psihologicd qi psihoterapeutice

;i/sau alte mdsuri de sprijin, directorul sesizeazd situatia reprezentanlilor serviciilor publice de

asistentl sociald,/direcliilor de asistenlA social6,/directiilor generale de asistenll sociald gi

protectia copilului (SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are obligatria sd solicite serviciilor publice

de asistenld sociald raportul de vizitd la domiciliu gi/sau rezultatele anchetei sociale.

Art. 181. (1) Elevii nu pot fi supugi unor sancliuni colective.

(2) Procedura de aplicare a sanctiunilor prev5,zuti parcurge, in mod obligatoriu,

urmatoarele etape:

a) informarea in scris a elevilor gi a pdrinlilor/reprezentantrilor legali cu privire la abaterile

comise;

b) intervievarea, pentru cazurile de violenld, realizatd in acord cu prevederile Ordinului

ministrului educatiei ff. 6.23512023 pentru aprobarea Procedurii privind managementuI cazurilor

de violenJd asupra antepre$colarilor/pregcolarilor/elevilor gi personalului unitilii de invtrtdmdnt,

precum gi al altor situalii corelate in mediul gcolar qi al suspiciunii de violenld asupra copiilor in

afara mediului gcolar, cu modificdrile ulterioare;

c) dupd caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu

Hotdr6rea Guvemului nr. 49l20ll pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea $i

interventria in echipd multidisciplinar6 9i in retea in situaliile de violenld asupra copilului qi de

violenli in familie qi a Metodologiei de intervenlie multidisciplinara $i interinstitulionald privind

copiii exploatali qi afla1i in situalii de risc de exploatare prin munc6, copiii victime ale traficului

de persoane, precum $i copiii romdni migranti victime ale altor forme de violen!f, pe teritoriul

altor state, gi a raportului de evaluare multidisciplinar6 realizat de acesta;

d) oferirea posibilitd{ii de contestare a sancliunii in scris.

(3) in procesul de sesizare qi analizi disciplinarl a elevilor, comunicarea cu

p6rinliilreprezentanlii tegali se realizeazd in absenla elevilor, intr-un spa{iu dedicat, care asigurd

confidenlialitate4 in prezenla consilierului gcolar gi a mediatorului gcolar, dacS este necesar.

(4) Procedura de sesizare gi analizi disciplinar5 a elevilor, precum gi procedura de

aplicare a sanc{iunilor sunt elaborate la nivelul $colii Gimnaziale Nr.l Dumeqti 9i aprobate de

Consiliul de administralie al acesteia, in baza prevederilor prezentului regulament $i a Statutului

elevului.
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(5) Procedurile prevazute la alin. (4) sunt aduse la cunoqtinla elevilor qi

pirin{ilor/reprezentanlilor legali ai acestora de cdtre profesorul invd{itor/profesorul de

invd{6mdnt primar/diriginte.

(6) Modul de aplicare a sancliunilor este cel prevdzuti de Statutul elevului gi de

procedurile elaborate la nivelul unit6jii qi aduse la cunogtinJa elevilor 9i

pdrinlilor/reprezentanlilor legali ai acestora.

Art.l82. Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

(l) Pentru to(i elevii din invelAmantul primar, la fiecare 20 de absenle nemotivate pe an

qcolar din totalul orelor de studiu sau la 20%o absen[e nemotivate din numirul de ore pe an qcolar

la o disciplind de studiu va fi scdzut calificativul anual Ia purtare, gradual, de la Foarte bine la

Bine, Sufi cient, Insufi cient.

(2) Pentru toti elevii din invepmantul gimnazial, la fiecare 20 de absenle nemotivate pe

an qcolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absenle nejustificate din numdrul de ore pe an

qcolar la o disciplind de studiu va fi scAzutA media anuald la purtare cu cate un punct.

(3) Elevii care au media la purtare mai mici decit 8 in anul gcolar anterior nu pot fi

admigi in unitAlile de invelSmant cu profil militar, teologic qi pedagogic.

Art. 183. Pagube patrimoniale

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitdlii de

invildmAnt sunt obligali se suporte, in conformitate cu prevederile a,jt. 1.357-1.374 din Legea nr.

287 /2009 privind codul civil, republicati, cu modificdrile qi completarile ulterioare, toate

cheltuielile ocazionate de lucrdrile necesare repaxatiilor sau, dupd caz, sE restituie bunurile ori str

suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. in cazul elevilor

minori, fErE capacitate de exerciliu, obligalia restituirii bunurilor sau a suport6rii tuturor

cheltuielilor pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase revine pdrintilor/reprezentanlilor

legali ai acestora.

(2) in cazul distrugerii sau deteriordrii manualelor gcolare primite gratuit, elevii vinova{i

inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu 9i

tipului de manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor

respective. Elevii nu pot fi sanc[ionali cu sctrderea notei la purtare pentru distrugerea sau

deteriorarea manualelor qcolare. in cazul elevilor minori, fIr[ capacitate de exerciliu, obligalia
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inlocuirii manualului deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu qi

tipului de manual deteriorat, sau a achitErii contravalorii manualului respectiv revine
p6rinlilor/reprezentanlilor legali ai acestora.

Art. 184. Contestarea sanc(iunilor

(1) Contestarea sancliunilor ce pot fi aplicate elevilor (cu exceplia observaliei individuale

gi a mustrdrii scrise) se adreseazS in scris de cdtre plrintele/reprezentantul legal al elevului

Consiliului de administralie al u$colii Gimnaziale Nr.l Dumegti, in termen de 5 zile lucr6toare

de la aplicarea sancliunii.

(2) Contesta{ia se solu}ioneazd in termen de 15 zile lucrdtoare de la depunerea acesteia la

secretariatul unita{ii de invdlimdnt. Hotirdrea Consiliului de administralie nu este definitivl 9i

poate fi atacatd ulterior Ia instanla de contencios administrativ, conform legii.

(3) in situalia in care, ca urrnare a soluJiondrii contestariei care a fost insolit6 gi de

sclderea notei la purtare, sancliunea este modificat?i sau anulat?i, se poate modifica, respectiv

anula qi decizia de scddere a notei la purtare.

CAPITOLUL IX - PARTE,NERII EDUCATIONALI

SECTIUNEA I - DREPTURILE PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALI

Art. 185. (1) Piriniii/reprezentanlii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri

educalionali principali ai $colii Gimnaziale Nr.l Durnegti.

(2) Pnrinlii/reprezentanlii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informafiile

legate de sistemul de inv6ldm6nt care privesc educalia copiilor lor.

(3) PdrinJii/reprezentanlii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi suslinuli de

sistemul de inviJam6nt, pentru a se educa 9i a-qi imbundtdli aptitudinile ca pafieneri in relalia

familie-9coali.

(4) Statul sprijind pdrinlii/reprezentanlii legali in vederea exercitdrii responsabilitblilor

privind cregterea, ingrijirea, dezvoltarea gi educarea copiilor. in acest scop, in $coata Gimnazial5

Nr.l Dumeqti se organizeaz[ cursuri de educalie parentali pentru formarea gl dezvoltarea

abilitd{ilor parentale pentru pirin{i/reprezentanli legali ai beneficiarilor primari sau viitori pdrin{i.
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Art. 186. (1) PArintelei reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sE fie

informat periodic referitor la situalia gcolari gi la compoftamentul propriului copil qi colaboreazi

cu cadrele didactice in vederea imbunatiilirii situatiei gcolare.

(2) Pdrintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sd dob6ndeascd

informaJii referitoare numai la situalia propriului copil.

Art. 187. (1) Pdrintelei reprezentantul legal al beneficiarului primar are acces in $coala

GimnazialS Nr.I Durnegti in concordan{d cu procedura de acces, dacd:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o disculie cu un cadru didactic sau cu directorul

unitelii de inveliment;

b) desfdgoard activit5li in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitalii de inva[emant;

d) participn la intAlnirile programate cu educatorul/educatoarea./ profesorul pentru

educalie timpurie/inv6litorul/institutorul/profesorul pentru invilImdnt

pregcolar/primar/profesoru I diri ginte;

e) participd la ac{iuni organizate de asocialia de pdrinti;

f) in alte situalii speciale prevdzute de regulamentul de organizare gi functionare al

unitiilii.

(2) Consiliul de administra{ie are obligalia stabilirii procedurii de acces al

pdrinlilorireprezentan{ilor legali in $coala CimnazialS Nr. 1 Dumegti.

Art. 188. Pdrinlii/reprezentantii legali au dreptul s[ se constituie in asocia]ii cu

personalitate juridic[, conform legislaliei in vigoare.

Art. 189. (1) Rezolvarea situaliilor conflictuale sesizate de pArintele/reprezentantul legal

al beneficiarului primar in care este implicat propriul copil se face prin disculii amiabile cu

salariatul unitelii de invitdmdnt implicat, educatorul/educatoarea,/ profesorul pentru educaJie

timpurie/invi15torul/institutorul/profesorul pentru invdlimant preqcolar/primariprofesorul

diriginte. Plrintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul de a solicita ca la

disculii sd participe qi reprezentantul plrinlilor. in situalia in care disculiile amiabile nu conduc

la rezolvarea conflictului, plrintele/reprezentantul legal are dropful de a se adresa conducerii

unitElii de invAFmAnt, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvdrii problemei.

(2) in cazul in care plrintele/reprezentantul legal considerd cd starea conflictuald nu a fbst
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rezolyati, la nivelul unitdlii de invAtrAment, acesta are dreptul de a se adresa, in scris,

Inspectoratului $colar pentru a media;i rezolva starea conflictuali.

SECTIUNEA II - iNDATORIRILE PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALI

Art. 190. (1) Potrivit prevederilor legale, plrintele,reprezentanrul legal are obligalia de a

asigura frecventa $colarA a beneficiarului primar in invll5mantul obligatoriu qi de a lua mlsuri

pentru qcolarizarea acestuia pdn6 la finalizarea studiilor.

(2) P6rinlii/reprezentantul legal au obligalia sA asigure participarea [a cursuri a

beneficiarului primar minor pe intreaga perioadd a inv5{dm6ntului obtigatoriu. Nerespectarea

acestei obligalii constituie contraventie qi se sanctioneazi conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislafiei in vigoare, la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de

invdlamdn! pdrintele/reprezentantul legal are obliga{ia de a prezenta documentele medicale

solicitate, in vederea men{inerii unui climat sln5tos la nivel de grupd./formaliune de studiu,

pentru evitarea degradlrii stdrii de sdnetate a celorlalli beneficiari primari din

colectivitate/unitatea de invd!6mdnt.

(4) Pdrintele/reprezentantul legal are obligalia ca, minimum o datd pe lund, sd ia legdtura

cu profesorul pentru educatia timpurie/invdldtorul/institutorul/profesorul pentru invi[dm6ntul

primar/profesorul diriginte pentru a cunoa$te evolu(ia copilului/elevului, prin mijloace stabilite

de comun acord. Prezen{a plrintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnati in caietul

educatorului/educatoarei/profesorului pentru educalie

timpurie/invltdtorului/institutorulu7profesorului pentru inveldmant preqcolar/primar/profesorului

diriginte, cu nume, dat6 gi semniturd.

(5) Plrintele/reprezentantul legal rdspunde material pentru distrugerile bunurilor din

patrimoniul unittitii de invS{trmdnt, cauzate de beneficiarul primar.

(6) Pdrintele/reprezentantul legal al copilului sau al elevului din invdtimdntul primar are

obligatia sE i[ insoleasci pane la intrarca in unitatea de invdtamdnt, iar la terminarea activittr{ilor

educative/orelor de curs si il preia. in cazul in care pErintele/reprezentantul legal nu poate sA

desfiqoare o astfel de activitate, imputerniceste un alt adult.
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(7) Pdrintele/reprezentantul legal al elevului din inv6!6mantul primar 9i gimnazial are

obligalia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de

invapmant din strdindtate.

(8) Dispoziliile alin. (6) nu se aplicd in situaliile in care transportul copiilor la qi de la

unitatea de invdlemant se realizeazd cu microbuzele qcolare. Asigurarea securitd{ii qi siguranlei

in incinta unitdlii de invd{amAnt la venirea qi pirdsirea acesteia, in special pentru elevii din clasa

pregititoare, se stabileqte prin regulamentul de organizare gi functionare a unitllii de invApmant.

(9) Pdrintelei reprezentantul legal al copilului sau al elevului din invijamAntul obligatoriu

are obligatia de aJ susline pe acesta in activitatea de inv[fare desftquratd, inclusiv in activitatea

de invIlare realizatd prin intermediul tehnologiei qi al intemetului, qi de a colabora cu personalul

unitelii de invSlSmant pentru desfdgurarea in condilii optime a acestei activit5li.

Art. 191. Se interzice oric6ror persoane agresarea fizicd, psihic6, verbald etc. a

beneficiarilor primari gi a personalului $colii Gimnaziale Nr.1 Durnegti.

Art. 192. Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru

pirinjii sau reprezentanlii legali ai beneficiarii primari.

SECTTUNEA III - ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR/REPREZENTAT{TILOR

LEGALI

Art, 193. (1) Adunarea generald a plrinlilor/reprezentanlilor legali este constituitd din

totri perinlii sau reprezentanlii legali ai copiilor/beneficiarilor primari de la o grup5./formaliune de

studiu.

(2) Adunarea generale a perinlilor/reprezentanJilor legali hotlrdste cu privire la sustinerea

cadrelor didactice qi a echipei manageriale a unititii de invdlimant privind activitdJile gi

auxiliarele didactice gi mijloacele de invdldmdnt utilizate in demersul de asigurare a condiliilor

necesare educdrii copiilor/benefi ciarilor primari.

(3) in adunarea generalS a p6rinlilor/reprezentanlilor legali se discuti problemele

generale ale colectivului de beneficiari primari, gi nu situalia concrettr a unui beneficiar primar.

SituaJia unui beneficiar primar se discutr individual, numai in prezenla pirintelui/
reprezentantului legal al beneficiarului primar respectiv.
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Art. 194. (1) Adunarea generalS a plrinlilor/reprezentanlilor legali se convoaci de cdtre

educator/educatoare/profesor pentru educalie timpurie/invdldtor/invdfdtoare/institutor/profesoru[

pentru invel5mantul preqcolar/primar/profesorul diriginte, de cltre pregedintele comitetului de

pdrinli al clasei sau de citre l/3 din numirul total al membrilor sAi.

(2) Adunarea generali a pirin{ilor/reprezentantilor legali se convoace ori de cdte ori este

nevoie, este valabil intrunitd in prezenla a jumdtate plus unu din totalul plrinlilor/reprezentaniilor

legali ai copiilor/beneficiarilor primari din grupa./clasa respectiva qi adopt[ hotirdri cu votul a

jumitate plus unu din cei prezenli.

SECTIUIIEA IV - COMITETUL DE PARINTI

Art. 195. (1) in gcoala Gimnaziald Nr.l Dumegti, Ia nivelul fiecdrei grupe/clase, se

infiinleazd 9i funclioneazl comitetul de pdrinli.

(2) Comitetul de pdrinli se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in

adunarea generald a plrintilor/reprezentanlilor legali, convocatA de

educatoare/invdJitor/institutor/profesorul pentru invdldmantul pregcolar sau primar/profesorul

diriginte care prezideazd qedinla.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de plrinti are loc in primele

15 zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului gcolar.

(4) Comitetul de pdrinli pe grup#clasd se compune din 3 persoane: un preqedinte qi 2

membri. in prima gedinJd dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitilile fiecAruia, pe

care [e comunicl educatorului/educatoarei/profesorului pentru educalie timpurie/profesorului

pentru inv5Fmant pregcolar/profesorului pentru inv5ldmAnt primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de pdrinli pe grupa/clasd reprezintd interesele perinlilor sau ale

reprezentan{ilor legali ai beneficiarilor primari ai clasei in adunarea general[ a

pirinlilor/reprezentanlilor legali, in Consiliul profesoral, in consiliul clasei 9i in relaliile cu

echipa managerialS.

Art. 196. Comitetul de pirinfi pe grupi/clasi are urmitoarele atribufii:

a) pune in practicd deciziile luate de cdtre adunarea generald a pdrinlilor/reprezentantrilor

tegali beneficiarilor primari clasei. Deciziile se iau cu majoritatea simplfi a voturilor

plrinlilor/reprezentanlilor legali;
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b) sustine organizarea gi destEgurarea de proiecte, programe qi activiteli educative

extraqcolare la nivelul grupei/clasei ti al unit5lii de invSldmAnt;

c) susline orgaaizarea qi deslEqurarea de programe de prevenire qi combatere a violenlei,

de asigurare a siguranlei Si securitelii, de combatere a discrimindrii gi de reducere a

absenteismului in mediul qcolar;

d) poate sustrine activitdlile dedicate intrelinerii, dezvoltdrii qi modernizirii bazei

materiale a grupei/clasei qi a unit5lii de invitimant prin acliuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea unitilii de invAlAmant 9i educatorul/educatoarea/profesorul pentru

educa(ie timpurie/invtrtdtorul/ institutorul/profesorul pentru invAldmant

pregcolar/primar/profesorul diriginte gi se implici activ in intretinerea, dezvoltarea gi

modemizarea bazei materiale a grupei/clasei Si a unitiitii de invdldmAnt, conform hotirdrii

adunirii generale;

f) susline organizarea qi desfrgurarea de activitili de consiliere gi orientare

socioprofesionale;

g) se implicd in asigurarea securitdtrii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activitArilor

educative, extragcolare gi extracuruiculare.

Art. 197, Preqedintele comitetului de pdrinli pe grup6,/clasi reprezinta interesele

pirinlilor/reprezentanlilor legali in relaliile cu consiliul reprezentativ al

pdrinlilor/reprezentanlilor legaligi asocialia de pdrinli gi, prin acestea, in rela]ie cu conducerea

unitatii de inv6l6m6nt qi alte foruri, organisme qi organizatii.

Art. 198. (1) in baza hotdrArii adunirii generale, comitetul de pirin{i poate decide sd

sustinS, inclusiv financiar prin asocialia de pdrinli cu personalitate juridica, cu respectarea

prevederilor legale in domeniul financiar, intrelinerea, dezvoltarea gi modemizarea bazei

materiale a unitelii de invhlimant gi a grupei/clasei. Hotdr.irea comitetului de pdrinli nu este

obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de cdtre un operator economic/persoane fizice se face

cunoscuti comitetului de perinti. Sponsorizarea nu atrage dupl sine drepturi suplimentare pentru

copii/elevi/pdrinti sau reprezentanli legali.

(3) Este interzisd 9i constituie abatere disciplinar6 implicarea beneficiarilor primari sau a

personalului din unitatea de invaldmant in strangerea gi/sau gestionarea fondurilor.
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SECTIUNEA V - CONSILIUL RE,PREZENTATIV AL

PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALI/ASoCIATIA DE PARINTI

Art. 199, (1) La nivelut $colii Gimnaziale Nr.I Dumeqti funciioneazd consiliul

reprezentativ al plrinlilor/reprezentantilor legali.

(2) Consiliul reprezentativ al pirinlilor/reprezentanlilor legali din unitatea de inveliment

este compus din preqedinlii comitetelor de pirinli.

(3) Consiliul reprezentativ al pdrin{ilor/reprezentan{ilor legali este o structurA fErd

personalitate juridicd a clrei activitate este reglementatb printr-un regulament adoptat prin

hotArarea adunirii generale a pregedinlilor comitetelor de p[rinti pe grupi/clasd din unitatea de

invdldmdnt, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri gi cheltuieli, nu are dreptul de a

colecta cotizalii, donatii qi a primi finantlri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se

poate implica in activitnlile unitilii de invi!5m6nt prin acliuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul $colii Gimnaziale Nr.1 Dumeqti se poate constitui asocialia de pdrinli, in

conformitate cu legislalia in vigoare privind asociatiile 9i fundatiile, care reprezinti. drepturile qi

interesele pdrin{ilor/reprezentan}ilor legali din unitatea de invitlmant, membri ai acesteia.

Art. 200. (1) Consiliul reprezentativ al pdrinlilor/reprezentanlilor legati iqi desemneazi

pregedintele gi 2 vicepreqedinli ale clror atribu{ii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun

acord intre cei 3, gi se consemneazi in procesul-verbal al gedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al pdrinlilor/reprezentanlilor legali se intrune$te in qedinle ori

de cdte ori este necesar. Convocarea qedinlelor consiliului reprezentativ al

pdrin{ilor/reprezentantilor legali se face de citre preqedintele acestuia sau, dupS caz, de unul

dintre vicepregedinli.

(3) Consiliul reprezentativ al plrintilor/reprezentantilor legali desemneazi reprezentanlii

p6rintilor/reprezentanlilor legali in organismele de conducere gi comisiile unitilii de invdldmAnt.

(4) Consiliul reprezentativ al pdrintilor/reprezentanlilor legali este intrunit statutar in

prezenia a dou6 treimi din numdrul total a[ membrilor, iar hot5r6rile se adopt[ prin vot deschis,

cu majoritatea simplS a voturilor celor prezenli. in situalia in care nu se intrune$te cvorumul,

pedinla se reconvoacA pentru o datd ulterioard, fiind statutard in prezenla a jumitate plus 1 din

totaluI membrilor.
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(5) Preqedintele reprezinth consiliul reprezentativ al plrinjilor/reprezentanlilor legali in

relatia cu alte persoane fizice gijuridice.

(6) Pregedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al

pdrin!ilor/reprezentan!ilor legal i.

(7) in situatii obiective, cum ar fi calamitdti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situalii

exceplionale, qedinlele consiliului reprezentativ al pdrintilor/reprezentantilor legali se pot

desfEgura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferin{d.

Art. 201. Consiliul reprezentativ al plrintilor/reprezentan{ilor legali are

urmitoarele atributii:

a) propune $colii Gimnaziale Nr.1 Dumeqti discipline qi domenii care sa se studieze prin

CDEO$, inclusiv din oferta national6;

b) sprijind parteneriatele educationale intre $coala GimnazialS Nr.l Dumeqti gi

instituliile/organizaJiile cu rol educativ din comunitatea locald;

c) sustine $coala Gimnaziald Nr.l Durneqti in derularea programelor de prevenire qi de

combatere a absenteismului qi a violenlei in mediul qcolar;

d) promoveazd imaginea unitAlii de inv5lAmdnt in comunitatea locala;

e) se ocupi de conservarea, promovarea gi cunoaqterea tradiliilor culturale specifice

minoritdlilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalitdlii gi a dialogului cultural;

f) susline unitatea de invdlamdnt in organizarea gi desfrgurarea tuturor activitarilor;

g) sustine conducerea unitdlii de invaFmant in organizarea gi in desfagurarea

consultaliilor cu pirinlii sau reprezentanlii legali, pe teme educalionale;

h) colaboreazi cu instituliile publice de asisten{d sociald./educalionald specializatd,

direcliile generale de asistentd sociald qi proteclia copilului, cu organele de autoritate tutelari sau

cu organizatiile nonguvernamentale cu atribu{ii in acest sens, in vederea solulionirii situa}iei

elevilor care au nevoie de ocrotire;

i) susiine unitatea de inverlmint in activitatea de consiliere gi orientare socioprofesionald

sau de integrare socialI a absolventilor;

j) propune mdsuri pentru qcolarizarea beneficiarilor primari din invdtdmfintul obligatoriu;

k) se implicd direct in implementarea activitltilor din cadrul parteneriatelor ce se

deruleazl in unitatea de invAtAmAnt, la solicitarea cadrelor didactice;
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l) sprijini conducerea unitdtii de inv[limant in asigurarea sendtetii gi securitdlii

beneficiarilor primari;

m) are iniliative gi se implici in imbunrtalirea calitdlii vietii beneficiarilor primari;

n) susline conducerea unitrlii de invatdmant in organizarea gi desfiqurarea programului

,,$coala dupd gcoal5".

Art' 202. (1) Consiliul reprezentativ al pdrinlilor/reprezentanlilor legali din $coala
Gimnaziald Nr.l Durneqti poate face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor

fi gestionate de citre unitatea de invdjimdnt, constend in contribujii, dona{ii, sponsoriziri etc. din
partea unor perso ane fizice saujuridice din tari gi din $reinetate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea gi intrelinerea patrimoniului unitdlii de inv51amant, a bazei materiale qi

sportive;

b) acordarea de premii gi de burse beneficiarilor primari;

c) sprijinirea financiard a unor activit6li extraqcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situalie

materialS precard;

e) alte activitAti care privesc bunul mers al unitdlii de invdlamAnt sau care sunt aprobate

prin hotirAre de c6tre adunarea generali a pirinlilor/reprezentantilor legali pe care ii reprezintd.

(2) Consiliul reprezentativ al pdrinlilor/reprezentanlilor legali colaboreazi cu structurile

asociative ale plrin{ilor la nivel local, judetean, regional gi national.

sEcTruf{EA vr - CoNTRACTUL EDUCATTONAL

Art. 203. (1) $coala Cimnazialh Nr.1 Dumeqti incheie cu pdrinlii sau reprezentanlii legali,

in momentul inscrierii beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educalional in

care sunt inscrise drepturile qi obligaliile reciproce ale pdrlilor, conform prevederilor legale in

vigoare. Contractul educalional are caracterul juridic al unui contract de adeziune.

(2) Modelul contractului educa{ional este prezentat in anexe la prezentul regulament.

(3) Prin hotiirdre a Consiliului de administraJie, la contractul educational pot fi addugate

Ei alte clauze, a cdror natur6 nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar, in funclie

de specificul fiecirei unitili gi dupn consultarea consiliului reprezentativ al

pdrinlilor/reprezentanlilor legali, prin act adilional semnat de ambele p64i.
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Art.204. (1) Contractul educa{ional este valabil pe toati perioada de gcolarizare in cadrul

$colii Gimnaziale Nr.l Durnegti.

(2) Contractul educajional se incheie in doul exemplare originale, unul pentru perinte sau

reprezentant legat, altul pentru unitatea de invdlimdnt, qi igi produce efectele de la data semnirii.

Unitatea de invelemant arhiveazd exemplarul contractului educalional pe toate perioada de

qcolarizare a elevului $i pentru incl doi ani din momentul in care elevul p6risegte unitatea de

inv6!5mAnt.

(3) Consiliul de administralie al $colii Gimnaziale Nr.1 Dumeqti monitorizeazd modul de

indeplinire a obligaliilor prevdzute in contractul educational.

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educalional de cdtre

pir.ti se realizeazd din oficiu sau la sesizarea pdrintelui/reprezentantului legal sau a directorului

unitdlii de invdt[m6nt.

(5) in cazul nerespectirii prevederilor contractului educalional, Inspectoratul $colar poate

dispune aplicarea mdsurilor sau sanc{iunilor, conform prevederilor legale.

(6) Urmdtoarele fapte constituie contraventii, tn mdsura in care nu constituie infractiuni,

gi se sanclioneazd dupd cum urmeazd:

a) refuzul semndrii contractului educalional de cetre p[rinte sau reprezentantul legal, se

sanctioneazd cu amendd de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

b) refuzul semndrii contractului educalional de cdtre directorul unittilii de invllamdnt, se

sanc{ioneaz[ cu amendd de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitali in

folosul comunitilii

(7) Conkaven{iile previzute Ia lit. a) qi b) sunt sesizate de directorul, Consiliul de

administra{ie sau de cdtre beneficiarii primari ori pbrinliiireprezentanlii legali ai acestora.

(8) Aplicarea sancriunilor se rcalizeazd in conformitate cu prevederile arl. 148, alin. (2) -

(4) din Legea inv6llm6ntului preuniversitar nr. 19812023, cu modificirile qi completdrile

ulterioare.

SECTIUNEA VII - $COALA gr COMUNTTATEA. PARTENERTATE/PROTOCOALE

iNTRE gcoala Gimnaziall Nr.l Durneqti $I ALTI PARTENERI EDUCATIONALI
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Art. 205. Autoritilile administraliei publice locale, precum gi reprezentantri ai comunitelii

locale colaboreazd cu Consiliul de administralie qi cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor

unitAlii de inv45ment.

4rt.206. $coala Gimnaziald Nr. i Dume;ti poate realiza pa(eneriate cu asocialii, fundalii,

institulii de educa{ie gi culturd, organisme economice/agenfi economici gi organiza[ii

guvernamentale gi nonguvemamentale sau alte tipuri de organiza{ii, in interesul beneficiarilor

direcli ai educaliei.

Art. 207. $coala Gimnaziald Nr.l Durnegti, de sine stit5toare sau in parteneriat cu

autoritdlile administraliei publice locale pi cu alte institufii gi organisme publice gi private: case

de culturd, fumizori de formare continui, parteneri sociali, organizalii nonguvemamentale gi

altele asemenea, pot organiza la nivel local centre comunitare de inv{are permanente, pe baza

unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-1inti interesate.

Art, 208. $coala Gimnaziali Nr.1 DurneEti, in conformitate cu legislalia in vigoare gi cu

prevederile prezentului regulament, poate inilia, in parteneriat cu autoritilile administraliei

publice locale gi cu organizatiile de pdrinli, in baza hotdrdrii Consiliului de administralie,

activitali educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competenlelor dob6ndite sau

pentru accelerarea inv[farii, precum 9i activitAti de recuperare cu elevii, prin programele

,,invdlare remediali" sau ,,$coala dupl gcoald".

Att. 209. (1) Parteneriatul cu autoritdtile administrafiei publice locale are ca scop

derularea unor activiteli/programe educalionale in vederea atingerii obiectivelor educalionale

stabilite de $coala GimnazialS Nr.l Dumesti.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotalii politice, de propagandd

electorald, de prozelitism religios, nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, iar in cazul

parteneriatelor cu agenlii economici nu se poate face publicitate la produsele sau serviciile

acestora.

(3) Autoritatile administraliei publice locale asigurd condiliile gi fondudle necesare

pentru implementarea li respectarea normelor de slndtate gi securitate in muncl 9i pentru

asigurarea securit6lii beneficiarilor primari gi a personalului in perimetrul unitiilii de invfiAmant.

Art, 210, $coala Gimnaziald Nr.l Durneqti incheie protocoale de parteneriat cu

organizalii nonguvemamentale, unitili medicale, polilie, jandarmerie, institulii de cultur6,
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asocialii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educalionale stabilite prin

planul de dezvoltare institulionaln al $colii Gimnaziale Nr.l Dumegti.

Art. 211. (1) Protocolul conline prevederi cu privire la responsabilitltile pd4ilor

implicate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(2) in cazul deruldrii unor activitdli in afara perimetrului unifilii de invitimAnt, in

protocol se va specifica concret carei pdrli ii revine responsabilitatea asiguririi securitdlii

benefi ciarilor primari.

(3) Rezultatul activitAlilor realizate va fi frcut public, prin afigare la sediul unitdlii, pe

site-ul qcolii, prin comunicate de presd gi prin alte mijloace de informare.

(4) $coala Gimnaziald Nr.1 Dumegti poate incheia protocoale de parteneriat Si poate

derula activitS{i comune cu unitiiti de invdlimant din streinetate, avind ca obiectiv principal

dezvoltarea personalitllii copiilor gi a tinerilor, respectandu-se legislalia in vigoare din statele din

care provin instituliile respective.

(5) Reprczentantii plrintilor/reprezentanlilor legali se vor implica direct in buna derulare

a activitelilor din cadrul parleneriatelor ce se deruleazi in unitatea de inval5mant.

CAPITOLUL X - ACCESUL iN gcoala Gimnazialii Nr.t Durneqti

X. l. Accesul elevilor qi personalului in incinta $colii Gimnaziale Nr.1 DurneEti

Art- 212. (1) Accesul cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar gi administrativ se

realizeazd pe poarta gi intrarea principald a unitdlii, cu respectarea orarului de lucru. Intrarea

principali este destinat[ accesului cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar, personalului

administrativ, inspectorilor gcolari, reprezentanlilor autorit[flor locale, reprezentan{ilor mass-

mediei.

(2) Accesul elevilor cu dizabilitnli fizice gi/sau cu cerinle educalionale speciale va fi
facilitat prin rampa de acces.

(3) Accesul elevilor se face pe la poarta qi intrarea elevilor in intervalul 7,00-g,30.
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(4) Deschiderea gi inchiderea po(ilor se rcalizeazd. de citre responsabilul de acces in

unitate.

(5) Elevii sunt obligali se poarte asupra lor zilnic carnetul de elev gi s6-l prezinte la

cerere

(6) Elevilor navetigti care intArzie li se va permite accesul in intervalul 8,30-10,00, dace

sunt inregistrali in tabele ;i doar pe baza carnetului, tot pe la intrarea elevilor. Elevilor care

intdrzie din alte motive [i se permite accesul in unitate in aceleagi condilii (pe baza de camet) gi

doar in pauza dintre ore.

(7) Modificerile intervenite in orar, care presupun accesul/ieqirea in/din unitate mai

tdrziulmai devreme decdt orele precizate in orarul curent, vor fi aduse la cunogtinla profesorului

de serviciu in scris, intr-un registru existent la uga acces - profesori (comunicarea se va face pe

traseul director - secretar - profesor sewiciu).

(8) in timpul programului gcolar, miqcarea elevilor care deslEgoar6 activitili organizate in

afara unitifii de invi!5mdnt se va face sub supravegherea cadrelor didactice.

(9) Accesul la secretariat al elevilor afla1i in afara programului qcolar se va face pe

poarta de acces a profesorilor pe bazl de carnet.

(10) Iegirea elevilor din unitate in timpul pauzelor sau dupi inceperea cursurilor este

strict interzisS, cu exceplia situa{iilor speciale, cazuri in care, elevii vor putea iegi numai dupi ce

au oblinut avizul profesorului de serviciu sau a[ inv6!6torului./institutorului/profesorului pentru

inv6trAmantul primar/profesorului diriginte.

(l l) Se interzice intrarea elevilor gi a personalului unitirii cu animale de companie, sau sa

aibl asupra lor arme sau obiecte contondente, substanle toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-

lacrimogene sau u$or inflamabile, publicalii avdnd caracter obscen sau instigator, precum qi

stupefiante sau bduturi alcoolice. Elevilor le este interzis se introduc[ gi sd difuzeze, in unitatea

de invSlamdnt preuniversitar, materiale care, prin continutul lor, atenteazA la independen{a,

suveranitatea, unitatea $i integritatea nalionald a tarii, care promoveazA idei antiligdniste,

conform Legii nr. 2/2021 privind unele mdsuri pentru prevenirea gi combaterea antiligenismului,

cultivd violen[a, intoleranla sau care lezeazd imaginea publicl a unei persoane, sl introduci

qi/sau s6 facd uz in spatiul unitatii de invltimant de orice tipuri de arme sau alte produse

pirotehnice, precum munilie, petarde, pocnitori sau altele asemenea' sprayuri lacrimogene,

parulizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd 9i psihicl a
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elevilor qi a personalului unitetii de invepmant (elevii nu pot fi deposedali de bunurile personale

care nu atenteazd la siguranla personalS sau a celorlalte persoane din unitatea de invdJlmAnt, in

conformitate cu prevederile legale). Se interzice elevilor sI de!in[, s[ consume sau sd

comercializeze, in unitatea de invi@mant, droguri, bduturi alcoolice, biuturi energizante,

substanle etnobotanice sau alte substanie interzise, toate categoriile de produse care contin tutun

sau ligaretele electronice gi sd organizeze sau si participe/promoveze pa(iciparea la jocuri de

noroc.

(12) Profesorul de serviciu qi personalul unitiilii este obligat sd cunoascl qi sd respecte

obligaliile ce ii revin, fiind direct r5spunz5tor pentru paza qi integritatea unitalii, a bunurilor qi

valorilor incredinlate, precum gi pentru asigurarea ordinii gi securitilii persoanelor in incinta

unitalii.

(13) in timpul pauzelor, profesorul de serviciu asigurd siguranla prin supravegherea

elevilor.

(14) Accesul qi fluxul de persoane vor fi gestionate la intrarea ln unitatea de invltdmrint

de cdtre persoane desemnate de cltre conducerea unitilii.

( l5) Pentru accesul in unitate, se vor respecta prevederile Procedurii operalionale Accesul

elevilor gi a personalului in incinta unitAlii $colare.

Introducerea qi utilizarea telefoanelor mobile in unitate de citre elevi

(16) Elevilor le este interzis sI utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de

comunicalii electronice in timpul examenelor, olimpiadelor qi concursurilor qcolare. Prevederile

nu se aplici echipamentelor pe care elevii cu cerinte educalionale speciale (CES) sunt autorizafi

si [e foloseascE. Elevilor le este interzis sd utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament

de comunicalii electronice in timpul desfEquririi orelor de curs, inclusiv in timpul activitIrlor
educalionale care se desfEqoarl in afara unitiitii de invdtlm6nt. Prin excepJie, utilizarea acestora

este permisa in scop educativ, cu acordul cadrului didactic, in timpul pauzelor sau in spaJiile

autorizate explicit de regulamentul de ordine interioari al unit5lii de invltAmant.

(17) Pe tot parcursul programului gcolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-

un spa{iu sigur, special amenajat in fiecare sal[ de clas[, la care are acces profesorul diriginte sau

directorul unitatrii de invetrxment, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat si efeclueze

serviciul pe $coala' Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de

citre personalul didactic/didactic auxiliar al unitatii de invdldmdnt in vederea restituirii lui la

137



$COAIA GIMNAZIALA NR. I DURNE$TI
coMu{A DLIRNE$TI, JUDETUL BOTO$ANI

TEL/FAX: 023 1578014, EMAIL:scoala durnesti2007@yahoo.com
finalizarea orelor de curs din ziua respectivd, in mod obligatoriu, cltre pirinJi/reprezentanli legali

ai beneficiarilor primari minori sau c5tre elevi, dupl caz, conform prevederilor prezentului

regulament qi ale regulamentului de ordine interioard al unitil;i de invi!trmdnt. Prevederile nu se

aplici echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizali si le foloseasci.

X.2. Accesul persoanelor din afara unitSfii in incinta $colii Gimnaziale Nr,l
Durneqti

Afi,213. (l) Accesul persoanelor skiine se va face doar pe intrarea principald.

(2) Toate persoanele din afara unit6lii care intrd in unitate vor fi legitimate de profesorul

de serviciu- care inregistreazd datele din B.I/C.I in registrul special de intrare - iegire inldin

unitate, ora intrlrii, motivul vizitei $i compartimentul/persoana la care doreqte sI mearg6.

(3) Intrarea intr-o incinti este permisd doar pentru persoanele care, in mod rezonabil, au

motive justificate de a se afla in acea incintd.

(4) tn cazul in care este necesard doar predarea unor documente, colete, etc., aceasta se va

realiza in afara incintei, direct persoanei cdreia ii sunt destinate.

(5) DacI existtr suspiciuni, profesorul de serviciu poate solicita controlul bagajelor

persoanelor care solicitd accesul in unitatea de invdiemant.

(6) Dace in curtea sau incinta unit?ilii de invildmAnt sunt observate bagaje sau colete

abandonate, cadrele didactice/profesorul de serviciu vor semnala conducerii sau direct poliliei,

dtpd caz.

(7) Personalul de serviciu din unitate rispunde in orice moment de prezenla oricdrei

persoane striine in incinta unitiitii.

(8) Persoanele strdine se legitimeazl in incinta unit5lii .

(9) Personalul de monitorizare qi control cum ar fi: inspectori qcolari, inspectori de

specialitate, inspectori generali, ministru, etc., se legitimeaze, se consemneazd in registru, dar nu

i se opre$te C.I. .

(10) Accesul reprezentanlilor mass-mediei in incinta unitetii se face numai pe baza

documentului de identitate qi numai cu acordul directorului. Reprezentan ii mass-mediei pot

filma in unitatea de invaldmdnt numai in spariile pentru care directorul ;i-a exprimat acordul in

mod explicit, iar intervievarea gi filmarea personalului 9i elevilor se poate face numai in
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condiliile legii. Directorul desemneazd o persoan6 care ii insofette pe reprezentanlii mass-mediei,

pe durata prezenlei acestora in incinta unitdlii.

(11) La p[rdsirea unitii]ii, in acelaqi registru, profesorul de serviciu completeazi ora iegirii

din unitatea de invilamdnt.

(i2) in cazul in care persoanele strline pdtrund in unitate {Eri a se legitima gi a fi

inregistrate in registrul de intrdri-ieqiri de la poart6, directorul unitdtii/profesorul de serviciu va

solicita intervenlia poliliei qi aplicarea prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru sanclionarea

faptelor de incdlcare a unor norme de convieluire sociale, a ordinii gi liniqtii publice. Polilia

poate efectua controale inopinate gi orice abatere de la procedurd poate fi sanctionatd.

(13) Este interzis accesul in unitate a persoanelor aflate sub influenla bduturilor alcoolice

sau a celor turbulente. in cazul prezenlei acestor persoane, se solicit6 intewenlia organelor de

polilie.

(14) Profesorul de serviciu informeazd conducerea unit[]ii legat de orice eveniment.

Toate evenimentele nedorite sunt semnalate Poliliei.

(15) Accesul perintriloritutorilor/reprezentanlilor legali ai benehciarilor primari este

permis in incinta $colii Gimnaziale Nr.1 Durnegti, dacd:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o disculie cu un cadru didactic sau cu

directorul/directorul adjunct al unite!i de invatimant;

b) desfiqoari activiti{i in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cererelalt document la secretariatul unitilii de invdtdmAnt;

d) participl la acliuni organizate de pdrinli, aprobate de conducerea unit?i1ii de invildmdnt;

e) in alte situa{ii speciale prevdzute de regulamentul de organizare gi functionare al

unita1ii.

(17) Pentru accesul in unitate al persoanelor strdine, se vor respecta prevederile

Procedurii operalionale Accesul personelor strline in incinta unit[1ii qcolare.

X. 3. Accesul gratuit in spafiile 9i terenurile de sport exterioare ale $colii Gimnaziale

Nr.l DurneEti

Art. 214. (l) Pentru aplicarea prevederilor Legii nr. g/2023 pentru modificarea gi

completarea art. 6 din Legea educa{iei fizice gi sportului nr. 69/2000, $coala Gimnaziali Nr.l
Durne,sti permite accesul gratuit in spaliile gi terenul de sport tuturor copiilor, precum gi tinerilor
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cu varsh de peste 18 ani, care urmeaz5 cursurile inviJam6ntului liceal sau profesional,

organizate in condiliile legii, pAni la terminarea acestora.

(2) Persoanele prevlzute la alin. (l) vor avea acces gratuit in spaliile gi terenul de sport pe

intreaga perioadl a anului gcolar, atat dupi orele de program, cat $i zilele libere, in weekend-uri

gi in vacanlele gcolare, except6nd orele in care unitatea de invet5mant deslEsoard evenimente

sportive proprii.

Ar1, 2l5. Accesul pe terenul de sport va fi permis dupd un program stabilit, respectiv:

r in sezonul rece (l decembrie - 31 martie) de luni pAnd vineri intre orele 15,00-17,00, iar

sdmblta gi duminica intre orele 9,00-15,00.

. in sezonul cald (1 apritie - 30 noiembrie) de luni p6nd vineri intre orele 15,00-20,00, iar

srimbita 9i duminica intre orele 15,00-20,00.

. in timput vacan{elor qcolare, intre orele I 5,00-20,00.

Art.216. Accesul pe terenul de sport este permis cu respectarea urmatoarelor reguli:

-+ Accesul pe terenul de sport se realizeazd pe bazd de rezervare la unitatea gcolar5;

-r Copiii gi tinerii cu v6rsta de peste l8 ani, care urmeazl cursurile invepmentului liceal sau

profesional, vor prezenta inainte de a li se permite accesul pe terenul de sport, carnetele

de elev vizate la zi;

+ $coala Gimnazial[ Nr.l Dumeqti va desemna o persoani, un numir de telefon Ei o adresl

de e-mail unde se pot face rezervirile. Acestea se vor aduce la cunoqtinld paznicului

unitelii. Rezervarea are drept scop protejarea copiilor $i tinerilor care desfEqoard activititi

sportive in aqa fel inc6t sI se previn6 accidentele sau conflictele, iar activitatea sportivd sd

se desfr$oare in condi;ii de siguran!5.

-) Accesul pe terenul de sport este permis potrivit programului stabilit de unitatea de

invelSmant;

-+ Individual, accesul insolitorilor pe terenul de sport se va face pe baza cdrlii de identitate,

care va fi returnatA la terminarea activitdlii sportive. insolitorul va fi legitimat de agentul

de pazi pentru a dovedi gradul de rudenie cu participantul;

-> Accesul pe terenul de sport se face pe propria rdspundere, participanlii garantand ci se

afla in condilie medical[ bun6 gi sunt apli pentru desfhgurarea de exercilii fizice 9i c5

aceste exerciiii nu vor fi nocive pentlu sdnatatea, sigurania, confortul sau condilia lor
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fizic5. Unitatea de inv6!6mdnt nu este responsabil[ pentru accidentlri catzate de conditia

frzic5;

-+ Este interzisd folosirea bicicletelor sau a trotinetelor pe terenul de sport. Acestea vor fi

depozitate in imediata apropiere a terenului de sport, pentru a putea fi supravegheate de

aparlinitori sau cei implicali in activitatea sportive. Unitatea de inv[![mAnt nu i;i asuml

rlspunderea pentru bunurile participantilor sau ale aparfinitorilor. De asemenea, este

interzis accesul pe te{enul de sport cu autoturisme/autovehicule;

+ DacI se constatd cd participanlii au produs pagube materiale, acestia vor suporta

consecinlele legii gi vor fi obligati sd remedieze daunele. De asemenea, acestora le va fi
interzis accesul pe terenul de sport;

-) Este interzis accesul cu animale de companie pe terenul de sport;

-+ Se interzice accesul pe terenul de sport a persoanelor aflate in stare de ebrietate sau sub

influenla alcoolului, a celor care incearc[ sau introduc bduturi alcoolice pe terenul de

sport;

-+ Se interzice fumatul $i practicarea jocurile de noroc pe terenul de sport;

-+ Consumul de alimente, beuturi $i gumd de mestecat este interzis pe terenul de sport;

-+ Consumul de seminte este shict interzis;

-+ Participanlii trebuie sd de{in[ echipament sportiv adecvat anotimpului qi sportului

practicat Ei sn lgi aducd propriile mingi/echipamente necesare desfX5uririi activitilii

sportive;

+ Participanlii se obligi si respecte regulile de conduitii sportivd, ordinea gi tiniqtea publici,

sd respecte cu strictete orarul de acces, sd pestreze cur[lenia, s6 foloseascf, un limbaj

civilizat gi sd respecte bunurile terenului de sport;

+ Participanlii au obligalia de a pir6si terenul de sport, la finalul programului sau la

somarea agentului de pazl. Membrii familiei (numai adulli) au acces pe terenul de sport,

cu scopul de supraveghere a minorilor prezenli.

Lrt.2l7. Perimetrul spaliilor gi terenului de sport este supravegheat video.

Art. 218. Aplicarea mdsurilor are drept scop incurajarea practicArii educaliei fizice gi

sportului in comunitatea locali, intr-un mediu organizat qi civilizat.
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Art. 219. n situaliile limitd, unitatea de invf,tdmant are dreptul de a modifica orarul de

acces pe terenul de sport, conform calendarului de evenimente qcolare gi extragcolare. Unitatea

de invS!5ment are dreptul de a refuza accesul copiilor, tinerilor qi al adullilor - insolitori care nu

respecti regulile impuse.

Art. 22o- Accesul pe terenul de sport va fi permis cu respectarea principiului

nediscrimin[rii gi inlEturdrii oricirei forme de incdlcare a demnitdlii.

Art. 221, in cazul in care agentul de paz6 observd cr nu sunt respectate regulile, are

dreptul de a soma participan{ii la pdrlsirea terenului de sport. in cazul unor evenimente care pun

in pericol integritatea gi via{a copiilor, tinerilor sau a insolitorilor acestora - acte de violen}a,

altercalii, distrugerea terenului, alta situalie pe care agentul consider[ ca nu o poate gestiona

singur, acesta va alerta organele de ordine ale statului, competente in a solutiona astfel de situagii,

Art.222. Toli utilizatorii terenului de sport trebuie sI respecte mesurile impuse.

Ar1.223. Prin derogare de la prezentele prevederi stabilite prin regulament, in func{ie de

sezon, condilii meteo gi din raliuni de siguranld sau in alte situatii exceplionale c6nd legea

impune acest lucru, administratia terenului de sport va lua m[surile de naturl organizatorici care

se impun, inclusiv interzicerea sau limitarea accesului utilizatorilor pe terenul de sport, atunci

cdnd este cazul, semnaliz6nd corespunzltor respectivele reguli qi indicalii.

Art.224. Prezentul capitol va fi afiqat la exteriorul unitrlii, intr-un loc vizibil, precum qi

pe pagina de intemet a unitilii, pentru ca plrinlii, copiii gi tinerii peste 18 ani, care trmeazd.

cursurile invljimdntului liceal sau profesional si ia la cunoqtin{d de prevederile acestuia cu

privire la accesul gratuit in spaliile exterioare qi terenul de sport ale unitllii de invildment.

CAPITOLUL XI - SISTEMUL DE PREVENIRE A CORUPTIEI

Art. 225. Protectia avertizorului de integritate

(1) Se realizeazi in conformitate cu prevederile Legii 361/2022 privind proteclia

avertizorilor in interes public, cu modificirile qi completirile ulterioare.

(2) Modafitnfh de raportare privind incllciri ale legii sunt urmitoarele:

a) raportarea intemi;

b) raportarea externd.
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(3) Raportarea intemd presupune comunicarea oral6 sau scrisd de informatii referitoare la

incilciri ale tegii din cadrul unitilii. Raportarea intemi se realizeazd prin mijloacele puse la

dispozilie de unitate pentru efectuarea de raportiri privind incdlclri ale legii, acestea constituind

canalele inteme de raportare.

(4) Raportarea externd presupune comunicarea oral6 sau scris6 de informalii referitoare [a

incdlcdri ale legii realizat[ prin canalele exteme de raportare reprezentate de

autoritetile competente sI primeascd raportdri privind incllcdri ale legii.

(5) Raportarea se face in scris, pe suport hArtie sau in format electronic, prin comunicare

la liniile telefonice sau prin alte sisteme de mesagerie vocalS, sau prin int6lnire falA in falA, la

cererea avertizorului in interes public.

(6) Se aplicd prevederile procedurii de sistem Avertizorul de integritate,

(7) La nivelul unitifii, persoana desemnatd cu atribulii in ceea ce priveqte primirea,

inregistrarea, examinarea, efectuarea de acliuni subsecvente 9i solulionarea raportirilor este

domnul Con stantin Ciprian, conform Deciziei nr.46 I 23.09.2026.

(8) Persoana desemnatd sd solulioneze raportarea are obligalia de a nu dezvdlui

identitatea avertizorului in interes public gi nici informaliile care ar permite identificarea directi

sau indirectii a acestuia, cu exceptia situaliei in care are consimtdmAntul expres al acestuia. Prin

exceplie, identitatea avertizorului in interes public Ai orice alti informalie pot fi divulgate numai

in cazul in care acest lucru este o obligalie impusI de lege, cu respectarea condiliilor gi a

limitelor prevdzute de aceasta. in acest caz, avefiizorul in interes public este informat anterior, in

scris, cu privire la divulgarea identitdtii qi a motivelor divulgdrii datelor confidenliale in catzd.

Obligalia nu existd in cazul in care informarea ar periclita investigaliile sau procedurile judiciare.

(9) Persoana desemnate su atribulii in ceea ce priveqte primirea, inregistrarea, examinarea,

efectuarea de acJiuni subsecvente gi solu(ionarea raporterilor, poate decide incheierea procedurii

dacd dupd examinarea raportirii se constatd cA este o incdlcare in mod clar minord gi nu necesiti

acliuni subsecvente suplimentare, altele decat inchiderea procedurii. Aceastl prevedere nu aduce

atingere obligaiiei de a pdstra confidenlialitatea, de a informa avertizorul in interes public ai nu

aduce atingere nici altor obliga{ii sau altor proceduri aplicabile de remediere a incilclrii
raportate.

Art. 226. Asigurarea transparenfei in procesul decizional
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(1) Se realizeazd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5212003 privind transparenta

decizionali in administralia publicl, cu modificdrile gi completiirile ulterioare qi Hotir6rii nr.

831/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/20O3 privind

transparenla decizional6 in administraiia publici.

(2) Conducltorul unitSlii a desemnat o persoane din cadrul unitatii, responsabili pentru

relalia cu societatea civil6, in persoana doamnei Oroqanu Anca-Florentina, care sd primeasci

propunerile, sugestiile gi opiniile persoanelor interesate cu privire la transparenJa decizionali.

(3) Activitailile privind transparenta decizionalI sunt derulate de cdtre persoana

desemnatd, cu atribulii de coordonare a implementirii reglementlrilor privind transparenla

decizionali in administra{ia public6.

(4) Persoana responsabill pentru relalia cu societatea civilS colaboreazd, dupd caz, cu

structurile $i compaftimentele de specialitate din cadrul unitdlii de invitdmdnt.

(5) Se aplicd prevederile procedurii de sistem Asigurarea transparenfei in procesul

decizional.

Art.227. Accesul la informafiile de interes public

(1) Se realizeaz[ in conformitate cu prevederile Legii nr. 54412001 privind liberul acces

la informa{iile de interes public, cu modificdrile Si completdrile ulterioare 9i Hottirdrii nr.

12312002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 54412001 privind

liberul acces la informaliile de interes public, cu modificdrile gi completirile ulterioare.

(2) Pentru organizarea gi asigurarea accesului liber 9i neingrldit al oriclrei persoane la

informaliile de interes public, a fost desemnatd o persoani cu atribulii de informare 9i retalii

publice, in persoana doamnei lurescu Alina, conform Deciziei nr -48/23.09.2026.

(3) Responsabilul cu relafiile publice are urmltoarele atribulii:

a) asigur6 rezolvarea solicitirilor privind informatiile de interes public ai organizarea gi

fu nclionarea punctului de informare-documentare;

b) primegte solicitArile privind informaJiile de interes public;

c) rcalizeazd o evaluare primari a solicitirii, in urma cdreia se stabilegte daci informalia

solicitata este o informalie comunicatd din oficiu, furnizabild la cerere sau exceptati de la liberul

acces;
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d) redacteazd rlspunsul citre solicitant impreund cu informaJia de interes public sau cu

motivalia intdrzierii ori a respingerii solicitirii, in condiliile legii;

e) asigurd publicarea buletinului informativ al unitilii, care va cuprinde informaliile de

interes public comunicate din oficiu;

f) asigurd disponibilitatea qi actualizarea informatiilor comunicate din oficiu, pe pagina

de intemet gi la avizierul unitalii, precum qi in alte modalitali, dupd caz;

g) organizeazd in cadrul punctului de informare-documentare al unitiilii accesul

publicului la informatiile fumizate din oficiu.

(4) Purtdtorul de cuvAnt al unitAlii este doamna Oroqanu Anca-Florentina, ;i indeplineqte

urmltoarele atribuli i :

- asiguri accesul mijloacelor de informare in masi [a informa{iile de interes public;

- fumizeazd ziariqtilor, prompt qi complet, orice informalie de interes public care privegte

activitatea unitdlii pe care o reprezinti;

- acordd frrd discriminare, in termen de cel mult dou[ zile de la inregistrare, acreditarea

ziarigtilor gi a reprezentantilor mijloacelor de informare in masi;

- informeazd in timp util pi asigurp accesul ziarigtilor la activit[{ile qi ac{iunile de interes

public organizate de unitatea de invdldmint;

- asigurl, periodic sau de fiecare dat?i cind activitatea unittilii prezintl un interes public

imediat, difuzarea de comunicate, informiri de pres6, organizarea de conferinte de presa,

interviuri sau briefi nguri;

- difuzeazd ziarigtilor dosare de pres[ legate de evenimente sau de activitili ale unitiilii;

- nu refuzd sau nu retrage acreditarea unui ziarist decAt numai pentru fapte care impiedicd

desligurarea normald a activitdtii unitatii $i care nu privesc opiniile exprimate in presa de

respectivul ziarist;

- in cazul retragerii acreditdrii unui ziarist, asigurd organismul de presb oblinerea acreditdrii

pentru un alt ziarist.

(5) Comisia de analizi privind incllcarea dreptului de acces la informatiile de

interes public se constistuie in cazul unor astfel de sesiziri gi va avea urmitoarele

responsabilitiri:

a) prime$te gi atalizeazd reclamatii le persoanelor;

b) efectueazA cercetarea administrativd;
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c) stabilege dacd reclamalia persoanei privind incilcarea dreptului de acces [a

informaliile de interes public este intemeiati sau nu;

d) in cazul in care reclamalia este intemeiatd, propune aplicarea unei sancliuni

disciplinare pentru personalul responsabil gi comunicarea informatiilor de interes public

solicitate. in cazul salariatului culpabil, comisia de analizE va informa despre rezultatul cerceterii

administrative comisia de cercetare disciplinard a unitdlii, care va propune aplicarea unei

sanc{iuni corespunzdtoare, potrivit legii;

e) redacteazii gi trimite rtrspunsul solicitantului.

(6) Se aplicl prevederile procedurii de sistem Accesul la informa{iile de interes public.

CAPITOLUL XII . DISPOZITII FINALE

Lrt.228. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oriclrui alt fond destinat

deruliri i examenelor/evalulrilor na{ionale.

Art. 229. (1) in $coala Gimnaziald Nr.1 Dumeqti sunt interzise fumatul, precum gi

ntrlizarea tuturor categoriilor de produse care contin tutun sau a tigaretelor electronice, conform

Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea gi combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu

modi ficdrile gi completlrile ulterioare.

(2) in $coala GimnazialS Nr. i Dumegti sunt interzise delinerea, consumul sau

comercializarea de droguri, bduturi alcoolice, substanle etnobotanice sau alte substante.

(3) in $coala Gimnazialh Nr.l Durnegti este interzisd organizarea sau

participarea/promovarea participlrii la jocuri de noroc.

(4) lnterdicliile stipulate la alin. (1), (2) li (3) sunt valabile qi pe perioada organizdrii de

cdtre cadrele didactice a diferitelor tipuri de activitdti extragcolare gi extracurriculare la care

pafiicip[ elevii $colii Gimnaziale Nr.1 Durneqti.

(5) in $coala Gimnazial5 Nr.l Durneqti comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit,

inclusiv prin automate comerciale, a b6uturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor

Legii nr. 6ll1991 pentru sanclionarea faptelor de incdlcare a unor norrne de conviefuire social5, a

ordinii qi linigtii publice, republicat5, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.
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Art. 230. (1) In $coala Gimnaziali Nr.l Durneqti se asigura dreptul fundamental la

invi{aturd qi este interzisi orice formi de discriminare a copiilor/beneficiarilor primari gi a

personalului din unitate,

(2) in $coala Gimnazial6 Nr.1 Durneqti sunt interzise mdsurile care pot limita accesul la

educalie al beneficiarilor primari, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de cltre ace$tia a serviciului

pe gcoal5, interzicerea participirii la cursuri sau sancfionarea beneficiarilor primari care nu

poarti uniforma unitalii de invelamant sau altele asemenea.

(3) in scopul protejerii beneficiarilor primari 9i prevenirii traficului de minori, $coala

Gimnaziall Nr.l Durnegti va implementa mlsuri proactive de identificare qi prevenire a cazurilor

de trafic de persoane.

(4) in organizarea activitililor de informare qi educare pentru elevi qi p6rinli/reprezentanfi

legali cu scopul de a cre;te gradul de congtientizare privind pericolele traficului de persoane,

precum gi modalitelile de prevenire ale acestuia, $coala GimnazialE Nr.l Dumesti va colabora cu

autoritiitile locale, organizaJiile non-guvernamentale gi alte institulii relevante pentru a oferi

suport gi proteclie beneficiarilor primari vulnerabili la riscul de trafic de persoane.

Art.23l. (l) $coala GimnazialS Nr.1 Dumegti are obligalia public5rii pe site-ul propriu

gi prin orice alti formd de comunicare publici existenti la nivelul unit51ii, a autorizaliei de

securitate la incendiu pentru fiecare cl[dire de invAlemant, precum qi a autoriza]iei sanitare de

funclionare.

(2) Pentru clidirile care nu delin autoriza{ie de securitate [a incendiu, $coala Gimnazial6

Nr.1 Dumegti are obligalia aducerii la cunogtinla publicului, prin intermediul site-ului propriu gi

prin orice altd formd de comunicare publici existenti la nivelul unitelii $colare, dacd se impune

sau nu oblinerea acestui act administrativ pentru fiecare clddire de inv[l5ment.

(3) in cazul inexistenlei autorizaliei sanitare de funclionare, $coala Gimnaziali Nr.l
Durne;ti are obliogalia aducerii la cuno;tinla publicului, prin intermediul site-ului propriu qi prin

orice alti forml de comunicare publicd existentd la nivelul unit?ilii gcolare, a acestui fapt.

{rt.232. Din prezentul regulament face parte integrantd Contractul educalional, anexi a

regulamentului.

Art. 233. (1) Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobdrii lui de cdtre Consiliul

de administratie al $colii Gimnaziale Nr.l Dumegti.
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(2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, la inceputul fieclrui an qcolar.

Propunerile de revizuire vor fi supuse spre aprobare Consiliului de administralie, in scris, cu

numdr de inregistrare la secretariatul unittitii'

t48


